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	外国人留学生インターンシップ
	受入企業募集！
	福岡で学んだ外国人留学生を採用しませんか？ インターンシップ受入れから採用まで、ワンストップで福岡市が支援します！
	企業募集の要件
	インターンシップ期間
	【受入期間】１Dayも可能！　1～10日間程度 【実施期間】2026年８月～2027年２月までの間（予定）
	福岡市内（福岡都市圏内）にある事業所
	インターンシップを通じて、令和9年度の採用を見据えた外国人材の受入れ意思があること　　
	「外国人労働者の雇用管理の改善等に関して事業主が適切に対処するための指針*」を理解・遵守できること


	費用負担は一切なし
	学生への賃金・交通費は、企業負担はありません。
	　　（市負担）
	インターンシップ期間中は、主催者にてインターンシップ保険に加入します。
	制服貸与などは、任意で受入企業にてご準備ください。


	申込～インターンシップの流れ
	受入企業のお申込み

	参加する外国人留学生とは？
	オンライン申込フォーム又は申込書（裏面）をメールで送付してください。お申込み後、必要書類をご案内いたします。
	福岡市内の大学・短期大学、専修学校、 日本語教育機関に在学する外国人留学生 （主に2028年3月までに卒業予定の者）、 または 卒業者（卒業後1年目で就職活動中の者）

	留学生の募集
	福岡市にて外国人留学生及び卒業者の募集・選考を行います
	マッチングイベント

	受入企業向けサポート
	企業様の仕事や魅力を発信いただき、 留学生と直接、対話できる機会です。
	オンラインや対面にて実施！
	マッチング後、受入決定
	企業の魅力発信をサポート＆マッチングフォロー
	インターンシップ受入れカリキュラムの作成支援
	インターンシップ実施
	インターン生受入れ期間中のサポート
	インターン中は、担当サポーターが 企業様・インターン生をサポートします
	採用後の在留資格申請や受入れ体制のご相談
	受入企業・留学生が本採用ご希望の場合、 選考実施へ

	興味がある・話を聞いてみたい！お気軽にご連絡ください
	【インターンシップ受入企業の募集要件について】
	□ 確認しました

	【個人情報のお取り扱いについて】
	□ 同意する




