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生産年齢人口の減少や民間企業の採用活発化等を受け、全国的に人材獲得競争が激化していま

す。本市においても採用試験の受験者数は減少傾向であり、中でも技術職の人材確保は喫緊の課

題です。 

そこでこの度、関係局によるプロジェクトチームを起ち上げました。職員がリクルーターとな

り、学生へダイレクトに市役所の魅力を伝える活動を行うとともに、幅広く多くの方に市役所の

仕事を身近に感じてもらえるよう SNSを開設し、公務の魅力発信を強化していきます。 

本活動へのご理解・ご協力お願いいたします。  
 

１．採用試験の状況 

 

 

 

 

 

 

２．プロジェクトチーム概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【問い合わせ】 福岡市職員人材確保 PT 事務局        

総務企画局人事部人事課 吉村・貞富 711-4187（内 1355） 

人事委員会事務局任用課 深堀・辻 711-4687（内 7102）  

福岡市職員人材確保プロジェクトチーム 始動 

 

 


