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令和８年８月６日 
市政記者各位 

福岡市経済観光文化局 
国際金融機能誘致担当

中小企業向け企業年金普及セミナー

「社員が辞めない会社は何をしているのか？ 

“いまどき”の退職金制度を活用して、人材定着と信頼に変える方法」 

を開催します！ 
福岡市は、中小企業の金融リテラシー向上を支援するため、企業年金連合会、

J-FLEC（金融経済教育推進機構）との共催で、「中小企業向け企業年金普及セミナ
ー」を開催いたします。

人材不足が続く昨今、採用とともに重要なのが今いる社員の定着です。しかし、
「給与を上げる」、「働きやすくする」ことには限界があります。 
企業型確定拠出年金（企業型 DC）は、経営者や社員の将来の資産形成を支援す

ることで、会社が社員の将来を大切に考えているということを伝えられる、有効な
退職金制度です。 
本セミナーは、企業型 DCの基本的な仕組みと特徴に加え、人材定着や社員の将

来支援につながる活用方法を、データや事例を交えながら分かりやすく解説します。 

記 

福岡特区プロジェクト T●● 

【問い合わせ先】 
福岡市経済観光文化局国際金融機能

誘致 
担当：山下・古賀 
TEL：092(711)4671 （内線 2289） 

 

■日  時： 令和８年８月 28日（金） 13：30～15：00

■場  所： アクロス福岡 608会議室

■参 加 費： 無料

■対  象： 中小企業の経営者、人事担当者等

■定  員： 60名（申込制、先着順）

■申込期限： 令和 8年８月 27日（木） 12：00

【申込二次元コード】 



2  0  2  6  年8  月2 8   日 (金)

アクロス福岡
 608会議室

Email：pfa-edu@pfa.or.jp企業年金連合会 私的年金制度普及事業室お問い合わせ先

https://forms.cloud.microsoft/r/K7y9sQ6YRK

大江 加代講 師

中小企業向け企業年金普及セミナー

社員が辞めない会社は

何をしているのか？
“いまどき”の退職金制度を活用して、人材定着と信頼に変える方法

13:30－15:00 予定 （13:00開場）

参加費

会 場

申込
方法

人材不足が続くなか、採用とともに重要なのが「現在の社員の定着」です。
しかし、これ以上「給与を上げる」「働きやすくする」ことは限界があります。

退職金制度（企業型確定拠出年金）は、単なる福利厚生にとどまらず、会社
が社員の遠い将来まで考えていることを伝える有効な手段でもあります。

本セミナーでは、企業型確定拠出年金の仕組みや特徴に加え、人材定着につ
ながる活用法について、心理学的アプローチや客観データも交えながらお話し
させていただきます。

共催

無 料

申込フォームより
簡単にお申込み
いただけます

(福岡県福岡市中央区天神1-1-1)

地下鉄空港線「天神駅」徒歩5分（16番出口直結）

定 員 60名（先着順）

大江加代 (おおえかよ)
確定拠出年金アナリスト。大手証券会社にて22年間勤務、一貫して「サラリーマンの資産形成」に携わり、企業や官公庁での

講演多数。確定拠出年金には制度スタート前から関わり、iDeCoや企業型確定拠出年金に関する情報発信を積極的に行っている。
株式会社オフィス・リベルタス代表取締役、NPO法人確定拠出年金教育協会理事、厚生労働省社会保障審議会企業年金・個人年
金部会委員、企業年金連合会調査役、金融経済教育推進機構（J-FLEC）運営委員、ウェルビーイング学会会員など

・

13：30～

基調講演
なぜ今、人材定着が難しいのか？

社員の「将来への不安」を解消し、信頼に変える

退職金制度の最新活用法

企業年金連合会調査役 大江加代

対談
社員の意識が変わった！ 中小企業における

「企業型DC」のリアルな導入・活用事例

企業年金連合会調査役 大江加代 ／

株式会社アーリークロス（確定拠出年金制度導入支援企業）

代表取締役 花城正也氏

事業紹介
J-FLECによる働く方々向けの金融経済教育のご案内

金融経済教育推進機構（J-FLEC）

経営戦略部経営企画課課長坂下栄人氏

  15：00 閉会

●プログラム ※一部変更になる場合があります。

申込期限：8月27日（木）12:00

後援・
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