
中小企業こそ女性活躍が成長戦略に

『 ブラック企業 』 or 『 ホワイト企業 』 ？ 20代、30代の男女が

就職先や転職先を選ぶ大きな要素になっています。下記の悩みを抱えている

300名以下の社長さまへ。その問題解決に女性活躍推進、働き方改革が効果的です

１. 女性活躍推進 行動計画策定支援セミナー（無料）

１つでもチェックが入ったら

女性活躍推進、働き方改革を！

中小企業の

組織風土変革のノウハウを

お教えいたします

まずはセミナーにお越しください

□人手不足

□残業が多い

□若い社員が辞める

□若い社員が育たない

□募集しても採用できない

□女性活躍推進が進まない

□社員の高齢化が進んでいる

□競争力が低下している

2. 訪問型フォローアップ（無料）

先着30回
1社3回まで
利用可能

主催 ： 福岡市市民局女性活躍推進課

セミナーに参加された企業で更に自社の課題を分析したい、組織の課題解決のための行動
計画を策定したいという企業には無料で会社に訪問してサポート致します。1回～3回まで
ご利用いただけます。※先着30回までとなっておりますので、30回を超えた時点で締め切ら
せていただきます。ご了承ください。

日 程 ／ ① 7月12日（水）
② 9月12日（火）
③ 11月7日（火）

時 間 ／ 13：30～15：50
（13：00受付開始）

場 所 ／ 天神ビル11階 会議室
福岡市中央区天神2-12-1

福岡労働局 説明・女性活躍推進法 等
休憩
女性活躍推進、働き方改革が成長戦略に

女性活躍推進の進め方がわかる

自社の組織課題がわかる

働き方改革の進め方がわかる

中小企業の事例がわかる◎

◎

◎

◎

✔
✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔

組織診断ツールとヒア
リングにより企業の課
題を抽出

組織診断をもとに取組
み目標や取り組み内容
を検討

取り組み内容のブラッ
シュアップと行動計画
作成

◆福岡市 女性活躍推進 行動計画策定支援の目的◆

１．中小企業が持続的に成長するための戦略 ２．自社の経営課題に基づいた目標設定

３．具体的な行動計画の策定

激変するビジネス環境や少子超高齢等、日本経済は大きな不安を抱えています。「10年後、自分の会社はどう

なっているのか？中長期的なビジョンが描けない」そんな不安を抱える経営者も多いのではないでしょうか？今、

日本企業は大きな転換期を迎えています。これまでの成功体験を180度変え変化に対応できる組織へ。日本の企

業が持続的に成長し続けるためには、働き方、働かせ方を変えなければなりません。また、若者のユニセックス

化が進む中、女性が働きやすい会社は、若い男性にとっても働きやすい会社として評価されています。女性活躍

推進は、これまでの働き方を見直し、組織のパワーバランスを変革させ、ビジネスのパフォーマンスを上げてい

くためのファーストステップです。変化に対応できる強い組織へ。組織変革をスタートしませんか？今回は福岡

市が中小企業様の変革を全力でサポート致します。組織の課題分析から女性活躍推進、働き方改革の取り組みの

行動計画策定まで、「これから女性活躍推進や働き方改革に取り組みたい」とお考えの中小企業の経営者、人事

ご担当者の皆さま。まずは下記セミナーにご参加ください。

無料組織診断

フォローアップ１

目標設定

フォローアップ２

行動計画作成

フォローアップ３

◆セミナープログラム（予定）
13：30～14：10
14：10～14：20
14：20～15：50

・自社の組織の課題を知る
・中小企業の取り組み事例を知る
・行動計画の策定は？
・質疑応答

講師
ディ・マネジメント㈱
代表取締役
田中慶子

各回
先着20名
まで



企業名

参加
人数

□1人 □2人

□3人以上（ 人）

ご希望の日程を□してください

申込者名
日程 会場

□ 1 7月12日（水）
天神ビル11階

部署名／役職
５号会議室

□ 2 9月12日（火）
天神ビル11階

住所

〒 １号会議室

□ 3 11月7日（火）
天神ビル11階

１号会議室

TEL FAX

Email ＠

業種

□建設業 □製造業 □電気・ガス・熱供給・水道業 □情報通信業 □運輸・郵便業 □

卸売業 □小売業 □金融・保険業 □不動産業・物品賃貸業

□宿泊・飲食サービス業 □教育・学習支援業 □医療・福祉

□その他サービス業 □その他（ ）

従業員数
□1～10人 □11～50人 □51～100人 □101～300人

□その他（ ）

事前に質問があれはお聞かせください

✔

福岡市 女性活躍推進 行動計画策定支援セミナー

お問い合わせは
メールで

受託企業 ディ・マネジメント株式会社 http://www.d-management.co.jp
〒810-0001 福岡市中央区天神2丁目3-10-716 ＴＥＬ092-517-9900 FAX092-510-7258

e-mail ：info@d-management.co.jp

⚫︎お申込み締切前でも定員に達し次第応募終了となりますので、本FAXの送信だけではご参加は確定致しません。後日、記載のメールアドレスにご連
絡させていただきます。⚫︎ご登録いただいた個人情報は、出席、欠席にかかわらず、主催者である福岡市からのセミナー等のご案内や個人が特定でき
ない形での統計調査などに利用させていただく場合があります。また、事務局であるデイ・マネジメント（株）が事務連絡やセミナー終了後のアン
ケート代行などに利用させていただきます。ご同意の上お申込みください。

■お申込みはインターネット 、メール 、FAX       で

https://goo.gl/forms/E0LeAwHIkboRgzGK2

info@d-management.co.jp

092-510-7258


