
◆第３次 福岡市働く女性の活躍推進計画 体系図（案） 【資料７】

 　※第３次 福岡市働く女性の活躍推進計画は、第５次 福岡市男女共同参画基本計画の基本目標４、５に位置付けている

基本目標

40 企業に対する多様で柔軟な働き方の取組み支援

41 育児・介護休業制度等に関する広報と情報提供

42 市役所における意識啓発

43 男性への意識啓発と、家庭や地域活動への参画促進

44 相談の充実

45 多様なニーズに対応した保育サービス等の充実

46 子育て支援の充実

47 介護支援の充実

48 企業に対する女性活躍推進の取組み支援

49 働く女性のキャリアアップ支援

50 働く女性への労働に関する広報と情報提供

51 相談の充実

52 農林水産業の分野における女性の参画促進

53 就業意識の啓発と職業能力の向上

54 女性の起業支援

55 再就職の支援

施策の方向 具体的施策
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1 働く場における女性活躍推進の支援

2 女性の就業・起業支援
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1
仕事と生活の調和
（ワーク・ライフ・バランス）の推進

2 子育て・介護支援の充実
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	第５次体系案（ 推進会議配布用 ）

