
令和 7年 9月 19日 

 

 

福岡市早良南図書館の指定管理者候補者選定の概況について 

 

 

 

福岡市早良南図書館の指定管理者については、下記のとおりその候補となる団体（指定管理者候補者）

を選定しました。 

 なお、選定された指定管理者候補者を指定管理者とする議案が議会で可決された場合には、同指定管理

者候補者が指定管理者として、本施設の管理に関する業務等にあたることとなります。 

 

 

記 

 

１  指定管理者の候補団体名 

株式会社図書館流通センター（東京都文京区大塚三丁目１番１号） 

 

２  公募の概要 

（１） 応募団体数  

１団体 

 

（２） 公募スケジュール 

① 募集要項の配布 令和 7年 6月 26日から令和 7年 8月 20日まで 

② 応募書類の受付 令和 7年 7月 30日から令和 7年 8月 20日まで 

③ ヒアリング及び審査 令和 7年 9月 10日 

 

３  選定の概要 

（１） 福岡市総合図書館に係る指定管理者選定・評価委員会の構成 

委員 5名（学識経験者 2名、財務専門家 1名、施設利用者 1名、市職員 1名） 

 

（２） 選定基準及び配点 

    裏面のとおり 

 

（３） 選定結果 

順位 団体名 評点 

第 1位 株式会社図書館流通センター 107.2点 

 

（４） 選定の講評 

● 地域住民に対してのアウトリーチ事業に力を入れた具体的な提案が評価できる。 

● 図書館専門企業という強みを生かした企画イベントの実施が評価できる。 

 

４  指定期間 

令和 8年 4月 1日から令和 13年 3月 31日まで 

 

 

 

 

 

◎問い合わせ先 

福岡市教育委員会総合図書館図書サービス課 

TEL:092-852-0605 FAX:092-852-0609 

 



選定基準及び配点 
 

基準 評価の観点 配点 

市民の正当かつ公平な利用を

確保することができるものであ

ること 

①施設の設置目的を踏まえた効果的な管

理・運営方針、意欲、目標等 10 

 

 

図書館の効用を十分に発揮さ

せるとともに、その管理に要す

る経費の縮減が図られること 

①利用者に対するサービスの質の確保及

び向上 

 

 

50 
②効果的な集客対策 

③地域や関係団体等との連携等 

④おはなし会等読書普及事業の推進 

⑤提案額・経費縮減効果 10 

 

 

 

 

図書館の管理をするために必要

な経済的基礎及びこれを的確に

遂行するために必要なその他の

能力が十分であること 

①管理責任体制及び要員配置計画  

 

 

 

 

 

65 

②施設の管理・運営の考え方、再委託業務

内容 

③職員の育成計画 

④危機管理・安全対策 

⑤個人情報の保護 

⑥環境への配慮等 

⑦管理体制を維持できる安定的な経営基

盤 

⑧実行可能性 

その他 
①地場中小業者の育成 

15 
②指定管理者企画事業 

合計  150 

 

 

※ 法令等の遵守状況について…令和７年３月１日以降に、福岡市競争入札参加停止等措置

要領に基づく競争入札参加停止措置を受け、公告日に競争入札参加停止の措置期間満了日

の翌日を起算日とする競争入札参加停止の措置期間と同期間がかかる者については、10 点

の減点を行う。 

 

 


