
資料２

配点

①
仕様書を理解し、係る課題がよく分析され、それを踏まえた解決
策の提示及び福岡市の強みを生かした基本方針となっているか。 10

②
教員の楽しさ、やりがいを視覚的に、わかりやすく伝える内容と
なっているか。 10

③
研修等の内容が見やすくまとまっていて、配属後に安心して仕事
ができるイメージを持ってもらえる内容となっているか。 10

④
福岡市の魅力がわかりやすく効果的に伝わる内容となっている
か。 10

①
多くの関心を引き、手に取りたくなるデザインか。
分かりやすく、ユニバーサルデザインに配慮したデザインか。 20

②
教員募集にふさわしく、インパクトがあるキャッチコピーであるか。
キャッチコピーとマッチしたデザインとなっているか。 20

自由提案項目 10

実現可能性 5

費用 5

100

総事業費に対して充実した内容か。

合　　　　計

デザイン性

判　定　表

審査項目

基本コンセプト

効果的な提案であるか。

業務を確実かつ円滑に遂行できる体制及びスケジュールか。
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