
ローカルフードサイクリング株式会社

エディブルシティモデル／LFC天神

持続可能な食
CO2削減

低炭素社会へ



焼却コスト：１兆円／年

解決したい社会課題

国内自給



①オリエンテーショ
ン

プロジェクトの目的・目標を理解し顧客ニーズを
把握する。

②コンポスト コンポストの使い方や仕組みを理解し、アドバイ
ザーとしてより快適な進め方・継続を提案できる。

③リーダーシップ リーダーとして必要なことや立ち居振る舞いを理
解し、作業とメンバーをマネジメントする。

④チームビルディン
グ

クルー全員がメンバー相互の役割や得意分野を理
解し、サポートし合いながら効率的にプロジェク
トを進める。

⑤タスク管理 KPIの設定や効果的な進捗管理・業務改善等を学ぶ。

⑥ブランディング メンバー間で、当プロジェクトの価値やブランド
の共通認識を持ち、どう見せたいかやその方法に
ついて学ぶ。

⑦コミュニケーショ
ン

相手に共感し共感を得られるコミュニケーション
を身に着けるため、NVC（Nonviolent 
communication) の手法や考え方について学ぶ。

⑧循環型ガーデン概
論と実践

循環型コミュニティガーデンの大切な要素である
「パーマカルチャー」の考え方について、現場で
の活動を通して学ぶ。

⑨栽培管理（野菜づく
り基礎・菜園デザイン）

栽培やガーデンデザインの基礎を実践を通じて学
ぶ。

⑩現場OJT

グリーンジョブの創出 2名新規雇用

運営を担う
人材発掘・育成研修部門の立ち上げ

堆肥づくりおよび菜園管理運営のスキル
を持つ人材（クルー）を育成



説明会
開 催

3年後に参加

300社
目指す

CO2削減

30t
生ごみ削減量

76t



LFC

Farm to Table

朝に収穫し、午後には食卓へ

生ごみ／コンポスト

野菜

小規模レストラン
20社参加した場合

生ごみ

40ｔ削減/年

CO2 

18t 削減/年
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