
ふくおか「働き方改革」推進企業認定制度 認定企業

働き方改革の
目標

働き方改革の推進および「現場週休二日」への
取り組みを支援
4週7休の取得達成率を社員全体の80％とする。

働き方改革の
主な取組み

有給休暇の平均取得日数10日
・各部門で上長が部下の取得日数の把握、管理

従業員のキャリアアップ及びスキルアップ
・資格制度の見直し
・全体会議等で資格支援や講習等の周知

認定番号 23014 新規認定日 令和５年６月１日

企業概要

所在地
福岡市中央区六本松三丁目16番
33

業種 総合建設業・宅地建物取引業

代表者 代表取締役 金子 幸生

事業内容

・建築工事業
・土木工事業
・一級建築士事務所
・宅地建物取引業

電話番号 092-731-2434

ホームページ https://www.nikken-co.jp/


