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働き方改革の
目標 

1. 時間外労働の削減 

・ 毎週水曜日をノー残業デーとする⏰ 

 

 

2. ワーク・ライフ・バランス 

・ 介護・治療、子育て・学校行事等の両立が 

できる職場づくりを目指します。 

 

 

働き方改革の 
主な取組み 

〇時間外労働の削減に向けて 

・ 共有ツールで事前に告知する。 

・ 社内掲示物で周知する。 

 

 

〇ワーク・ライフ・バランスに向けて 

・ 時間単位休暇などを活用する。 

また、急な休みに対応できるように     

内部コミュニケーションを図り、フォローし合う。 

 

認定番号 22005 新規認定日 令和４年６月１日 

企業概要 

所在地 福岡市博多区金隈2丁目1番30号 業種 建設業 

代表者 代表取締役 星子 洋満 

事業内容 

・土木工事、とび・土工工事及び塗装工事業 

・道路事業、都市景観事業の交通安全施設工事業 

・産業廃棄物収集運搬処理業 

・前各号に付帯する一切の事業 

電話番号 092-504-5005 

ホームページ https://www.futaba-k.com/ 

 



 


