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働き方改革の 

目標 

 

会社の継続的な発展と社員の健康で豊かな生活を目指

し、ワーク・ライフ・バランスの推進と個々でスキルアップに取

組み、多種多様な社員が長く活躍できる働きやすい職場  

環境づくりを目標としています。 

 

 

働き方改革の 

主な取組み 

 

時間外労働の削減 

ICT施工技術の導入を積極的に推進し、作業の高度化、 

効率化を行い労働時間の削減を目指します。 

 

ワーク・ライフ・バランスの確保 

子育てや介護、従業員ひとりひとりの状況に応じて、 

仕事との両立ができるよう支援します。 

 

従業員向けの研修制度 

資格の取得やキャリアアップの為の研修制度を実施し、意欲の向

上や生産性向上へ取り組みます。 

 

認定番号 21016 新規認定日 令和３年11月12日 

企業概要 

所在地 福岡市東区名島2丁目6番8号 業種 造園工事業 

代表者 岩本 一昭 

事業内容 

弊社は造園業における施工管理・土木工事を行っている会社です。 

社名の由来である『Ecology and Excellent Landscape』を  

テーマに支持され信頼される会社を目指しています。 

電話番号 092-672-6901 

ホームページ  


