
ふくおか「働き方改革」推進企業認定制度 認定企業 

株式会社 福岡防災 

 

 

 

 

 

働き方改革の
目標 

・育児、介護など、それぞれの事情に合わせて働きやすい職

場環境づくり 

 

・作業効率アップを目指す 

 

・社員間のコミュニケーションの向上 

 

 

 

 

 

 

 

働き方改革の 
主な取組み 

・スーパーフレックスタイム制、在宅ワーク、時短勤務制の導入により

ワークライフバランスの充実に繋げる 

 

・勤怠管理アプリの導入によって、現場班の出退勤時刻、宿泊出

張、残業時間の把握等、複雑な管理を一元化し業務効率化を図

る 

 

・クラウドサーバーを導入し、宿泊先等場所を問わず利用可能に 

 

・ビジネスチャットツールの活用で、社員間のコミュニケーションの促進 

 

 

認定番号 20031 新規認定日 令和２年６月３日 

企業概要 

所在地 福岡市博多区東平尾1-3-20 業種 専門・技術サービス業 

代表者 西川 角人 

事業内容 

【建設コンサルタント、測量業】 

社会インフラの測量・調査・設計やハザードマップ作成等 

【社会貢献活動】 

地域防災訓練サポートや高校生社会科見学の受入れ等 

電話番号 092-292-5037 

ホームページ https://www.fdmgt.co.jp 
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現場の様子 

地域の防災訓練 

（アドバイザー） 
高校生社会科見学 


