
ふくおか「働き方改革」推進企業認定制度 認定企業

株式会社 キョーワ

働き方改革の
目標

・全従業員の月平均所定外労働時間

→ 5時間未満

・年次有給休暇の平均取得率

→ 80%以上

働き方改革の
主な取組み

・「毎日がノー残業デー」活動の実施

・半日単位での休暇取得の促進

・時間単位での休暇取得制度の導入

・法律を上回る、育児休暇・介護休暇制度の導入

・健康経営優良法人の認定取得

・男性従業員の育児休業取得のサポート

→ 現在イクメン1名育児休業中！

認定番号 20012 新規認定日 令和２年６月３日

企業概要

所在地 福岡市西区今宿2-11-16-1 業種 建設業・製造業

代表者 馬場 寛幸

事業内容
土木工事一式・上下水道工事

コンクリート製品の製造・販売
電話番号 092-806-0561

ホームページ https://kyo-wa-group.co.jp/


