
ふくおか「働き方改革」推進企業認定制度 認定企業 

株式会社 OZ工務店 

 
 

 

 
 
 

働き方改革の
目標 

・有給取得率 100％ 

 

・女性社員割合 25％ 

 

・ワークライフバランス 

（治療や介護、子育て等と仕事の両立） 

働き方改革の 
主な取組み 

・社員のQOL向上の為、有給休暇取得を促進する 

 

・女性が活躍できる職場環境づくり 

 

・治療・通院休暇の制度導入 

・育児、開度休暇制度等の利用の促進 

 

認定番号 24001 新規認定日 令和6年6月1日 

企業概要 

所在地 福岡市城南区茶山4丁目3番36号 業種 建設業、不動産業、設計業 

代表者 代表取締役 小川 和敏 

事業内容 

・建築工事の施工 
・設計不動産開発 
・販売 電話番号 092-836-5800 

ホームページ https://ozkoumuten.co.jp 

 


