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（様式２－１）
令和　　年　　月　　日

出来町公園休養施設等設置・管理運営事業
参加表明及び参加資格審査申請書

福岡市長　あて

「出来町公園休養施設等設置・管理運営事業」について【応募者名】として参加することを表明します。あわせて「出来町公園休養施設等設置・管理運営事業」の公募要項に基づき、参加資格審査を申請します。
なお、募集要項に定められた応募者に関する条件をすべて満たしていること、並びに本様式を含む提出書類の記載事項及び添付書類について、事実と相違ないことを誓約します。

１　申込者 
　・応募者（グループ）名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

２　代表企業
　・所 在 地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　・商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　・代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印　

３　担当者
　・所属、氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・連絡先　　TEL　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 
E-mail　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　＊申込代表者を定めてください。※提出資料はＡ３版にしてください。

２　構成員
	名称、所在地、代表者、担当部署

	申込代表者
	名　称
	

	
	所在地
	

	
	代表者
	印
	担当
部署
	

	構　成　員
	名　称
	

	
	所在地
	

	
	代表者
	印
	担当
部署
	

	
	名　称
	

	
	所在地
	

	
	代表者
	印
	担当
部署
	


　　※欄が不足する場合は適宜追加してください。


（様式２－２）

誓　　約　　書


当方は、福岡市(以下、「貴市」という。)が実施する「出来町公園休養施設等設置・管理運営」に係る参加表明及び参加資格審査申請にあたり、次のとおり誓約いたします。

１　当方は、応募書類等の提出に際し、“出来町公園休養施設等設置・管理運営　事業者募集要項”、“出来町公園休養施設等設置・管理運営　基本協定書（案）”及び“質疑回答”（以下、合わせて「募集要項等」という。）について十分理解し、了解の上で申し込み・参加します。

２　出来町公園の休養施設等の設置及び管理運営（以下、「本事業」という。）については、事業者募集要項等に基づき、当方の負担と責任において実施します。

３　本事業において、審査を経て、当方が募集要項等でいう事業者候補者として選定されたときは、募集要項等に定めるスケジュールに従い、“出来町公園休養施設等設置・管理運営　基本協定書”を基に、貴市と協議の上、貴市と協定を締結します。

４　当方が募集要項でいう事業者候補者として選定されたときは、公共事業の事業者であることを自覚し、代表企業及び構成員、本事業に関わる全てのものが、コンプライアンスを遵守するとともに、コンプライアンスに違反する行為を行った場合には、基本協定書の定めにより、貴市の指示に従うことを誓約いたします。


令和　　年　　月　　日

福岡市長　あて

応募者（グループ）名

（代表者）所 在 地
名    称
 事業者名
  代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　印

（構成員）　所 在 地
名    称
 事業者名
 代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　印

（構成員）　所 在 地
名    称
 事業者名
 代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　印


（様式２－３）



令和　　年　　月　　日


委　任　状（構成員（代表企業を除く）→代表企業）



（あて先）　福岡市長

応募者（グループ）名
（構成員）
所　 在 　地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　印


【応募者名】の構成員である私は下記の【代表企業名】を代表人と定め、出来町公園休養施設等設置・管理運営事業の応募に関する権限を委任いたします。

記

（代表企業）
所　 在 　地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　印

委任事項
１　下記事業への応募手続きについて
２　下記事業の応募辞退手続きについて
３　下記事業に関する協定手続きについて
４　その他本事業への応募に関する必要な事項について

件名
出来町公園休養施設等設置・管理運営事業


以上

※　企業ごとに作成してください。

（様式２－４）

出来町公園休養施設等設置・管理運営事業
グループ協定書【標準様式】

○○○○株式会社（以下｢甲｣という。）、△△△△株式会社（以下｢乙｣という。）及び××××株式会社（以下｢丙｣という。）は、複数の法人及びその他の団体等によるグループ（以下、「グループ」という。）を構成し、出来町公園休養施設等設置・管理運営事業　事業者募集（以下、「募集」という。）で提案した事業提案に基づき、出来町公園における整備・管理運営事業（以下「本事業」という。）を共同して推進するとともに、その円滑な実施を図るため、以下のとおりグループにかかる協定（以下、「本グループ協定」という。）を締結する。


（目的）
第１条　本グループ協定は、甲、乙及び丙が構成したグループにおいて、それぞれの責任や分担等、本事業を共同連帯して遂行するために必要となる事項を定めることを目的とする。

（名称）
第２条　甲、乙及び丙が構成するグループは、○○○○（以下｢当グループ｣という。）と称する。

（事務所の所在地）
第３条　当グループは、事務所を（例：福岡市○○区○○丁目○番○号○○株式会社内）に置く。

（存続期間）
第４条　当グループは、令和　　年　　月　　日に成立し、「出来町公園休養施設等設置・管理運営事業　基本協定書」（以下、「基本協定書」という。）の定める協定期間まで存続するものとする。

（構成員の所在地及び名称）
第５条　当グループの構成員は、次のとおりとする。
　　　　　　例　甲：福岡市○○区○○町○○○丁目○番○号　　　　○○株式会社
　　　　　　　　乙：△△市△△区△△町△△△丁目△番△号　　　　△△株式会社
　　　　　　　　丙：東京都××区××町×××丁目×番×号　　　　××株式会社　

（運営委員会）
第６条　当グループは、その意思決定機関として、運営委員会を設けるものとする。
２　運営委員会は、各構成員から選出する委員で組織する。
３　運営委員会は、別に定める運営委員会規約により運営するものとする。

（代表者）
第７条　当グループは、甲を代表者とする。
（代表者の権限と責任）
第８条　代表者は、運営委員会の決定に基づき、当グループを代表して福岡市及び監督官庁等と本事業に必要な協議並びに諸手続き等を行う権限を有するものとする。
２　代表者は、前項の規定に基づき行った協議並びに諸手続き等を構成員に対し、すみやかに通知しなければならない。

（構成員）
第９条　構成員は、甲並びに乙、丙とする。

（構成員の責任）
第１０条　構成員は基本協定書の締結、本事業の実施において必要となる協議及び諸手続き等について、代表者に協力しなければならない。
２　構成員は、第８条第２項で代表者が通知した事項について、すみやかに対応しなければならない。
３　構成員は、第４条で定めた存続期間中、各々連帯して責任を負うものとする。

（権利義務の譲渡の制限）
第１１条　構成員は本グループ協定に基づく権利義務を構成員間で譲渡することはできない。ただし、第１５条、第１６条に定める場合において、すべての構成員並びに福岡市が承諾した場合はこの限りではない。

（構成員の分担事業）
第１２条　構成員は各々分担して本事業を実施する。
２　構成員が分担する業務は、以下のとおりとする。
（１）○○業務
（構成員名）
（２）○○業務
（構成員名）
（３）○○業務
（構成員名）

（共通費用の分担）
第１３条　構成員は協定の締結、本事業の実施において発生するすべての共通の費用等について、必要に応じ、運営委員会において構成員の分担額を決定するものとする。

（構成員間の責任の分担）
第１４条　各分担事業において、構成員が単独で福岡市及びその他の構成員、これ以外の第三者に損害等を与えた場合は、当該構成員がその責任を負い、損害等にかかる負担を負うものとする。
２　各分担事業において、複数の構成員が福岡市及びその他の構成員、これ以外の第三者に損害等を与えた場合は、当該する構成員がその責任を負い、損害等にかかる負担割合等について当該構成員間で協議するものとする。
３　前項に規定する損害等にかかる負担割合等について協議が整わないときは、運営委員会に諮り、その決定に従うものとする。
４　前３項の規定は、いかなる意味においても第１０条第３項に規定する連帯責任を免れるものではない。

（構成員の脱退に対する措置）
第１５条　構成員は、第４条で定めた存続期間中、脱退することはできない。ただし、構成員が福岡市及び他のすべての構成員の承諾を受けた場合は、この限りではない。
２　前項の規定により脱退した構成員がある場合、他の構成員が本事業を共同連帯して実施するものとする。
３　前項の場合における構成員間の責任の分担については、前条の規定を準用する。

（構成員の破産又は解散等に対する措置）
第１６条　構成員のいずれかが存続期間中に、破産又は解散する等により、分担事業を遂行することが困難となった場合、前条第２項及び第３項の規定を準用するものとする。

（構成員の追加）
第１７条　第４条で定めた存続期間中、福岡市及びその他のすべての構成員の承諾を受けた場合は、新たに構成員を追加することができる。
２　前項の規定により新たに追加した構成員は、本グループ協定並びに協定書を遵守しなければならない。

（グループ協定の変更）
第１８条　本グループ協定を変更する必要がある場合は、福岡市及びその他のすべての構成員の承諾を受け、内容を変更することができる。

（疑義等の決定）
第１９条　本グループ協定に定めのない事項又は本グループ協定に関して疑義が生じたときは、運営委員会に諮り、福岡市の承諾を得て、定めるものとする。

本協定の締結を証するため、本書【４】通を作成し、各通に甲、乙及び丙が記名押印の上、各１通を保有し、１通は発注者である福岡市に提出するものとする。









令和   年   月    日
　
甲	（所在地）
	（名　称）
	（代表者）						印

乙	（所在地）
	（名　称）
	（代表者）						印

丙	（所在地）
	（名　称）
	（代表者）						印


























（様式２－５）
事 業 者 別 状 況 調 書
（出来町公園休養施設等設置・管理運営事業）

	所在地
	〒


                             TEL                  (代)

	
	

	名　称
	



	
	

	代表者
	



	
	

	担当事業所名
	



	
	

	担当部署
担当者
	



	
	

	所在地
（担当事業所）
	〒



	電話番号
ＦＡＸ
	



	資本金
	
                                             百万円


	設立年月
	
    ( 明治  大正  昭和  平成　令和 )         年        月


	
	

	
	

	
上場状況

	１．上場（ 種別：　　　　　　、上場年月日：　　　　年　　月　　日 ）
２．非上場

	
	

	
	

	主要取引金融機関
及び借入残高
	



	
	

	その他
	




※この調書はグループ構成員ごとに作成してください。




1


（様式２－６）
経理状況調書（出来町公園休養施設等設置・管理運営事業）
事業者・構成員名［　　　　　　　　　　　　　　　　］

	項      目
	単  位
	令和４年度
	令和５年度
	令和６年度
	３か年平均

	売上高
	①
	百万円
	
	
	
	

	売上総利益
	
	
	
	
	
	

	営業利益
	
	
	
	
	
	

	経常利益
	②
	百万円
	
	
	
	

	税引前当期純利益
	
	百万円
	
	
	
	

	税引後当期純利益
	
	
	
	
	
	

	資産（総資本）
	③
	百万円
	
	
	
	

	
	流動資産
	④
	百万円
	
	
	
	

	
	固定資産
	⑤
	百万円
	
	
	
	

	負債
	
	百万円
	
	
	
	

	
	流動負債
	⑥
	百万円
	
	
	
	

	
	固定負債
	
	百万円
	
	
	
	

	純資産（自己資本）
	⑦
	百万円
	
	
	
	

	
	資本金
	
	百万円
	
	
	
	

	
	その他
	
	百万円
	
	
	
	

	自己資本構成比率
	⑦／③×100
	％
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝

	固定比率
	⑤／⑦×100
	％
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝

	流動比率
	④／⑥×100
	％
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝

	売上高経常利益率
	②／①×100
	％
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝

	総資本経常利益率
	②／③×100
	％
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝
	――――×100＝

	総資本回転率
	①／③
	回
	―――――― ＝
	―――――― ＝
	―――――― ＝
	―――――― ＝


注1：直近３事業年度（３期）分について記入してください。自己資本構成比率等の３事業年度平均については、直近３事業年度の数値の合計を用いて算出してください。
注2：売上高等の金額については百万円未満を四捨五入した数値で、自己資本構成比率等の割合については小数第一位未満を四捨五入して記入してください。
注3：グループの構成員ごとに作成してください。
注4：百万円単位で記入してください
１
（様式２－７）


令和　　年　　月　　日

暴力団対策に関する誓約書

（あて先）　福岡市長


所　 在　 地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　印


「出来町公園休養施設等設置・管理運営事業」に関する公募型プロポーザルへの参加にあたり、当社（私）は下記事項について誓約いたします。
なお、この誓約に違背した場合は、貴市から競争入札参加資格の取消、入札参加停止、契約解除等のいかなる措置を受け、かつ、その事実を公表されても異存ありません。

記

１　当社（私）及び当社の役員並びに使用人は、暴力団等の関係者ではありません。
　　また、福岡市競争入札参加停止等措置要領別表第２第９号(暴力団関係)及び別表第３のいずれにも該当しません。
２　暴力団や暴力団と関係がある企業との私的交際等いかなる名目であっても関係を持たず、暴力団等の不当介入に対しては、貴市や警察等の関係機関と協力の上、その排除に努めます。
３　福岡市競争入札参加停止等措置要領別表第３第１号に該当しないか確認のため、役員等の「氏名、フリガナ、生年月日、性別(以下「氏名等」という。)」を提出します。また、提出した氏名等に変更が生じた場合は、速やかに変更後の氏名等を提出します。
４　福岡市競争入札参加停止等措置要領別表第２第９号又は別表第３に該当する者を下請負人(一次及び二次下請負以降すべての下請負人を含む。)、再委託人又は資材、原材料業者等としません。

以上

※　企業ごとに作成してください。
※　企業ごとに役員名簿（様式２－８）を作成し、提出してください。

（様式２－８）

　令和　　年　　月　　日

役員名簿

（あて先）　福岡市長


所　 在　 地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　印


	役職
	（フリガナ）
氏名
	生年月日
（和暦表記）
	性別

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女

	
	
	年　月　日
	男・女



※1　企業ごとに作成してください。
※2　役員等とは、監査役（常勤・非常勤問わず）や社外取締役・社外監査役も含む、現在事項全部証明書に記載のある全ての者を指します。
※3　行が不足する場合は、適宜、行を挿入して記入してください。



（様式２－９）

令和　　年　　月　　日

複数応募の禁止等に関する資本関係調書


（あて先）　福岡市長

所　 在　 地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　印

「出来町公園休養施設等設置・管理運営事業」の公募開始日における、資本関係は次のとおり相違ありません。

（該当する方を○で囲んでください。）
・資本関係にある者はいません。
・資本関係にある者は以下のとおりです。


	番号
	法人番号
	企業名
	関係※

	1
	1111111111111
	株式会社○○
	Ｂ

	2
	2222222222222
	株式会社●●
	Ｂ

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	
	
	
	


※　Ａ：親会社、Ｂ：子会社、Ｃ：親会社を同じくする子会社


※１　企業ごとに作成してください。
※２　募集要項第3  ３（３）に示す基準に該当する全ての企業について記載してください。 
※３　正式な企業名を記載してください。
※４　記入欄が足りない場合は適宜追加してください。


（様式２－10）

令和　　年　　月　　日

複数応募の禁止等に関する人的関係調書


（あて先）　福岡市長

所　 在　 地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　印

「出来町公園休養施設等設置・管理運営事業」の公募開始日における、人的関係は次のとおり相違ありません。

（該当する方を○で囲んでください。）
・人的関係にある者はいません。
・人的関係にある者は以下のとおりです。

	役員氏名
	役職
	法人番号
	兼任企業名
	兼任役職

	○○　○○
	代表取締役
	1111111111111
	株式会社○○
	代表取締役

	
	
	2222222222222
	株式会社●●
	専務取締役

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


※１　企業ごとに作成してください。
※２　複数社の役員を兼任している全ての役員について記載してください。
※３　正式な企業名、役職を記載してください。
※４　記入欄が足りない場合は適宜追加してください。







様　式　集


＜提案提出書類＞


















（様式３－１）

令和　　　年　　月　　日

提案書類提出届兼誓約書


（あて先）　福岡市長



応募者（グループ）名
（代表企業）
所　 在 　地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　印


「出来町公園休養施設等設置・管理運営事業」の募集要項等に基づき、応募書類を提出します。

１　提出書類及び添付書類のすべての記載事項は、事実と相違ないことを誓約します。

２　提出書類及び添付書類のすべての記載事項は、募集要項等に規定される事業条件をすべて満たし、すべて了解、遵守した上で提出することを誓約します。





（応募者の担当者）
所　　　　　属　
氏　　　　　名　
連絡先（電話）　


[bookmark: _Ref159740568][bookmark: _Ref68422244]






様　式　集


＜事業提案書＞


















１

提出書類作成要領

· 各提出書類に用いる言語は日本語とし、全て横書きとする。また通貨は円、単位は計量法に定める国際単位系(SI)を使用すること。

· 文字の大きさは10.5ポイント以上とする。Excel様式、資格を証する書類の写し、図表等における文字についてはこの限りではないが、できるだけ見やすい大きさとすること。

· 提出書類は、各様式の指定に従い、Microsoft Word、Microsoft Excel（いずれもWindows対応）で作成する。Microsoft Excelで作成したものを印刷又はPDF化した際、文字や数字が潰れて見えないことのないようにすること。

· [bookmark: _Toc70263450][bookmark: _Toc70263453]提出書類は、正本（１部）と副本（10部）を提出すること。正本は、応募者名がわかるように記載すること。ただし、副本は応募者名を特定できないようすること。

· ページが複数にわたる場合は、各様式の右上端に通し番号（例：２枚あるうちの１枚目は「１／２」）を記載する。また、ページ下中央にページ番号(通し番号)を記載すること。

· 提案内容の記載に当たって、記載内容指示文、注記は削除して良いが、ページの枠、様式番号及び様式名は残すこと。

· 各様式（特に施設及び機能に関する事業に係る提案）において、紙面の関係上記載できない場合、様式には設計思想や方針を記載し、記載内容の根拠や裏付けについては、「各図面（配置図、平面図、立面図、断面図、平面図（トイレ）、平面図（観光振興に資するスペース））」に記載すること。その際、対応するページや当該箇所が分かるよう注記を行うこと。

· 「事業提案書表紙」を表紙として、様式４－１から募集要項に示す順番にファイルに綴じ（左側２穴）、11部（正本：１部、副本：10部）を提出する。

· 片面印刷とする。

· 全てＡ３横の様式とする。

· 様式（書類）単位でインデックスを使用するなど、各様式（書類）の綴じられている場所が明確に分かるようにすること。

· 各様式の電子データを保存したCD-R 又はDVD-Rを１枚提出する。




（様式４－１）実施方針
	
【本様式については、次の記載指示事項を含め、１枚に記載すること。】

○本事業を実施するに当たっての基本的考え方
・本事業に対する基本的認識
・本事業実施に係るコンセプト
・コンセプトを達成するための取り組み方針

※提案にあたっては、本事業の趣旨、当地区における福岡市の取り組み、立地状況及び本事業の目的を踏まえること。

※用紙のサイズは、Ａ３横とするが、提案内容はＡ４縦１枚（現在の枠のサイズ）とすること。





[bookmark: _Ref38876178][bookmark: _Ref68424549][bookmark: _Ref159743352]

（様式４－２）施設に関するハード・ソフト事業計画　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　●／●
	
【本様式については、次の記載指示事項を含め、Ａ３横２枚以内に記載すること。】

○施設に関するハード・ソフト事業計画等　　※１
・休養施設等の計画方針について
・休養施設等の導入機能とその構成について
・休養施設等の配置の考え方について
・景観・デザインの考え方について
・トイレの整備計画の考え方について
・観光振興に資するスペース整備の考え方について

上記の提案内容を踏まえた上で、下記事項について、具体的な内容や規模などを詳細に提案すること。

《地域住民や公園利用者等の利便性、公園の魅力向上への配慮》
・トイレや、休憩スペース、観光振興に資するスペースの機能・配置等に係る工夫
・休養施設等とその周辺（観光広場など）とのつながりや動線づくりに係る工夫（多目的広場や観光バス乗降場からのアプローチ形成、観光広場のイベント利用等）
・その他、地域住民や観光客など公園利用者の利便性向上の工夫等（公園の視認性、公園利用者の歩行者動線、安全性、他の公園利用との関係　等）

《博多旧市街エリアの入り口として相応しい観光客の回遊性向上の工夫等》
・まち歩き観光を魅力的にし、促進するための工夫
・博多旧市街エリア特有の観光資源などを活用したエリアのにぎわい創出の工夫
・その他、観光客の回遊性を向上するための工夫や提供コンテンツの活用策

《施設への集客や伝統文化の継承の工夫等》
・施設への集客の工夫（施設内におけるサービスなど）
・地域の伝統文化の継承に寄与するようなコンテンツの提供
・公園を活用した賑わい創出や、市や地域で開催されている既存イベントとの連携に関する工夫
・その他、施設への集客や公園でのにぎわい創出に係る運営上の工夫や提供コンテンツの活用策

《歴史を感じられ風格のあるまちなみ形成に向けた工夫等》
・歴史資源を活かし、承天寺通り沿道のまちなみ形成を先導していく施設のコンセプト
・上記を踏まえた施設の形態・意匠等（色彩、素材感、外構、植栽、夜間景観等を含む）の考え方
・施設内装の設計コンセプト・意匠等（使用材料、色彩、素材感等を含む）の考え方（特にトイレの設計コンセプトについては必ず記載のこと）


※１：具体的なプランについては、Ａ３版横形式で休養施設等の配置図、平面図（※２）、立面図、断面図、外観パース図及びトイレや観光振興に資するスペースの平面図、内観イメージ図を作成し提出する。
※２：平面図作成にあたっては、募集要項「第１ ３（４）」に記載のとおり、平面図上に区域、用途及び面積を明示すること。







（様式４－３）管理計画（休養施設等／観光バス乗降場）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　●／●
	
【本様式については、公園の特性に沿った各施設の管理計画案について、次の記載指示事項を含め、Ａ３横２枚以内に記載すること。】

※２つの施設（休養施設等、観光バス乗降場）に分けて整理すること

＜休養施設等＞
○管理運営体制（下記事項について漏らさず記載すること）
・休養施設等における管理運営体制の基本的考え方
・運営体制（体系、人数、役割　等）
・管理運営計画（営業形態（営業日、営業時間、取扱品目、商品の標準価格帯、商品の特徴　等）、想定客層、安全への配慮、トラブル回避策及びトラブル発生時の対処策　等）。特に、取扱品目についてはできる限り具体的に記載すること。
・持続的な管理運営を行うための工夫
・同種の事業の実績
・非常時対応に係る体制及び対応の考え方
・利用者にとって常に清潔で利用しやすい場所となるための運営に係る工夫（清掃回数やマナー啓発等）

※なお、事業収支計画（来店者数、売上高、人件費、光熱水費、使用料、減価償却費、営業利益等）に係る提案については、様式４－５にて記載すること



＜観光バス乗降場＞
○管理運営体制（下記事項について漏らさず記載すること）
・観光バス乗降場の管理運営体制の基本的考え方
・運営体制（体系、人数、役割　等）
・管理運営計画（営業形態（営業時間（夜間停泊の有無含む）、予約のとりかた、等）、業務内容、安全への配慮、トラブル回避策及びトラブル発生時の対処策、他の車両等が進入できないような対策、違法駐車対策　等）
・持続的な管理運営を行うための工夫
・同種の事業の実績
・観光バス乗降場を利用促進させるための工夫
・休養施設等との連携

※なお、事業収支計画（売上高（利用料金収入）、人件費、営業利益等）に係る提案については、様式４－５にて記載すること






（様式４－４）管理計画（公園・地域等）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　●／●
	
【本様式については、公園の特性に沿った地域への貢献や、当該公園との連携や貢献について、次の記載指示事項を含め、Ａ３横１枚に記載すること。】

○公園との連携や貢献
・公園の管理等に関する連携・貢献について（日常清掃、樹木の手入れ、花壇づくり、公園利用のマナー啓発　等）
・その他、公園との連携や貢献に係る提案


○地域への貢献
・地域の防犯・防災に関する貢献（通常時・災害時）
・イベント開催等における地域貢献について
・地域活動への協力体制について
・その他地域への貢献（又は連携）に係る提案





（様式４－５）事業遂行能力及び収支計画等　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　●／●
	
【本様式については、次の記載指示事項を含め、Ａ３横１枚に記載すること。】

○事業収支計画等について
・事業収支面から見た持続可能な事業のあり方
・収支計画策定の考え方及びその根拠（収入及び支出計画策定の考え方、その根拠等（来店想定者数、客単価、その他前提条件　等）、収支計画策定上の課題、懸念事項　他）

○公園使用料
・提案する使用料単価（１㎡あたり月922円が最低額）と、その使用料設定の考え方。このとき、事業により収益が上回った場合における使用料の変動制など、市への還元方法について提案すること。　※１

○資金調達
・本事業の実施（施設整備等）に必要となる資金の調達方法

○事業遂行能力
・リスク対応等（本事業で想定される重要なリスク項目とその対応策（リスク発生の抑制策、リスク顕在化後の対処策等））

○施設整備に向けたスケジュール（工期等）　　※２
・完成までの工程（スケジューリング）の考え方
・事業スケジュール上の課題

※１：公園使用料に関する提案及びその考え方について必ず記載のこと
※２：具体的なスケジュールについては、Ａ３版横形式（１枚）で工程表（様式任意）を作成し提出する。


【計算書類（様式４－６）】について
※下記事項については、別途Excel形式の様式ファイルをもとに各１枚（Ａ３横）程度で作成すること。
・施設整備費内訳　【様式4-6-1】
・維持管理運営費内訳（単年度経費）　【様式4-6-1】
・損益計算書　【様式4-6-2①】
・資金収支計算書　【様式4-6-2②】

















様　式　集


＜参加辞退届＞



















（様式５－１）

令和　　　年　　月　　日

参加辞退届


（あて先）　福岡市長


応募者（グループ）名
（代表企業）
所　 在 　地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　印


令和７年11月28日付けで公募のありました「出来町公園休養施設等設置・管理運営事業」について、参加を辞退します。






