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・公募要項等に示す本業務のコンセプト等を十分に理解し、それに合致した提案がなされているか。 10

・両園の課題を的確に理解しており、その解決の方向性が有益なものとなっているか。 10

・動物園と植物園、それぞれがバランスよく提案され、両園の魅力向上及び一体経営の推進に資する
内容となっているか。 10

・動物種の絞り込みは、飼育動物の予測余命及び他園の飼育状況等を踏まえて十分に整理された
提案となっているか。 10

・新たな動物種は、魅力的な提案であり、提案の理由が明確かつ合理的なものとなっているか。 5

・トラ舎及びライオン舎の再整備内容は、魅力的な提案となっているか。 5

・回遊ルート設定や仕掛けは、各エリア等の魅力を活かした来園者が楽しめる提案となっているか。 5

・様々な主体が交流できる共創の場づくりや、人材育成や活躍の場づくりは、具体的かつ実現可能な
提案となっているか。 10

・緑の情報館の更新は、魅力的かつ実現可能な提案となっているか。 5

・来園者の快適性や安全性、観覧の質を高める動線計画となっているか。 5

・園内モビリティサポートは、回遊性の向上に資する効果的なものとなっているか。 5

・最寄り駅からの徒歩利用促進に繋がる効果的な提案がなされているか。 5

30

・業務を着実に実施できる人員配置か。
・構成員がいる場合は、役割分担、責任分担、連携・協力・補完体制が明確になっているか。 10

・応募者（グループ）の実績が豊富であり、提案の実現性が高いか。 5

・具体的な検討手順や業務の進め方が適切か。 10

・各工程において適切な期間が確保されているか 5

15

見積書 価格点＝15 ×（最低見積価格÷見積価格）
※価格点の小数点以下は切り捨てとする。 15 15

65

専門能力・経験 ・業務に関する高度な知見が確認できるか
・提案内容について、能力・経験に基づく裏付けが確認できるか 20 20

取組意欲 ・業務に対する熱意や意欲が感じられるか 5 5

・発注者の指示等を明確に理解し、業務に対する認識にずれがないか 10

・質問に対する応答が迅速、明快かつ的確か 15

・冷静に議論ができ、意思疎通が容易に行えるか 15

配点 配点

5 5

200

福岡市内に本社又は本店を有する企業であるか
福岡市が認定する社会貢献優良企業であるか

合　計

（３）価格

（４）業務遂行能力

コミュニケーション能力 40

加点項目（地場企業への優先発注）

（２）実現性

実施体制・実績 15

実施工程 15

植物園に関する提案 20

動線計画・回遊性等 15

（１）基本方針

全体像・コンセプト 30

動物園に関する提案 20

「福岡市動植物園再生基本構想・計画修正等業務委託」提案競技　審査評価表

分類 採点基準 配点
内訳 配点

別添３


	公募（公表用）

