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R7（2025）.3.31H27(2015）.4.1

A社・在職期間
＜３年＞

B社・在職期間
＜４年６か月＞

直近１０年

通算
７年６月

 

－14－



  

R7(2025).3.31H27(2015).4.1

A社・在職期間 → 職務経験期間
＜２年＞ → ＜９か月＞

直近１０年

B社・在職期間
＜５年６か月＞

この期間は職務経験
に該当しない
＜１年３か月＞

通算

６年３月

R7(2025).3.31H27(2015).4.1

A社・在職期間 → 職務経験期間

＜５年＞ → ＜４年＞
※１年ごとに更新（連続した更新）

直近１０年

A社・在職期間
＜半年＞→通算しない
※日を空けて再勤務

Ｂ社・在職期間
＜３年６か月＞
※半年ごとに更新

（連続した更新）

この期間は
職務経験に
該当しない

＜１年＞

通算
７年６月

R7(2025).3.31H27(2015).4.1

傷病休暇
＜９か月＞

直近１０年

介護休業
＜６か月＞

Ａ社での在職期間＜８年＞

通算
６年９月
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R7(2025).3.31H27(2015).4.1

A社・在職期間
＜４年＞

※１年ごとに更新（連続した更新）

直近１０年

Ｂ社・在職期間６か月
Ｃ社・在職期間６か月
※異なる企業に連続して勤務

Ｄ社・在職期間
＜２年＞

通算

６年
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