
障がい者雇用状況計算書は、福岡市内の事業所ごとに作成してください。
福岡市内に３つ以上の支店、営業所等がある場合は、この様式をコピーして使用してください。
令和６年６月１日現在における障がい者雇用状況を算定してください。
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(ｲ)(ﾊ)欄　身体障害者手帳１級及び２級の者の数 (ﾍ)(ﾁ)欄　療育手帳Ａ判定の者の数 (ﾙ)(ｦ)欄　精神保健福祉手帳の所有者の数

(ﾛ)(ﾆ)欄　身体障害者手帳３～６級の者の数 (ﾄ)(ﾘ)欄　療育手帳Ｂ判定の者の数

(ﾎ)欄　＝(ｲ)×２＋(ﾛ)+(ﾊ)+（ﾆ）×0.5 (ﾇ)欄　＝(ﾍ)×２＋(ﾄ)+(ﾁ)+(ﾘ)×0.5　 ※ 短時間労働者とは、労働時間が20時間以上30時間未満の者
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１　会社名　・　市店等名

２　所在地

令　和　６　年　度　　障　が　い　者　雇　用　状　況　計　算　書

３　計算書

障がい者の雇用状況

（単位：人）
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２　所在地

３　計算書

障がい者の雇用状況

（単位：人）

身体障がい者、知的障がい者及び精神障がい者の数

令和６年６月１日現在
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