
令和5年度福岡市主催「介護現場スタッフの対話の場づくり支援」研修

あなたも“参加者から当事者”へ!!

介護に活かせる

ファシリテーション講座

魅惑の
講師陣が
伴走!!

場づくり 定員:15名 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 ３月

「極めたい中堅クラス」
講師：林田暢明氏

第1回
両クラス共通
「ファシリの基本」

林田暢明氏

6月13日㈫
19:00~
21:00

第２回
7月11日㈫
19:00~
21:00

第3回
9月19日㈫
19:00~
21:00

第4回
11月21日

㈫
19:00~
21:00

第５回
1月23日㈫
19:00~
21:00 実践発表会

3月20日㈬
春分の日
14:45～
16:45「挑戦できる入門クラス」

講師：西嶋利彦氏
講師：藤田智絵氏

第２回
8月1日㈫
19:00~
21:00

第3回
10月24日

㈫
19:00~
21:00

第4回
12月26日

㈫
19:00~
21:00

第５回
2月27日㈫
19:00~
21:00

対象者：福岡市指定介護サービス事業所に勤務する職員
実施クラス：「極めたい中堅クラス」「挑戦できる入門クラス」
定員：各クラス15名
参加費：中堅クラス10,000円、入門クラス5,000円
開催期間：令和5年6月～令和6年3月
開催時間：平日19:00~21:00
会場：あすみんセミナールーム（福岡市中央区今泉1-19-22）
時間：各クラス1回2時間×5回 実践発表会2時間
クラス初回から実践発表会まで、講師が伴走いたします！

介護や福祉現場において、必ず行われる会議や委員会。
その運営や進行に苦労はしていませんか。
本研修はファシリテーション技術の習得と実践体験を通じ、
会議での合意形成や和やかな対話が実践できることを目指します。
合わせて、私たちが求められている地域での「場づくり」にも活かせます。
経営者やリーダーだけでなく、中堅層や若い方々も自分に合ったクラスを
選択でき、楽しく温かい雰囲気の中で、ファシリテーション技術を学び、
実践を重ね、組織や自分自身の未来のデザインに役立てることもできます。
同じ志を持つ仲間と「実践」と「発信」を意識しながら、受講されませんか。

※会場や講師の都合により、開催日時等は変更となる場合がございます。

【本格的にファシリテーションを学ぶ！】
「極めたい中堅クラス」
講師：林田暢明氏

北九州市立大学大学院マネジメント研究科特任教員
総務省 地域力創造アドバイザー

【仲間と共に場づくりにチャレンジ！】
「挑戦できる入門クラス」
講師：西嶋利彦氏
所属:ヴァルトジャパン株式会社

講師：藤田智絵氏
所属:issue+design

ファシリテーション講座への
お申込みはこちらから！↓→
https://forms.gle/PFezgdMpgnaozaWk8
※各クラス定員に到達次第、締め切らせていただきます。

企画・運営：合同会社福岡福祉向上委員会
Mail:fukufukuupup@gmail.com

詳しい講座案内
講師紹介は裏面を

ご覧ください。

研修詳細については、こちらからもご確認いただけます
https://www.fukufukuupup.com/pages/777082/page_201612261617

好評につき今年度も開催いたします！
ご要望にお応えし、2時間×全5回で

更に参加しやすくなりました！

6月開講！
定員は各クラス
15名限定！

http://#
http://#


お問合せ先：本研修企画・運営受託会社

合同会社福岡福祉向上委員会 大庭まで

Mail: fukufukuupup@gmail.com

電話：090-9599-5896

【当研修参加にあたってのお願い】

当研修は介護人材の定着と共に、介護業界への理解促進・人材の確保にも寄与すべく、下記の事項について参加者のご理解・ご協力をお願いします。

主催：福岡市福祉局高齢社会部高齢社会政策課

研修目的：“対話あふれる環境づくりができる人材”を実践的な学びを通して育成し、介護人材の定着を促進すること

お願いしたいこと：「実践」と「発信」へのこだわり
１．介護業界や貴法人で働きたい人を増やすために
①研修風景を撮影し、SNS等で発信します。ご了承ください。

②参加者自らも、研修についての発信を意識的に行ってください。

２．研修効果を最大化するために
①課題抽出とその解決に向けた実践を意識した研修となります。

②クラスごとに設ける「参加者＆講師LINEグループ」へのご参加をお願いします。
③優秀実践者は令和6年3月20日に開催予定の実践発表会において発表いただきます。
④全5回と実践発表会の全ての回へのご参加をお願いします。

令和5年度福岡市主催「介護現場スタッフの対話の場づくり支援」研修

林田暢明氏 北九州市立大学大学院マネジメント研究科特任教員・総務省地域力創造アドバイザー・TAO CAFE 代表

令和2年度・第1回場づくり講座で「ノンフォーマルなファシリテーション〜効果的なポジショニングと実践方法〜」を実施。
日本銀行、政策シンクタンクを経て2005年、地域活性化を目的としたカフェＴＡＯを福岡市に設立。
これまでに総務省地域力創造アドバイザー、福島県南相馬市教育復興基本計画策定のための有識者会議副会長などを歴任。
カドカワが設立したネットの通信制高校「N高等学校」の設立にも関わるなど教育分野、地域活性化分野において全国各地でコンサルティングを
行っている。
令和4年度も当研修「中堅クラス」を担当。

西嶋利彦氏（34歳）所属：ヴァルトジャパン株式会社 西南学院大学人間科学部社会福祉士学科卒

業務経歴：・ニトリで物流と店舗マネジメントに携わる。・就労継続支援A型事業所で自立支援。・鳥取県で就労継続支援B型事業で平均工賃3倍
に挑む。・子どもが育つ発達支援。・現在は鳥取での経験を活かし障がい者特化型BPO事業に携わっている。
課題図書を読んで参加する形式のオンライン読書を月1主催。また『ほんじゃーにー』というゲストと本について対話するSpotifyや Podcastで週2-
3で音声配信中。
令和元年度未来をつくるkaigoカフェファシリテーター養成講座にて、事例発表者として登壇。
令和4年度も当研修「入門クラス」を担当。

藤田智絵氏（34歳）所属：issue+design 社会福祉士 筑紫女学園大学卒

前職の柚の木福祉会で、日本初の小学校の空き教室を活用した障がい者支援事業所「ふれあいの部屋」にてグッドデザイン100に選ばれ、未来づ
くりデザイン賞という特別賞を受賞。地域や業界の中だけにとどまらず、SDGsや西野亮廣エンタメ研究所等で様々な活動を行い、人を繋ぎ、地
域・社会の魅力を発信している。
令和元年度福岡市主催・未来をつくるkaigoカフェファシリテーター養成講座にて、事例発表者として登壇。
令和4年度も当研修「入門クラス」を担当。

【講師紹介】

【研修終了時のゴールイメージ】

・会議運営に自信が持てる！ ・「安心な場」を創れる！
・「傾聴力」や「論理的思考」が身につく！
・チームの「合意形成」を得やすくなる！

・職場や地域での居場所づくりのハードルが低くなる！

｢自身について、今一度考えさせられた。今からがスタートと考えている。｣(中堅クラス)
｢意見を言いやすい雰囲気で楽しく受講できた。｣｢即、実践に使います!｣（中堅クラス）
｢演習がとても良い機会になりました。今後も組み込まれるとよいと思う!｣(入門クラス)
｢優しい温かい雰囲気で参加しやすかった。｣「また参加したい。」(入門クラス)
｢自分の想いを素直に言える「場」であったことを嬉しく思います。｣(入門クラス)

【前年度ご参加者の声（アンケートからの抜粋)】

中堅クラス 入門クラス

第1回 （両クラス共通）講師：林田暢明氏[企画力の基礎①:ファシリテーション活用の前の設計力」

第2回 「企画力の基礎②:論理的思考とブレインストーミングの手法」 「ファシリテーションで押さえておきたい4つのスキルを学ぼう」

第3回 「GROWモデルと8W4H」 「対話や学びがより深まる『問い』の作法とは？」

第4回 「ファシリテーションスキル」 「百聞は一見に如かず！ファシリテーションを体験してみよう」

第5回 「ファシリテーショントレーニング:ワールドカフェ、Open Space Technology」 「集大成！リフレクション＆未来を創るワーク」

【研修内容】(プログラムの進捗具合により変更となることもございます）

http://#
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