
区障がい者基幹相談支援センター事業委託法人　評価項目

評価項目 評価の主な視点
応募書類
との対応

配点

区基幹センター事業の受託を希望する理由 ６－１

区基幹センター事業受託後の法人としての支援 ６－２

法人における職員の採用・退職の状況 ６－４

法人の財務状況 ６－５

職員の配置計画 ７－１

職員の労務管理 ７－２

職員の人材育成 ７－３

個人情報保護の取組み ７－４

苦情受付・解決の取組み ７－５

相談支援事業の実施 ８－１

地域生活支援協議会の区部会の運営、ネットワーク構築 ８－２

区内の相談支援事業所のネットワーク構築、指導・助言等 ８－３

地域福祉の基盤づくり ８－４

緊急対応 ８－５

市基幹センターとの連携 ８－６

合計 105点

事業実施
体制の妥
当性

応募法人
の適格性

事業実施
計画の妥
当性

20点

25点

60点


	評価項目

