
令和６年度 公園の指定管理者公募について

２ 対象施設

３ 前回（R2nd）公募からの主な変更点

1 前回の指定管理者選定委員会（R6.2.8開催）の審議結果

(1) 募集要項の見直し

(1) 東平尾公園，舞鶴公園の選定方法について

今回の選定は非公募で実施する。
ただし，サービス向上方策や民間との取り組みなどを検討し，引き続き公募

による選定を検討する。

今年度に選定を行う対象施設は以下のとおりする。

資料１－１

①複数案件への併願の制限撤廃
前回公募においては、同一年度の公募において複数の公園の指定管理者（グルー

プにおける構成団体含む）にはなることができないとしていたが、下記理由から、
今回公募より同一年度の公募において、複数の公園の指定管理者になることを可能
とする。
【理由】
・複数の公園運営によるノウハウ、スケールメリットの活用ができる。
・指定管理者の応募団体数が減少し、１社のみ応募しかなかった公園が増加してき
ている現状において、応募団体を増やす機会となる。
※その他市の施設でも同様の状況にあり、複数案件への併願を制限していない指

定管理施設が多い。

②自主事業での便益施設の設置
便益施設については、利用者サービスの向上に繋がると考えるため、公園の

指定管理者にも、施設設置許可を与える。
施設は期間内の設置とし、期間満了の場合には現状復帰することを条件とす

る。

(2) 評価基準の見直し

①「提案内容の実行可能性」の追加
「指定管理者の指定の手続きに関するガイドライン」に、選定の際には、提

案内容の実行可能性を選定基準として設定することが望ましいと追記されたこ
とから、提案事業の実現に繋がる具体的な手法が記載されているなど、提案内
容の実行可能性も評価基準として明示する。

②地場中小企業の活性化
前回は地場企業のみを評価項目としていたが、地場中小企業を育成する市の

施策にのっとり、地場に加え、中小企業であることも評価対象とする。

４ 指定管理料について
指定管理料の上限額は，R6年度の指定管理料を参考とし、下記の額で調整中。

東平尾公園

舞鶴公園

① アイランドシティ中央公園 120,755,680

小戸公園

生の松原海岸森林公園

楽水園

松風園

友泉亭公園

④ かなたけの里公園 72,168,000

平尾霊園

三日月山霊園

西部霊園

鴻巣山緑地

845,194,778

Ｒ６上限額

③

②

施設名番号

579,850,600

68,490,498

76,098,000

-

⑤ 129,705,000

計

種別 区 施設名 面積(ha) 指定期間 備考

総合公園 博多 東平尾公園 88.1

総合公園 中央 舞鶴公園 39.3

総合公園 東 アイランドシティ中央公園 20.4

総合公園 西 小戸公園 19.1

風致公園 西 生の松原海岸森林公園 16.4

都市緑地 博多 楽水園 0.29

都市緑地 中央 松風園 0.24

歴史公園 城南 友泉亭公園 1.1

風致公園 西 かなたけの里公園 19.4

墓園 南 平尾霊園 21.6

墓園 東 三日月山霊園 21.3

墓園 西 西部霊園 16.9

都市緑地 中央 鴻巣山緑地 10.4

非公募R7.4.1～
R12.3.31
(５年間）

R7.4.1～
R11.3.31
(４年間）

公募

R7.4.1～
R12.3.31
(５年間）
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５ 今後のスケジュール ７ 公募対象施設の位置

⑤ 三日月山霊園⑤ 西部霊園

⑤ 平尾霊園

② 小戸公園

② 生の松原海岸森林公園

③ 友泉亭

③ 楽水園③ 松風園

舞鶴公園

④ かなたけの里公園

① アイランドシティ中央公園

資料１－２

６ 委員名簿

東平尾公園

内容

3月29日
〇令和５年度第２回選定委員会
（令和６年度指定管理者の公募について）

５月
〇市公報により募集公告（５月９日）
〇市政だより（５月15日号），市ホームページ掲載

５月～７月
〇募集要項配布
〇募集受付

７月
〇令和６年度第１回選定委員会
（令和５年度事業評価、審査基準）
〇応募書類審査

８月
〇委員長協議（応募書類審査，面接対象決定）
〇令和６年度第２回選定委員会（面接審査，候補者選定）

９月
〇指定管理者候補者決定（決定通知書交付）
〇仮協定締結

１２月
〇指定管理者の指定について議案提出（１２月議会）
　議決後，指定通知交付

１月
〇指定管理者との基本協定書締結（１月上旬）
〇市公報において指定の公告（１月下旬）

２月 〇指定管理者へ管理引継開始（３月末まで）

３月 〇実施協定書（令和７年度分）締結

４月 〇管理運営開始

令和
６年

令和
７年

時期

区分 氏名（R5） 所属（R5） 氏名（R6） 所属（R6）

学識者(緑部門)【委員長】 朝廣　和夫 九州大学大学院芸術工学研究院　教授 朝廣　和夫 九州大学大学院芸術工学研究院　教授

利用者代表 愛智　ゆみ 日本消費生活アドバイザー・コンサルタント協会顧問 愛智　ゆみ 日本消費生活アドバイザー・コンサルタント協会顧問

学識者（経営部門） 古賀　竜介 日本公認会計士協会北部九州会会員（公認会計士） 古賀　竜介 日本公認会計士協会北部九州会会員（公認会計士）

学識者（霊園部門） 小谷　みどり シニア生活文化研究所　代表理事 小谷　みどり シニア生活文化研究所　代表理事

学識者（経営部門） 三嶋　良英 日本公認会計士協会北部九州会会員（公認会計士） 八島　　雄士 和歌山大学観光学部　教授

行政 宮本　信太郎 住宅都市局公園部長 宮本　信太郎 住宅都市局公園部長

  ※小谷委員については，市立霊園等に関する審議にのみ参加。 　敬称略　50音順（行政を除く）
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８ 配点表

資料１－３

（参考） （参考） （参考）

配点案 最低基準点
令和２年度

公募時の配点
配点案 最低基準点

令和元年度
公募時の配点

配点案 最低基準点
令和元年度

公募時の配点
配点案 最低基準点

15 (8) 15 15 (8) 15 15 (8) 20 22 (8)
①     サ－ビス向上計画は適切か 6 6 6 6 6 8 8
②     満足度把握・ニーズ把握・苦情対応計
画は適切か

6 6 6 6 6 8 8

③     適正利用の推進と不適正利用の予防・
事後対応は適切か

3 3 3 3 3 4 6

50 (30) 50 50 (30) 40 50 (30) 40 43 (30)
 公園の特性を踏まえた管理運営

（管理運営のテーマ）

⑤     施設維持管理計画は適切か 9 12 12 9 9 9 9
⑥     リスク管理計画は適切か 6 3 3 6 6 6 6
⑦     公園の特色を活かす取り組みが計画さ
れているか（周知・集客のための広報PR含
む）

5 5 5 5 5 2 5

⑧     魅力的な指定管理企画事業が計画され
ているか

15 15 15 5 15 5 5

35 (24) 35 35 (24) 35 35 (24) 30 35 (24)
⑨     維持管理や企画運営等に必要な組織体
制・シフト体制・その他管理運営体制は適切
か

10 10 10 10 10 10 10

⑩     専門的人材の確保･育成が図られている
か

10 15 15 10 10 10 15

地域との連携 ⑪     地域との連携が図られているか 10 5 5 10 10 5 5

類似施設・類似事業の実績
⑫     類似施設・事業の管理運営実績はある
か

5 5 5 5 5 5 5

⑬     指定管理費の節減（効率的な配分）が
図られているか

⑭     資金計画（運営費の内訳）は適切か

⑯   本市に主たる事務所（登記上の本店）を
有している中小企業か

5 (5) 5 5 (5) 5 5 (5) 5 5 (5)

15 (8) 15 15 (8) 15 15 (8) 15 15 (8)
⑰     社会的貢献への取り組みが計画されて
いるか（地域コミュニティ向上の取組含む）

5 5 5 5 5 5 5

⑱     コンプライアンス・障がい者雇用に積
極的に取り組んでいるか

4 4 4 4 4 4 4

⑲     環境への配慮に資する取組が計画され
ているか

6 6 6 6 6 6 6

135 85 135 135 85 125 135 85 125 135 85
※上記配点のほか，現指定管理者については，別途＋４～－４点のインセンティブ又はペナルティを付与する。
※上記配点のほか，福岡市競争入札参加停止等措置要領に基づく競争入札参加停止措置を受け，公告日競争入札参加停止の措置期間満了日の翌日を起算日とする競争入札参加停止の措置期間と
　同期間がかかるものについては，別途－10点の減点を行う。　　　　　
※上記配点の合計１３５点満点中８５点を指定管理者の候補者とするための最低基準点とする。
  なお，最低基準点の各区分の数値は参考値とし，最低基準点に満たない項目があっても合計点が達していれば指定管理者の候補者となる。

(8)

(24)

5 5 (3)

10 10 (7)

かなたけの里公園（公募単位：④）

公募施設

(8)

15 15

(30)

霊園（公募単位：⑤）

公募施設

(8)

18 18

(30)

(24)

5 5 (3)

10 10 (7)

(8)

合計

 市民の正当かつ公平な利用の確保

 利用者サービスの向上策・適正利
用に向けた取組

 公園の効用の十分な発揮

 管理運営体制と人材の確保

社会的貢献とコンプライアンス，
環境への配慮

 管理運営体制

施設の適切・効率的な維持管理

 公園の特色を活かす事業展開

 その他

 施設の管理運営に要する経費

 団体の財務的基盤

④     管理運営のテーマ設定の理由，方向性
は適切か（実行可能性の有無を含む）

(7)
⑮     財務諸表による経営基盤の健全性は確
保されているか

(24)

(8)

区
分

審査項目 審査の主な観点

15

5

10

 地場中小企業の育成

(3)

(8)

日本庭園（公募単位：③）

公募施設

15

(24)

5

一般公園
（公募単位：①～②、非

公募）

(3)

(7)

(8)

公募施設

(8)

(30)(30)

15

5

1010
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