
件 件 件 件

千円 千円 千円 千円

※１：金額総額であり、複数の団体等に交付している場合、個々の団体等への交付額等を示すものではありま
せん。なお、当該年度は当初予算額を記載しております。また、前年度決算額について、補助額の確定が未了
のものは、交付件数および交付決定額を外数として（）書きで記載しております。

76,623

平成13 23年度 年度

86,004

1

経過年数

64,34255,587

1

交付対象経費及び
補助金の算定方法等

前々年度

補助開始年度

1

その他

年度

（間接補助の場合）
間接補助とする理由
及び再交付先への配

分基準、審査基準

 【間接補助の理由、再交付の配分基準・審査基準】

補助金名 福岡市社会福祉事業団事務局運営費補助金

（公募の場合）
公募時期

外郭団体等への補助金

交付先決定方法 非公募

社会福祉事業団の設立経緯によるため。

団体
社会福祉法人

福岡市社会福祉事業団
区分

福祉局障がい者部障がい企画課
（ＴＥＬ711-4248）

担当課
（連絡先）

前年度補助事業
の主な実施概要

福岡市社会福祉事業団事務局の運営（退職給付金）

回

終期を延長する
理由

       補助金調書

交　付　先

（公募の場合）
応募要件

（非公募の場合）
非公募の理由

令和６

補助金の目的
及び

補助対象事業

延長回数 2

社会福祉法人福岡市社会福祉事業団の運営支援
　福岡市が設立した社会福祉施設の管理運営を実施するため設立された団体である。
設立当初は市立社会福祉施設の管理運営が可能な団体が事業団しかなく、事業団職
員の給与等も市職員に準じた基準で運用されてきた。その後、社会福祉事業団の運営
基準の見直しについての国通知が発出され、民間法人の管理運営も可能となったが、
長期間の市の財政関与により引当金等の内部留保が少ないため、退職給付金の不足
分について補助をし、運営支援を行う。

当該年度

　社会福祉事業団の経営努力により、自立的経営の方向に転換を図っているものの、
長期間の市の財政関与により、必要な額に対してわずかな額しか退職手当を引当てで
きておらず、大幅な不足が生じていることから、退職給付金の補助を継続する。

補助金の終期

【補助対象経費、補助金額の算定方法・考え方】
退職給付金
退職給付金の額が社会福祉施設職員退職手当共済制度の給付を上回る部分に
ついて補助するもの。

補助金交付
による効果

団体運営の安定化のため不可欠な補助となっている。

前々々年度交付状況等
【上段：交付件数】

【下段：決算】
（※１）

前年度
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