
■総合点（100点満点）

評価項目 評価の視点 配点

・事業の目的・趣旨を十分に理解し、積極的に取り組む姿勢があるか。 5

・事業実施スケジュールは適切か。

・同種または類似業務の実績等を勘案し、実現可能なものとなっているか。

・得られる効果に見合った適切な費用となっているか。

・組織体制は、業務遂行責任者が現場の状況確認や、活動担当者（農業指導者やサポーター
等）に対しての指示等を的確に行うことができるものとなっているか。

・農業指導者は、参加者に対し的確に農業指導できる人員が配置されているか。

・プロジェクトの目的を達成する新たな機会の提供に係る担当者は、活動実施に関し、十分
な知識や経験等を有し、参加者に活動の場を提供できる人員が配置されているか。

・サポーターは、仕様書に記載の資格または経験を有し、参加者のサポートや円滑な活動の
実施に協力できる人員が配置されているか。

・市との連絡体制、事故やトラブルを未然に防ぐ方法、発生した際の連絡体制及び対応方法
が示されているか。

・個人情報や情報資産、金銭等の管理は徹底されているか。

・活動内容、頻度、場所等が示され、参加者が参加しやすく安心して活動できる内容となっ
ているか。

・定期的に農園・菜園に行き、的確に管理することができるか。

・参加者が農作業を行うにあたって、農業指導や必要物品の支給、管理を行うことができる
か。

・参加者や支援団体等と行う農作物等の販売会が企画されているか。

・活動内容、頻度、場所等が示され、実現可能なものとなっているか。

・立ち直り支援や就労に向けた一歩を踏み出す機会を創出するという観点から、参加者や支
援団体等にとって効果的な実施内容となっているか。

・③と④の実施により参加者が拡大するなど相乗効果をもたらすものとなっているか。

⑤
広
報

・プロジェクトの対象者や支援機関・団体等に対する効果的な広報内容となっているか。 10

・目標値は、適切に設定されているか。

・目標を達成するための具体的方策が示されているか。

100

※総合点が６割・60点に満たない場合は最優秀提案者としない。
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