o - 5 \ = T mE R
TR6FEEXRED NHRENREXBR) rremr Trrere enasnl 5hisnes

EEZS By UlE oS IIk Bm[BEI—F|E[2-3-1_|&| | |
(EXFIREE  |[FHR255FE A|SBIER|STSFAXABVNEDBAYMNTETLS
RRER L S ERNY A & % Hb It AL O) T S
FREE LOEEST L BEEE |RrY AL OEEH#DY
BEEZBO-EE (20T RS XCEAFETEAMIC B [HE COXZBVLY, FECEECERENEBSL T VED |
2 [HERHED—SEUT BHTO RS UERBUCHER BETEN Ay | 5 | EBL AT ROEIE (H28:50%)
= |7T—REHY, ITE&:‘:L'C?EWE[’J! BEHIBE 75‘@3’:71'— ?f— ErtEEEEICH g
RIETEENCERODELEDBIRICHIST DL5BMMNH 1=, =
12
=] | O« 2EFILIERHOT—21L
| S B W BRNLRRICHES SETOFREREHLTHES (X
HEDERREL TS O [MREE D LTREILIL DA B | S )
R RNUE T S RS F R N R OEEE T A EE L RROREEBRLCEL -
DEENLHDH, RFYDENFOIHE £S5 HKEETS . (BERT o8 1
FhoDEERFTEILE, |HETORFYESE SR AR RS BHABIIFE, BN TERF A K
s R Lot NXIE LEBRBETD 2
IO RSPy —E R BREE 5
EREEERRAE (TR ANERI-AI CCDESBAE CRER oD t
EhTE M Ekal  |0[RDEad O[&EEEC & |
25580 12ASUBB B EEL CADDBREFE, L 4
DEARFBOBE o ) — %
%&gﬁ%ﬁwﬁgﬁ'&%éi%ﬁ(-iib‘blﬁi&bfh‘f:f:<ﬁ;ﬂﬁ€‘rfﬁﬁﬁ) ?E ﬁ%i"ﬂ?"%(?ﬁﬁ@ﬁ%, 851;60)?5\)
(AL FEDFHN BRI |- % OMBE RS BHE24HM3I65HF R||-mmszcErEz. msvoBLFrEm -
(H41, REEBETS) B TOROHNERG
(335 S (A2 FERS Lk D= D HBEEE% 175 HAH % M TR:E) MEROMILE, MI~DEHER
@EFUH—ERBHREE (RO RTYH— ROBHREHP L TIRA) "BELTRFYY—EADFANRE
OBNEXICTODVWTEHALER
FE | CoREARE |cREAWRLE] 2/AETEE ||
i; BHAE 11,719 12,789 22,141 ORI RS M Yo
2" |&[FEME 0 0 | || B} JFRI5E GBRLY) ~ DR BRI, FRSL SE IR IL B
MNE T 11,719 12,789 22,141 % I DEROTEB LS FH
[Eo- R e D s ) i
25| EEonE E3 ] H = ®
B | [ 25FE | 265K | 27K |BRFE
Rao-Bme| BZ| 10 17 EE
A ES =f&| 15 17 17
f)l ZM%| 150.0% | 100.0%
e [BBRAENR BE| — 100 EE DBARTINL(Z DR, MELTE 5HDH)
® EiE| 65 167 170 MO BILE, SEE PEAVELEXE
ERE 167.0% @§¥\;§Eﬁbb‘, ZIDLTH I TAEETES &
TohR R - 10 FE R
R ET G 17 12 |
% ERE 110.0% o
T oaiensa | HIE| 398 | 426 z| || &
| [sLevossieecs R | 30.8 45.4 2
EmRE| 100.0% | 0.0%




- - " =) _ [ERE FR
FRUBFEFERRES NEARRKER B ez TermE EaEES e
EX% ERDOERLISEIIEE g[mEa—F[F[1-3-2 [H] [ |
EEIEET D A[(AFHER|— AV EYNDENITHELL, TXISHELTLNS
TREES 7L Bt |imsE — AVEUNRET, £ETRICERETEHH RO
ARAELOREST BlEEH |ERAFNORE

ERXEIOIIER (To0 ) [FfAIA  XTESEITEMEMIC g
- REmORIERFRICRESINCETRV ABEARITOERIE |
= [BERHTERELDD, =

FRFELEAL-EEEROREAATREL G, ﬁ

2]

O« 7ETILERRHOT—"2IL

H W

rﬁ'&E’J&ﬁk%l:ﬂéd’éif(bﬁ&%iéﬂj LTHED (%

IE’E(1EI)’&3F‘1%&L,‘CFIE50)7’J\

MREEDEITIREICLI-L DA

B IS s

EEEEITAANISTTE

-TAEE - SRS EA
HR ‘BEEROREMHM

{ERBRIREZFETITOTERYR—

9 ZREARCARLTGEET S,
TINREE R EZ AL . & Bl

??#’D%EIIEEHTOD#E/\L\IZHX")%EAJ'GL\Tsz

[ A%

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

R HEE R EURREREETS,

FiEFix (W |ZREEC [0 [@BeET =] EEEEER

EETOEREREZEDEIEREOREREEEZSBRS IZHEL.
EEITOLWTEREAET,

SEANOERBREREZTILO. ERERE. BRAKTHERT S5
EAOEET7IVERAREICETIERERBIZHREL. RF&1To1=
TEETHNEETREER7V S —MEVTABRADERT7IERIZETS
EEEET7 77—k ZETD AEAOERREORIKIZOVLTIEEL:,
TEHIFEENEBEATSTERY R— b 2—2 £EEE TS0, 18
R LA ITo =,

#%E*JJHJV_:L DERICDONT, BRETILHFEREE. Wl K2RESH

ELT:
1)5']%( AT AEBRERETHEL. AIRICETIRIEREICOLVTERSE
A>T,

ErEE YRR

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

SEAOEERICET SEVEOEISHIET S
RS EFERR VU EEBREF AT 5.
‘NN KEFREA N EEMEB AL, VR
;::rb.l.x%éiét'n s =R ICL RN MED
RS EEFIAL-ERKEDSEIZET
SEHADITHNS,

Hh s S & il

s | % 25FEREE |26BERNRIAE 2/FETEE || __

o [ mEa 0 1,500 14,592 B RRTIMA(ZDER. HREESBEHDH)

=" [B[FEHRA 0 0 0 ﬁﬁiégéﬁﬁm%@Atﬁﬁﬁkrﬁ(:%%

e 0 1,500 14,592 | I &% 5%, .
16:3 A 5 0) i9) % -THAEEEEOEEEMTHAR LTS,
EEOAE = & CHE. #

X5 WROWE | 555g | sonE | 275 [REEE| @
B FE

& e

fg ERE

pra BiZ EE @ERIETINL(CDHE, HELTE SHHDH)

" =& NEANDERBEAERSN. NEAES
ERE THEAPTVETHAEIRT S,

TOER 0 o BELCERERETIAHAES TN,

=T33 M

’;é ;E; = 520 §

£ [ERRE EE | BB 75| || &

& [BRFAGH =iE 200 1 "
S 040




T =% & =) - I AN
PR6EEERRES ABRENRERBR) remr Tereis mress BEEED]
XA BEOYFYLUUEE #[mEI—F|F[1-31 |\] [ |
[EXFIGFEE  |FR23FE A[(AFHER|— AV EYNDENITHELL, TXISHELTLNS
RBLES TR R I8 o % it — ANDEYLRET, EETRISER TSSO
FTEE BLE O S | TR B H A2 1 fehl T aT I BIEEE |[CAlrblOEROY
EEEROIEH (o0 [FAA X TELEFEEMIC T [BR Y- MA CLVB ADEIE (H32:75%)

2L [ERSUE FE-AOETOREAREETHEH, r%éﬁﬁ'%i%‘fi%i’%"ﬁ'&'ﬁ"&b‘i""?é BETHAHERELTLVDADEIE (H32:80%)
= |[BEREELA, REOTEISRUSVDTOENIEWSRAEEREND, TROBD® )
R\ BHEMREICELR, BEOCYDRBEITHRUF T TUKIEARELL ST &

i)

MREEDEITIREICLI-L DA

O« 7ETILERRHOT—"2IL

r‘i‘"ﬂ’]&ﬁk%l:ﬂé?’éif(b TRRESSHLTHLD [

B IS s

mE—KOEUNBEMICREROUICRUM
J%,( FEAHEN=REOHIETROLTELLT
W<,

20i% Ll E DR

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

SEHBAEL, ERMICPRERENE,
OERIYRKR—IYH A DEE
BEDYERR—YICET B EHRE—THICRET DY DEE, HTRICES>TE
YR ERWNEEF Y AT S8, 3AIC)Za—T LT,
O ERIEELI-ILEH

FEMZEBEL, INE—BADFYIVI—ZEILER—BOHILRERM, BE
Y DHEEEHSIMAHEENE.

=Fx (m[ERaC |[O|@mess RS &
OEEIKYRAVFBE (SLKBMEETAL—2) DFRIT ]
MROREIWEBERAUMEL, Btk o remRISETT 2EX0HT 0] || g
FH), BME(IAIL—CK8)I151,05448, 15
Q@ AR TOSTHNDEN :
10A DEAMHEEICYARMIC, MEXLHET ZEEBEKRIFET 2/ EE =

-CEREREEREORREOYEEDFR
ZURE. —TibLTERY %, (F-AA'-Y" 8
F, #HRALET—GAH), BHEARGA), #ED
YAR0A), £FEERFHAMCA), &
D RERER (3A))
-TRAMEROCYICERZL DL A - 5E R
#t (BEOURAUEE, BEOYTITRE
S<EDY)

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

- REAMERDOYICEKRZEL D,

wrong |

EE 26EERHE |20EERBRAE 2/EETHE
i; mHAE 17,160 26,386 24,409
z" B [BEHR 4,089 17,645 23,098
N 13,071 8,741 1,311
[Eo- R e D s )
= & H &
=] o3
5| ERONE 255 | 265K | 275 | BREE
1%;;}#;); BE| -— 1,000 RNEE
3 > NDZ | =45 — 1, |
% & B ;;Ex = 10055.:% 20001 21000
s 11%&3*;%7 B#&Z| — |100,000 REE
| s =45 | 27,364 | 30,736 |100,000
ETE: ERE — — 100,000
1%2_23[?;\2_ [EfZ [ 600% | 60.0% REE
| S AY = gt
g ol ;j; gg.g: 56;1% 60.0% [ .,
p ]
w [BERTHOLE|HE| 77.0% | 78.0% 2FE
® |SCWOACH [SEET T73% | 76.0% | 780% [ oo
= ERE| 100.4% -

PR

PFETIL(EDRE. HRIEE FBHDD)

-TRENBAICE >R OVICIRYED,

DRETINL(ZORER. TELTESHDDDY)

BEOYICHRYBLTHRAEZ, BRFGA
EUD, =, EREONEEROHEULDD
PHED,

S—O7\VLuU9EMN

Gl




- - % . = _ [EEE] _wwm
PRABFEFRRES NBRARNBERBR) v Termm ErEE BREED
EEL: HLe~)—JRHEE g[mEa—F[F[1-3-1 [H] [ |
[EXEIGFEE |[FR22FE A[(AFHER|— AVEYNDENITHELL, TRISHELTLNS
RILET fERIBEE b i —AVEYARRT, £ EXRITERETEHHRIY
fTEGHE L QW E S R B A21 #ak T at Bl BIEER | ALhol-0REIY

BEEIOTIER (Eo0F) AL K TERETEREMIC B[R O<YIBRJR AT S ADEIA (H32:75%)
2 [EEET BT BRI T RN R R wRSEsr R LrsEn | R REThHEBE TV D ADEIS (H32:80%)
B |5 206/ 2ILRESUR RS R EL TR, BWREDRTRET #, RESYEEXISENTF7O—F0 &
% FLLMO, SORMKDBING, BHLLEORESMGE, BHEOREIUME CEMEER, BiERRESC| R

YEBRELTRELTVS e

'l

JEEIED

]

)

IE’E(1EI)’&3F‘1%&L,‘CFIE50)7’J\

MREEDEITIREICLI-L DA

taE R (£1240, 50m <
DEYTT

&)

BibERHs, BS

FUZLDEFHEDHEN Hr—
owwxamuﬁbﬁt
B EMICREDYIZIRYBA T DK EE

Fo12

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

ERTE [W[ERED [0 [BB2E0

[=

BEEEC

Zo

0L EOTRERRIC, SHEHEEEL, TOHH®, {2
D17 ETHWESHX TR, Tz, IRV MEROBEBREFEZA—ILIADUD
TR ETERIEL, WOTHECTHLRELAEMNSEEIVYICIRYMOEELLTE
Ji

KERD, EEBRDE

;;fﬁw; HREMEEELTER, AATHENASED, ixieSBREEY,
PRL 7=,
HRYArEILL LT, BE, B RT7o5—bETOzT LTI, BENE
SOFHEEER,
CERY A BIE, BNEQFTOSHIUFUIEBHEL, SmEHTEL
N ITOT EIZHEAND IBED, i TEd A %R, .
“FEl-, 265 E L, SHEEE D TEMBLTUVEKIEELES, 303B DS MAH>

3 6 S

O« 7ETILERRHOT—"2IL

r‘i‘"ﬂ’]&ﬁk%l:ﬂé?’éif(b TRRESSHLTHLD [

B IS s
1%%@;&)&&! 5, BEOKIDE-DTER
CBIRR (BMDSLE ) DREERE
A—ILRHA DU OR—LR—U MBS
“EZEDPR

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

gé?éb%%&l,ﬁ,’éé’%ﬁb\%. BEOUERIBY

SATREANITEDET, BEEHRZRFSC
ENTED

wrong |

PFETIL(EDRE. HRIBZE FBHDD)

-ﬁ%ﬁ%ﬁé’i"(ﬁﬂﬁﬁﬁ'}‘i;& BEOYDHE
H
CELAENDBEMICEEDOYICERYAEA,
BEEkTD

SERLS OEEIYICEEDL AL

DRETINL(ZORR. TELTESHDDDY)

5 FE 256G REE |26FERERAE 2/EETEE
7 [ mEEE 6,499 4,000 0
1" |m[EEME 0 0 0
MNE T 6,499 4,000 0
Iﬁ'ﬁ%;ﬁﬁ‘@%ﬁj&a ]
= & H &
S o3
5| ERONE _[25%E | 265E | 2755 [BREE
?%WJ;)? HiZ| 300 400 FE
& |BEASOSM =& 269 303 -
2] —
B EOEM EmE| 89.7% | 758%
5 ﬁélﬁ;;%f; BHiZ = 1,000 324 E
|/ |[VEEXRNOS EE[ — 1,054 | 2,000
MER  Temw] — | 105.4% 21,000
%/?(U%E} HiZ| 60.0% | 60.0% REE
| TLY = g
g Sy ‘ae{gﬂ’ 552% | 56.1% | 60.0% [ ..
p ERE| 92.0%
w |BRTHOLE ) BIR| 77.0% | 78.0% REE
® |SCWOACH [SEET T73% | 76.0% | 780% [ oo
B ERE| 100.4%

PR

-BEMICBREOVICRYBATHSHRAE
AB

-HEERQVA—F T ANONERS
{EREOBULSPZHONLD

S—O7\VLuU9EMN

Gl




- - " = AN
PRBEEERRES ABRENRERBR) Fomr Teren [ BroEs B EEE20E
EEZ3 BALEERH L ER NS E LSS E| & BR-—F|E[163 [&] L [
[EXFIRERE  |[FR25FE A(AFHER|— AV EYNDENITHELL, TRISHELTLNS
RLED BEEZRAXEL /502 BEEEBMHLE|it[EE [T NCDIAEDL (BELEARIDTE
FTBATE OB | B AU T B BIEEH |BArVEOHUEARsMORE
BREIRDT B (o) BN X CESEIT AR B[P 0ho ARBELET NEEELEC L ST EDEE (1
R R E DR EE B F RO HR TS TERREE | 5 [28:45%)
2 |BE s ORESEHLNE, x
TR0 10 [SEEE BB RN TSN, g
[EXHE] _ ] 0%« 7ETILFRAAT—ZIL
I S H ® BHMLREICEES DECOITREESHLTHLS (%
EETRELTHASDOD [NEEE D& SBIRREI-LI-LD A [ \[DEET 9T 9N CALRERE TS D)
TERCER LSRR AU ESHT S R R SR ERRFR R 7 A REL, BERHET |
A ERBE T [RACERREE S0 HE 25 5.
- /"

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

XEFE B [(FRESC

[O[@ezat  |[0|RE2a0

IErnEE

BAMLGEEAR

OEFHE- EF DML

= FHIE - BRI B Y-SR, BAVEDERHIEX
BERUHIE A EICE T SR TIEO P ZMEEE — (R H DY

S—ERELEAVNEDHEBRAHZERET 510,

D& - EPIMERZIEOENE
@il DA TR F DIRIEDEY B

@ESNEEFDLR, TR 0L

Hh s S & il

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

A5t a—AENNEERFLEE2—EL
THEES B, Ff=, TTNDHEHRSIEAESI D P %
MREIER=Y,

EE 25FEREE |26BERNRIAE 2/FETEE || __ 1
i; B aar 20,559 47,752 54,142 FRTIMAL(EDRER, HREE>THDH)
=" [B[FEHRA 7,518 21,337 40,754 BAVE B ORISR FAL ChoA 5.
HNETT 13,041 26,415 13,388 | || | IR X EL2—F D AH BRI ET,
= o R IR e D B ) ﬂ %
u e R H & £
X33 WRONE | 555E | 205k | 275 [REEE %
ERt A% | B 1 1 EE
& |BR E K 1 1
f)l ZM%| 100.0% | 100.0%
pra BiZ EE @BRIETINL(TDHE, HELTE SHHDH)
" =E HROREAR ERFINTET 5.,
ERE BANEEE AN BB,
XEAHMER)| 5| 15 15 EE
o |FFE =&| 15 23 [
% ZRE| 100.0% | 153.3% o
w EENRGE | BE 30 z| || &
| | =E| 25 34 W
ERE 113.3%

ErEE YRR




o o & =) _ [rE mE] ®& ]
CPR6EEERRES ABRENRERBR) emr Terein mreEs RETTE
EE T2 ERTHANEEE bEERNEReRLESE0) |R[EEI—F|£[13-1_|&| [ |
[EXEIRFEE  |[FRI9FE A[(AFHER|— AV EYNDENITHELL, TXISHELTLNS
HRALE T BRI RERE it —AVEUNRET, EELAIER CE LRI
G EORE D | 5 9 X K el h % Aot B BREHE | Athol-DREROWY
BELIOTIER (Eo0F) FAL  KTERETEREMIC T |T&fi 00 B 3% B (H28 : 256 AL )
2= | EHROEEEENERTOECEEUTUE  BEEEENTHX ?é KEM17EDOBRER321 AN520%i8
£(EBADREDSHENCEND, THISEICARARERENK |2
E. REOMTERH, ABEERMALE, #
E)) _ | 0%« 7 ETILIFREAT—2IL
I S H B BHIOGHRCEET SFTOIREELHLTHES (R
EEERREL T O [HREE D LSTEREICLELNDA [ DEETIN 9N E AL EBER S DY)
TREHHE FELERICENLFREZEOHUHEEE HRENRELI-BRTHOBREDETI .
proeny TR E— S — | OREEES AHERRT 210 FHEE

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

RETE W |[ERAC _|M[aBsat _ [O[AESEA0

-HEE T BRI KRR A EICEO(EEER - EBEE
%E%T@DOF%BH%&E@%EE, SR RERBER DMK
sMAYDIFESDFXIE A L FHEDETE
-BRFHER(ERATA VL) EOHERIIZEZEDER
F—hX—NR—ERTHEEDAMEBREEDEN

BRFHF AV FCLOMRADERERERDXE
-BREREEEN- BREROEVEEREREIEETEDEE
ERREEFONAVAVEXBERVNT—VEROEE - Kk

ESE R
-BRRZREFONARIECARERICHL, BT
(Bt 4 —E LIS XIEZ(TD,
RE-AF~OERTFHEBICESTS-OBBEFEX
RICBHEERIET %

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

?ﬁEcDEi"( B 5EBARTY. FTHOBHNSBES.
—b X —R—EATHEDNZEENER BUERGATEDAM

b\i*x.é

E#"i;z%‘%o)/\—f'Jx’J%‘«wi#%( &Y, BEROPIEANTE

%’(H&ﬁ(bﬁix%ﬂfﬂ B9 . BEASREY. VLVTRREE-&

R AR ERER R L AMNTEOERREORIE frossrmaE~conna.
TRER - TERIZ L D 1= Dk — AR — S DEE
C— E—

5 | % 2SEERNE |26ERABRAE 2/EETHE
o [ mEad 29,666 26,050 25,805 DFRTINA(EDRER. HREE 5D
%T = | BEEE 19,890 17,757 18,001 ;'T‘T;%ﬁit—/(\“f—giéiE%’i@ﬁﬂﬁﬁw%uxéiﬁm:i

A [—matR 9,776 8,293 7,804 | 1Bl K oir s o oE o B bS5,
[ao REEED R E] % nﬁéﬁgﬁib\?@ﬁ% BB HILOEROREANMA
X4 | BEORE 2§5£|-:Fj;5 SoEE 27¢E¥ ﬁj@ﬂir@ E’ %?EJ%'ﬁ'ﬁé-iﬁ’\d)E%‘Q%Bﬁ(:ﬁ?‘é%&%‘h‘#&i@éh

—F¥—/—|'H#&| 500 | 1,000 FE
& |ERBENS =& 1005 | 688 | 1,000
B |MEH o
p- EME| 201.0% | 68.8%
% [BBACHIS|HE| 2 6 R @BRRETINL(EDRE, TELTESBHDDY)
" ;ﬁg%gﬁ‘@* ES G 5 6 RO BRERNRDT B,

EME| 300.0% | 83.3%

*EE]FHOD B | BEE| 256 256 284 [E
A E = | 326 296 256 B
B — 256
p ERE| 127.3% | 115.6% i
# EEE] z| || &
" e "

ERE

ErEE YRR




T =% & = - I AN
TPRAFERERRED NBRENREXBR) gy [rowin preEn REEED
EET3 BERDEE E[E®E—F[E[131 [@] L [
(EXFIREE  |[TFHR205E _ A|SBHER| - ANVEYADLENITELL, TRISHEVNTLNS
RBLES =i EDERDOHERICET HEF S —AVEYARRT, £ EXRITERETEHHRIY
THETE L OREST BEZE | hihrnl-DREoOUY
BEEFIRNHIER (Zo0\F) [ZEAA K TEHFTAKMIC % [OB e B2 Rb% (H29: 40%)

= [EHOEREERE RN EH0RF EUBR S P R E | § |ON R REIERRIER (H29:40%)
5 |PRIRIEL, TROBEALEXET SOORRETILO. 2

i)

2]

H W

I;;’E(FI)’&‘T%&L‘UT&DO)?’J\

MREEDEITIREICLI-L DA

O« 7ETILERRHOT—"2IL

rﬁ"‘E’Jﬁﬁk%l:ﬂéd’éi’cwﬁhéiéﬂjL'CJ%J:O %

B IS s

40~T45% DR HE EE
EREHEREE

AR SO RE SN DEREASTINSE
EEEOWEICHITERZEFTIEIZKY, &
FEEROREETIHTS.

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

EhT: [N [ERas |O0[@P2at |0 |BE2a0
EEEER TR OO ORRDE ChoREREE RN,

ARV RO—LICEBL, TOMBEERVFREEROSESS
OOTHERBIEZIZVELTHIACHEITHH TS EEBHET S,

Hh s S & il

HERZERET D,

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

BOBRECTEETEEORENBLELRAITHL,
FERICISL-REHEEZRET S

5 |2 255 RNE |26BRRANGIAGE] 2/GETHE || __
w ¥ | REAH 518,244 | 516,295 565,204 DT 7ML (£ DRER. ?1&(1857&60)75\)
1" |m[EEME 278,375 | 393,134 203,962 Bo2REN L s s BRE aRIFE0 (T
~ | A [—#ErR 239,869 123,161 361,242 | (|| |£T £EEBEROEELTHATES,
|6 S ) E| %
SEONE E3E CHE:. i
X5 WROWE | 555g | sonE | 275E [REEE| |8
f’fiﬁi?x)@% HiZ| 28% 31% 20%EfE
& |BF Eff | 221% | Sat | 34%
| EE| 789% | - 40%
p- .
e B EE @RAETIML(ZORR, HELTESBHDHY)
® = EZ LB T REDBDT 5.
ERE EREOBEELAROND,
5 T BEEGOERNELNS,
g —
p ERE 2
5 E*% FE #
" ESE L
ERE

ErEE YRR




T =% & =) - I AN
TPRABFERERRED NSRBENREX @R gy Tremin preEn REEED
EE T A E E[B#Eo—F|E[131_ [\ L |
(EXFIREE  |[TFHR205E _ A|SBHER| - ANVEYADLENITELL, TRISHEVNTLNS
RBLES =i EDERDOHERICET HEF S —AVEYARRT, £ EXRITERETEHHRIY
THETE L OREST BEZE | hihrnl-DREoOUY
FEERDTIEE (Eo0) [T X CEHETEFMIS EORERDEBE29 40%

25 B E R ERE TR Y0 R KU EH ST E R  [OHERRIERRMERH29:40%
= géﬂ, RISl MRORERLEXET SLOOFRETSL |

i)

2]

H W

I;;’E(FI)’&‘T%&L‘UT&DO)?’J\

MREEDEITIREICLI-L DA

O« 7ETILERRHOT—"2IL

rﬁ"‘E’Jﬁﬁk%l:ﬂéd’éi’cwﬁhéiéﬂjL'CJ%J:O %

B IS s

B ARIR A ARIRE

40~T45% DR HE EE

AR SO RE SN DEREASTINSE
EEEOREICHIT =X EFTIEICKVE
FEEROREETIHTS.

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

EhTE (W [ERa0

EGEES RS

RERRLEDORE, BRORFICBOHIVENHHLDICHLTITo=.
MNIEREAREEICEBEL, ZOEREL>TVWAETFTEBERET 510D
RIBIEEZ{TICLIC

&Y, £EEBERETHT S

Hh s S & il

HERZERET D,

ErEE YRR

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

BOBRECTEETEEORENBLELRAITHL,
FERICISL-REHEEZRET S

- 3 255 RNE |26BRRANGIAGE] 2/GETHE || __
w ¥ | REAH 71,332 113,794 104,730 DR IMA(ZDFEER, 361&(1857&60)75\)
z" |a[BEHR 4,007 29,797 22,544 B EREN s e BRE ARV LT
Y A= eerE 67,325 83.997 82,186 ] lET £EEBEROEELTHATES,
Iﬁﬁ =1:10) ] %
i ) (R S E B = 15
B9 | ERONE 255 | 266K | 275% [RREE| ||&
4#@1%153%5%% HiZ 36% 37% 204 [E

& |PXRIER =fE| 385% | =T | 38% 0%
f; ZME| 106.9% -
e BE FE @RBTINL(ZDRER, HELTESHDDH)
= =iE EEEERTRENARDT 5.

ERE EEEODEELELIROND,

— REEGOEHENROND,

EEE] | |
& = |
% ERE ’}5
;ﬁ' E*% ﬂ:—g ?E
;| e L

ERE




S o # . = _____ [7E mE]
PRNBFEERRES NBARNRER @R e TrarTE EREE BeaE T EES
EXE BEEMSEET 7R T LHESE #[mEI—F|E[16-1 &[] | |
(EXFIREE [ THRAFE _ A|SBHER| - ANVEYANDLENITELL, TRISEVNTLNS
RAE T NEERIREFSREIE _ |Et|mE FTRTDANRDLLTELEABIULDRER
G ELE ORI E - | el T R IB L fe o 6T B, B2 PRiRie LAt ol | | i |- 5] Dl RIG fe il  —C A DB
EREROFERH (G0N ) TN XTEDEITEAMIC g%mwﬁ%l x9Sl 2 (H28:50%)

2 [ RS ECHRE SR ERREI SRR SR FORERRESHECEER T K 5 |RAVDOHEASELL LT VELLZLERLTLSTHROAS
= [AEBNTHIEAIE, 7R T LOREIZIRYET &SEH (FR24~26FE) N | g | (H28:45%)

5

21

H W

IE’E(1EI)’&3F‘1%&L,‘CFIE50)7’J\

MREEDEITIREICLI-L DA

O« 7ETILERRHOT—"2IL

r‘i‘"ﬂ’]&ﬁk%l:ﬂé?’éif(b TRRESSHLTHLD [

B IS s

EREDENEENEECASTERAERERETE
SLEEFRERDLTHETESENTESLSMRRE(F
Bh) 1, TERE], ThEE), THEEXIER) MEFELIDO5D2DH—
EXN—FMICIh BAKIREEShAHILEBIET,

=EE

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

FiEFiE (W |EREEC [0 [@BEET =] EEEEER

&

O EES 7 AT LRFASEDRHE 3E/F
ORIKBEMIHS DB (FIar IR D= ERBE)
ARFEMES 2E/F -FMBR7—FUJ 3E/F

OREREFAERE SE/F

(1))

=3
H

(MR EIET T AT LR SR QTEE ~
S EET 7O AT LHERE) DR

Fl R EEFIE = DA
- REITS VRO L DR

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

S—O7\VLuU9EMN

Gl

OETILEEDEM(7TK) = | B EEE R~ 5 A
R NN #[EramoEs - Eiam sHmacE
R RO O s i 0 515 () A AL W, Mk BT R
& TR IREEED 9751 D E DFE %N - = b e J ~IR
et I ICEA fo T RRAIYH DB ENE R 5,
ERCEBRNEERIRIEDT-ODEEILRICA TR EE RN URSOLIZSNL, St EICH

BRERETETTILEE H- R DBEREERT D,
L TR E & 3 % A A S<Y DR ETER 1 OB TS
OthisiaEy 7+ F—DBE 184
C— E—

= EE 25G B RNE |26G R RN 2/FETHE || __
o7 [ s 18,919 39,077 47,891 D RET I (Z DR, HRKE 5GHDH)
2P [r[FEdR 6,036 - 30,157 | || [ BFEE TF, mR, TRAZNEIIES
PN 12,883 - 17,734 | | Rl |I2Er 7=RIcm - RYBA#ERET 5.
=5 % ) ) Dl | sBBEEOmMVEHNEESH, B
: 2 — — E HEDh S,

I Jam g i =
XA | FROWE | (o5 | 205E | 2758 [REER

Eﬁ*ﬁﬁﬂﬁb B#Z| 15 7 FE
& (Er2m e [E=E ] 21 8 10
3’; EE| 140.0% | 114.3%
= EEE] FE @BRHETIML(ZDORR, HELTESLDDH)
= ET B ARES THAEEL, SRENENEED

EHE BEICH->THAREARRYEA BN TR

%iﬂﬁi% E *ﬁ 2 14 fﬁfg’: 'L‘L’Cﬂiiﬁé%ﬁ(f%}:tbﬁfgéo
mo|FERBRER Tegl 4 19 61 |k
ff; EME| 200.0% | 135.7% ®
g |ZHEERONR | BiZ - 14 EE ?%
g |ArER EA KR 15 15 R

ERE 107.1%




- - & = AN
PRBEEERRES NBRENRERBR) omr Trrrin eniss| ReokE T EED
EEYS NENET AP B SR #[mEEI—F[F[1-6-1 |&[ _ [ |
[EXEIGFEE |[FRISFE A[(AFHER|— AV EYNDLENITHELL, TRISHELTLNG
RILES NERIZEE1155KD46 b i FTRTOANRDLTELEHBIDRR
T ELE O E D | Tk 1 = o i PR fe AT I BIEEH [HEl-hTomamaiaily —E ADBR
BEEIHI-EE (Eoh ) [ZAIA K TEDFEFEEMIC E|oBtoR=IHT 2B R (H28:50%)
% | FERREOHIE (FR8EE) CLY, ﬁamﬂ;timistz’a%f%%" R [OEA L OBEANBLLCT L ELEEBELTLETTROEIS (H
2 (UA—%HBTEIENTEDESNI =0 % 28:45%)
i
=] ] 0%+ 7ETILRFRAOT—2IL
| S B W BRNLRRICHIES SETOFREREHLTHES (X
EERRELTHASDD [NREL DE SRR LIV DA [ \[DEBT I vH EALERER TS D)
Siha b UL DRELS [ShanEAEn RO TEL UK S DIRERIE
CIZAEE, B2 |ik, B [5CentTEdiRE.

BEORERE

P6EESERMAE (FB) BRERICHITTE DKSLHERTHETI-DH

E S ACIER TS |Dl¥ﬁﬂt$‘§t‘ ll:l RS
OFR27EENHETRNIBEFTD L A—%57HANICIERTHEELIC, T
BORRERIAT 2= DERET T,

OFmM27EELY, — LU I— N EFHEIBELETIVEETHILERTE,
Ot 2 —%BNE(GEEESEANER)

RENAXBRER SHAELNOORKEZT, TOAICHELEZTR/ A REEE,
NEFHTTIRDAUNER  ENEREILIE TN HIEHENENEK
REICRRIEEFIT S0, NEFHTT7TSUEERL, NEFHICRYMBEIE
MNTEDLIXIET D,

EFIBEER B OHESHE ST IXEERTL, SHEDERNLIEE
By

R R T YA DAL R BT ARSI B D ERSA ST T,
=EEDXIEETS,

Hh s S & il

ORET I I GEHORE. & >Bo0H)

SHREREEEL, EEED=——XZiEEL, B
RSB LB L =B ETO.

S—O7\VLuU9EMN

Gl

5 | _TE | coRERANE [coRERNALE] 2TRETHE — —
T WA 997,581 1,026,609 1,224,619 FRETIMA(ZOER, RRIFXESLEEDH)
2" |&[FEME 791,305 986,521 | (|| [EREEREQETABELRE CORIF
YA TR 206,276 238,098 Bl IR - B G ATEEE Y, FI-AEFI OB EN
=55 1) ) Dl |FFon b LT TROLTELLEITHIE
j B £ - ] | cx2451243,
25| EEonE E CHE. "
264 | 265k | 274 E |BREE
EinE0m5 | HiZ | 29,546 | 29,000 FE
& |HE =& | 27,941 | 27,686 | 29,500
f; EME| 946% | 955%

# [Phameen. s | B 4% | 126,975 | 123,000 FE @BHMTIML(ZOHR. HELTESLDDD)
L] | R =45 (121,966 | 119,526 | 123,500 EAENBETROLTELLRITHEN
ERE| 96.1% | 97.2% TEOEMAENEAD,

*E#Jtd)}ﬁ%lg“\i S = 52 FE
EE ?é;ﬁﬂg( /0) %%ﬁ 489 / %
% ERE o
# EEE z| || &
=g a5
] EST =
ERE




	見守り推進
	医療の国際化
	健康チャレ
	めじゃ～リーグ
	障がい者虐待防止
	自殺予防
	特定健診
	特定保健
	福岡型地域包括ケア
	いきいきセンター


見守り推進

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								高齢社会部 コウレイ								高齢社会政策課 シャカイ

				事業名 ジギョウメイ												見守り推進プロジェクト ミマモスイシン																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		2-3-1						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成２５年度 ヘイセイネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						さまざまな支え合いとつながりができている

				根拠法令 コンキョホウレイ												なし																														施策 シサク						支え合いや助け合いによる地域福祉の推進

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ												なし																														事業群 ジギョウグン						見守り・支え合いの仕組みづくり

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		地域での支え合いにより，子育て家庭や高齢者が暮らしやすいまちだと感じる市民の割合（H28:50%)

						孤立死対策の一つとして，地域での見守りを推進してきたが，地域では対応が困難なケースもあり，行政として積極的に関わる必要があった。また，国からも高齢者等に訪問する企業から住民の異変の通報に対応するよう通知があった。 ヒツヨウ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				高齢者，障がい者，孤立死のおそれがある方。
それらの方を見守る企業，地域住民。																孤立死の予防・啓発，孤立死の早期発見
見守りの担い手の増
地域での見守り活動者が緊急時に対応困難になった場合の支援 ケイハツ																														・訪問する企業等に住民の異変を通報してもらうよう協力依頼を行う。(福岡見守るっ隊)
・通報があった場合，速やかに対応できるダイヤルを設置する
・出張講座や見守りサービス登録を実施 スミタイオウ

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				平成２５年８月１２日より新規事業として４つの事業を開始。
①福岡見守るっ隊の結成
（孤立死の疑われる異変時に企業から通報していただく協定を締結）
②福岡市見守りダイヤル
（孤立死の疑われる異変時に企業や地域住民から通報を２４時間３６５日受け付け，安否確認を行う）
③出張講座（孤立死防止のための講座等を行う講師を無料で派遣）
④見守りサービス登録事業（民間の見守りサービスの情報をHP上で提供）

　②③の事業について委託し実施 ヘイセイコリツシウタガイヘンジキギョウツウホウキョウテイテイケツツシュッチョウコウザコリツシボウシコウザトウオコナコウシムリョウハケンミマモトウロクジギョウミンカンミマモジョウホウジョウテイキョウジギョウジッシ

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		・通報する企業が増え，見守りの担い手が増加
・現地での速やかな対応
・住民の孤立死，孤立への意識啓発
・自助として見守りサービスの利用の支援

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								11,719										12,789										22,141														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン																0										0														孤立死（疑い）への早期対応。孤立死や孤立防止の啓発や「自助」による予防

										一般財源 イッパンザイゲン						11,719										12,789										22,141

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				見守るっ隊協定企業数 ミマモタイキョウテイキギョウスウ										目標 モクヒョウ				10						17						17						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				15						17

																		達成率 タッセイリツ				150.0%						100.0%

								通報件数 ツウホウケンスウ										目標 モクヒョウ				－						100						170						年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ				65						167																						孤立死の減少など，高齢者や障がい者など支援が必要な方々が，安心して地域で生活できるようになる。 コリツシゲンショウコウレイシャショウシャシエンヒツヨウカタガタアンシンチイキセイカツ

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						167.0%

				成果の指標 セイカシヒョウ				救命件数 キュウメイケンスウ										目標 モクヒョウ				－						10						12						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				6						11

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						110.0%

								地域での支え合いにより，子育て家庭や高齢者が暮らしやすいまちだと感じる市民の割合										目標 モクヒョウ				39.8						42.6						45.4						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				39.8

																		達成率 タッセイリツ				100.0%						0.0%
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医療の国際化

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								新規						新規

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								健康医療部 ケンコウイリョウブ								地域医療課 チイキイリョウカ

				事業名 ジギョウメイ												医療の国際化に関する事業																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-3-2						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												26年度 ネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												なし																														施策 シサク						一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ																																										事業群 ジギョウグン						医療体制の充実

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ

						・福岡市が創業特区に認定されたことに伴い、外国人向けの医療環境を整備する必要がある。
・特区制度を活用した高度医療の提供が可能となった。 ムイリョウカンキョウセイビヒツヨウセイドコウドイリョウテイキョウカノウ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				・市内在住・訪問外国人
・市民 シナイザイジュウホウモンシミン																・医療機関にかかりやすくする
・高度医療の提供 イリョウキカンコウドイリョウテイキョウ																														・医療通訳派遣等を行うアジア医療サポートセンターを福岡県と共同して運営する。
・九州大学病院に補助金を交付し、高度な技術を持つ外国医師の招へいに取り組んでいただく。
・特区制度を利用し規制改革提案を行う。
 フクオカケンキョウドウトックセイドリヨウキセイカイカクテイアンオコナ

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				・福岡市の医療関係者を集めた「医療の国際化を考える懇談会」を開催し、事業について意見を伺った。
・外国人の医療環境整備を行うため、医療関係者、関係団体で構成する「外国人の医療アクセス改善に関する実務者会議」を設置し、検討を行った。
・「福岡市外国籍市民医療アンケート」及び「外国人の医療アクセスに関する医療機関アンケート」を行い、外国人の医療環境の現状について把握した。
・平成27年度から福岡アジア医療サポートセンターを共同運営するため、福岡県と調整を行った。
・特区初期メニューの活用について、福岡市立病院機構、九州大学病院と協議した。
・創薬に関する実務者会議を開催し、創薬に関する支援方法について意見を伺った。 フクオカシイリョウカンケイシャアツイリョウコクサイカカンガコンダンカイカイサイジギョウイケンウカガカンキョウセイビゲンジョウフクオカシリツビョウインキコウソウヤクカンジツムシャカイギカイサイソウヤクカンシエンホウホウイケンウカガ

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		・外国人の医療に関する問い合わせに対応する
・病院が医療通訳及び電話通訳を利用する。
・九州大学病院が外国医師を招へいし、シンポジウム等を通じて、他医療機関にも成果が伝わる。
・規制改革を利用した医療水準の高度化に関する取組みが行われる。
 イリョウカントアタイオウビョウインオヨデンワツウヤクリヨウトウツウタイリョウキカンセイカツタキセイカイカクリヨウイリョウスイジュンコウドカカントリクオコナ

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								0										1,500										14,592														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						0										0										0														・日本語が話せない外国人も医療機関に受診しやすくなる。
・市内医療機関の医療技術が向上する。
 ジュシンシナイイリョウキカンイリョウギジュツコウジョウ

										一般財源 イッパンザイゲン						0										1,500										14,592

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ														目標 モクヒョウ																						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						0.0%

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ																																・外国人の医療環境が整備され、外国人にとっても住みやすい都市が実現する。
・高度な医療を提供する体制が整っている。 ガイコクジンイリョウカンキョウセイビガイコクジツゲンコウドイリョウテイキョウタイセイトトノ

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						0.0%

				成果の指標 セイカシヒョウ				相談件数										目標 モクヒョウ																100						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ																						520

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						0.0%

								通訳派遣・電話通訳利用件数 ツウヤクハケン										目標 モクヒョウ																200						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ																						1040

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						0.0%
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健康チャレ

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								健康医療部 ケンコウイリョウブ								健康増進課 ケンコウゾウシンカ

				事業名 ジギョウメイ												健康づくりチャレンジ事業 ケンコウジギョウ																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-3-1						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成23年度 ヘイセイネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												健康増進法 ケンコウゾウシンホウ																														施策 シサク						一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ												健康日本21福岡市計画 ケンコウニホンフクオカシケイカク																														事業群 ジギョウグン						こころとからだの健康づくり

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		健康づくりに取り組んでいる人の割合（H32:75％）
健康であると感じている人の割合（H32:80％）

						健康づくりは，市民一人ひとりの取組みが重要であるが，「福岡市民は健康づくりへの意欲は高いが，実際の行動に結びついていない」という調査結果から，市民の関心や意欲を的確にとらえ，健康づくりの実践に結び付けていくことが必要となった。 ケンコウシミンヒトリトリクジュウヨウフクオカシミンケンコウイヨクタカジッサイコウドウムスチョウサケッカシミンカンシンイヨクテキカクケンコウジッセンムスツヒツヨウ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				20歳以上の福岡市民 サイイジョウフクオカシミン																市民一人ひとりが自主的に健康づくりに取り組み，住み慣れた家庭や地域で安心して暮らしていく。 シミンヒトリジシュテキケンコウトクスナカテイチイキアンシンク																														・市や関係団体等主催の健康づくり事業の情報を収集、一元化して広報する。（ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ：通年，世界禁煙デー(5月)，食育月間(6月)，健康づくり月間(10月)，生活習慣病予防月間(2月），女性の健康週間（3月））
・市民が健康づくりに興味をもつ仕組み・場を検討（健康づくりポイント事業，健康づくりフェスタふくおか） セカイキンエンガツショクイクゲッカンガツガツセイカツシュウカンビョウヨボウゲッカンガツジョセイケンコウシュウカンガツバケンコウジギョウケンコウ

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				●健康づくりポイント事業（ふくおか健康マイレージ）の試行
市民の健康づくり活動をポイント化し，貯めたポイントを市民に還元する事業の試行（1年目）。参加者（マイレージ会員）は1,054名。
●シンク・ヘルス・プロジェクトの実施
10月の福岡市健康づくり月間に，市をはじめとする各種団体が開催するイベント等を集中開催し，集中的にPRを実施。
●健康づくりスポーツサイトの運営
健康づくりとスポーツに関する情報を一元的に発信するサイトの運営。市民にとってより見やすく，活用いただけるサイトにするため，3月にリニューアルした。
●年間を通じた広報
　年間を通し，よかろーもんのキャラクターを使うなど統一感のある広報を展開，健康づくりの機運を高める取組みを実施。 ケンコウシコウジギョウシコウネンメサンカシャカイイン０５４メイシミンミカツヨウガツネンカンツウコウホウツカ

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		・市民が健康づくりに興味をもつ。

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								17,160										26,386										24,409														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						4,089										17,645										23,098														・市民が自分に合った健康づくりに取り組む。 ジブンア

										一般財源 イッパンザイゲン						13,071										8,741										1,311

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				健康づくりポイント事業への参加者数 ケンコウジギョウサンカシャスウ										目標 モクヒョウ				－						1,000						2,000						32年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				－						1,054												21,000

																		達成率 タッセイリツ				－						105.4%

								健康づくりスポーツサイトアクセス数 ケンコウスウ										目標 モクヒョウ				－						100,000						100,000						32年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ				27,364						30,736												100,000										・健康づくりに取り組む市民が増え，健康寿命が延びる。また，医療費や介護費用の伸びがゆるやかになる。 ケンコウジュミョウノイリョウヒカイゴヒヨウノ

																		達成率 タッセイリツ				－						-

				成果の指標 セイカシヒョウ				健康づくりに取り組んでいる人の割合 ケンコウトクヒトワリアイ										目標 モクヒョウ				60.0%						60.0%						60.0%						32年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				55.2%						56.1%												75%

																		達成率 タッセイリツ				92.0%						-

								健康であると感じている人の割合 ケンコウカンヒトワリアイ										目標 モクヒョウ				77.0%						78.0%						78.0%						32年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				77.3%						76.0%												80%

																		達成率 タッセイリツ				100.4%						-
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めじゃ～リーグ

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								健康医療部 ケンコウイリョウブ								健康増進課 ケンコウゾウシンカ

				事業名 ジギョウメイ												めじゃ～リーグ福岡事業 フクオカジギョウ																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-3-1						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成22年度 ヘイセイネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												健康増進法 ケンコウゾウシンホウ																														施策 シサク						一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ												健康日本21福岡市計画 ケンコウニホンフクオカシケイカク																														事業群 ジギョウグン						こころとからだの健康づくり

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		健康づくりに取り組んでいる人の割合（H32:75％）
健康であると感じている人の割合（H32:80％） ケンコウトクヒトワリアイケンコウカンヒトワリアイ

						早良区「めじゃ～リーグ」や西区「ウエストリーグ」を参考に，22年度，健康づくりについて釜山市と競いながら交流する「福岡・釜山健康づくり交流事業」として実施。釜山市との交流終了後も，健康づくり事業においてアプローチの難しい40，50歳代の参加や，男性と女性の同率参加など，勤労者の健康づくり推進に有効と考え，通信型健康づくり事業として実施している サワラクニシクサンコウネンドケンコウプサンシキソコウリュウフクオカプサンケンコウコウリュウジギョウジッシプサンシコウリュウシュウリョウゴケンコウジギョウムズカサイダイサンカダンセイジョセイドウリツサンカキンロウシャケンコウスイシンユウコウカンガツウシンガタケンコウジギョウジッシ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				福岡市民（主に40，50歳代の勤労者） フクオカシミンオモサイダイキンロウシャ																より多くの勤労世代の市民が，ウォーキングに関心を持ち，自分のライフスタイルに合わせて，自主的に健康づくりに取り組んでいる状態。 オオキンロウセダイシミンカンシンモジブンアジシュテキケンコウトクジョウタイ																														・事業の実施により，健康づくりのきっかけを提供
・参加状況（歩数のランキング）や健康情報をメールマガジンやホームページから配信
・事業のPR ジギョウジッシケンコウテイキョウサンカジョウキョウホスウケンコウジョウホウハイシンジギョウ

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				・40歳以上の市民を対象に，歩数計を貸与し，その歩数や，体重減少，腹囲減少をウェブ上で競い合う形式で実施。また，イベント情報や健康情報等をメールマガジンやブログなどで配信し，いつでもどこでも楽しみながら健康づくりに取り組む事業として実施。
・24年度から，糸島市と連携して実施。個人で競い合うほか，市対抗という形式もとり，事業をPRした。
・専用サイトを立ち上げ，募集，登録，終了アンケートまでウェブ上で行い，郵送や集計の手間等を軽減。
・専用サイトには，週1回，参加者の中での歩数ランキングを掲載し，参加者が「楽しい」「ウェブ上に仲間がいる」などの，継続できる仕組みを検討，実施。
・また，26年度は，歩数計を自分で準備していただくこととしたが，303名の参加があった。 センヨウタアボシュウトウロクシュウリョウジョウオコナユウソウシュウケイテマトウケイゲンセンヨウシュウカイサンカシャナカホスウケイサイサンカシャタノジョウナカマケイゾクシクケントウジッシネンドホスウケイジブンジュンビメイサンカ

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		・「楽しそう」という意識から，健康づくりを開始する
・ライフスタイルに合わせて，健康情報を得ることができる タノイシキケンコウカイシアケンコウジョウホウエ

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								6,499										4,000										0														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						0										0										0														・体重減少や腹囲減少など，健康づくりの効果が表れる
・楽しみながら自主的に健康づくりに取り組み，習慣化する
・運動以外の健康づくりにも関心がわく タイジュウゲンショウフクイゲンショウケンコウコウカアラワタノジシュテキケンコウトクシュウカンカウンドウイガイケンコウカンシン

										一般財源 イッパンザイゲン						6,499										4,000										0

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				めじゃ～リーグ福岡への参加者の増加 フクオカサンカシャゾウカ										目標 モクヒョウ				300						400						-						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				269						303												-

																		達成率 タッセイリツ				89.7%						75.8%

								健康づくりポイント事業への参加者数 ケンコウジギョウサンカシャカズ										目標 モクヒョウ				－						1,000						2,000						32年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ				－						1,054												21,000										・自主的に健康づくりに取り組んでいる市民が増える
・市全体のウォーキング人口が増える
・医療費の伸びがゆるやかになる ジシュテキケンコウトクシミンフシゼンタイジンコウフイリョウヒノ

																		達成率 タッセイリツ				－						105.4%

				成果の指標 セイカシヒョウ				健康づくりに取り組んでいる人の割合 ケンコウトクヒトワリアイ										目標 モクヒョウ				60.0%						60.0%						60.0%						32年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				55.2%						56.1%												75%

																		達成率 タッセイリツ				92.0%

								健康であると感じている人の割合 ケンコウカンヒトワリアイ										目標 モクヒョウ				77.0%						78.0%						78.0%						32年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				77.3%						76.0%												80%

																		達成率 タッセイリツ				100.4%



行政のコントロール要素

外的な要因

小

大

大

小

行政のコントロール要素

外的な要因

小

大

活動
の
指標

大

小

　　成果の指標

　　施策成果指標



障がい者虐待防止

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								障がい者部 ショウシャブ								障がい者在宅支援課 ショウシャザイタクシエンカ

				事業名 ジギョウメイ												障がい者虐待防止・基幹相談支援センター事業 ショウシャギャクタイボウシキカンソウダンシエンジギョウ																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-6-3						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成２５年度 ヘイセイネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												障害者総合支援法７７条の２，障害者虐待防止法 ショウガイシャソウゴウシエンホウジョウショウガイシャギャクタイボウシホウ																														施策 シサク						すべての人が安心して暮らせる福祉の充実

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ												障がい福祉計画 ショウフクシケイカク																														事業群 ジギョウグン						障がい者の自立と社会参加の支援

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		障がいのある人が暮らしやすいまちだと感じている市民の割合（Ｈ28：45％）

						・平成22年度の障害者自立支援法の一部改正によって基幹相談支援センターの設置が定められた。
・平成24年10月に障害者虐待防止法が施行された。 ヘイセイネンドショウガイシャジリツシエンホウイチブカイセイキカンソウダンシエンセッチサダヘイセイネンガツショウガイシャギャクタイボウシホウシコウ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				・障がい者及びその家族
・障がい者相談支援センター ショウシャオヨカゾクショウシャソウダンシエン																・障がい者に対する虐待が防止された状態
・障がい者相談支援センターの人材育成，業務の円滑化 ショウシャタイギャクタイボウシジョウタイショウシャソウダンシエンジンザイイクセイギョウムエンカツカ																														基幹相談支援センターを設置し，事業委託を行う。 キカンソウダンシエンセッチジギョウイタクオコナ

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				障がい者虐待防止・基幹相談支援センター事業は，障がい者の虐待防止支
援及び地域生活に関する相談支援の中核的機能を一体的に併せ持つセン
ターを設置し障がい者の相談体制を充実するもの。

具体的な事業内容
　①総合的・専門的な相談支援の実施
　②地域の相談支援体制の強化の取り組み
　③権利擁護・虐待の防止
　④障がい者虐待の広報，啓発　など

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		基幹センターが障がい者虐待防止センターとして機能する。また，市内の相談支援体制の中核的役割を果たす。 キカンショウシャギャクタイボウシキノウシナイソウダンシエンタイセイチュウカクテキヤクワリハ

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								20,559										47,752										54,142														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						7,518										21,337										40,754														障がい者虐待の早期発見・解決してもらえる。
相談支援センター等の人材育成が進む。 ショウシャギャクタイソウキハッケンカイケツソウダンシエントウジンザイイクセイスス

										一般財源 イッパンザイゲン						13,041										26,415										13,388

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				基幹センター設置数 キカンセッチスウ										目標 モクヒョウ				1						1						1						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				1						1

																		達成率 タッセイリツ				100.0%						100.0%

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ																																市内の相談支援体制が充実する。
障がい者虐待防止体制が整備される。 シナイソウダンシエンタイセイジュウジツショウシャギャクタイボウシタイセイセイビ

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						0.0%

				成果の指標 セイカシヒョウ				支援（人材育成)件数 シエンジンザイイクセイケンスウ										目標 モクヒョウ				15						15												年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				15						23

																		達成率 タッセイリツ				100.0%						153.3%

								虐待対応(事実確認)件数 ギャクタイタイオウジジツカクニンケンスウ										目標 モクヒョウ										30												年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				25						34

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						113.3%
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自殺予防

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								健康医療部 ケンコウイリョウブ								保健予防課 ホケンヨボウカ

				事業名 ジギョウメイ												自殺予防対策事業（地域自殺対策緊急強化基金含む） ジサツヨボウタイサクジギョウチイキジサツタイサクキンキュウキョウカキキンフク																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-3-1						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成19年度																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												自殺対策基本法																														施策 シサク						一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ												第９次福岡市基本計画																														事業群 ジギョウグン						こころとからだの健康づくり

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		福岡市の自殺者数（Ｈ２８：２５６人以下）
※平成１７年の自殺者数３２１人から２０％減 フクオカシジサツシャスウニンイカヘイセイネンジサツシャスウニンゲン

						　国内の自殺者数が平成１０年に急増して以降、毎年自殺者が３万人を超える状況が続いたことから、平成１８年に自殺対策基本法が策定。同法の施行を受け、本事業を開始した。 コクナイジサツシャスウヘイセイネンキュウゾウイコウマイトシジサツシャマンニンコジョウキョウツヅヘイセイネンジサツタイサクキホンホウサクテイドウホウセコウウホンジギョウカイシ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				すべての市民 シミン																「誰も自殺に追い込まれることのない社会」を目指す。 ダレジサツオコシャカイメザ																														・市民を対象とした自殺予防の啓発活動を行う。
・「ゲートキーパー」の役割を担う人材を養成するため研修を実施する。
・自殺未遂者等のハイリスク者や自死遺族に対し、自殺予防情報センターを中心に支援を行う。
・児童・生徒への自殺予防教育に資するため教職員等を対象に研修を実施する。

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								■		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				・新福岡市自殺対策総合計画に基づく事業実施・進捗管理
・各区等でのうつ病予防教室の実施，うつ病市民啓発講演会の開催
・かかりつけ医うつ病対応力向上研修の実施
・自殺予防相談（専用ダイヤル）等の相談支援事業の実施
・ゲートキーパー養成研修等の人材養成事業の実施
・自殺予防キャンペーン等による市民への普及啓発事業の実施
・自死遺族法律相談・自死遺族の集い等自死遺族支援事業の実施
・自殺未遂者等のハイリスク者支援ネットワーク事業の構築・実施
・福岡市自殺対策協議会や県・北九州市との連絡会議の開催
・広報・情報提供のためのホームページの改修 モトジギョウジッシシンチョクカンリトウジッシビョウシミンケイハツコウエンカイジサツヨボウソウダンセンヨウトウソウダンシエンジギョウジッシトウジンザイヨウセイジギョウジサツヨボウトウシミンフキュウケイハツジギョウジッシホウリツソウダンジシイゾクツドトウジシイゾクシエンジギョウジッシジサツミスイシャトウシエンジギョウコウチクジッシケンキタキュウシュウシレンラクカイギコウホウジョウホウテイキョウカイシュウ

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		・市民の自殺に関する理解が深まり、予防の意識が高まる。
・ゲートキーパー養成研修の受講者が増え、適切な対応ができる人材が増える。
・自殺未遂者等のハイリスク者への支援により、再企図の防止ができる。
・教職員の自殺予防に関する知識、理解が深まり、ひいては児童・生徒の自殺予防教育へとつながる。
 ジサツミスイシャトウキトボウシ

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク																																																						自殺予防 ジサツヨボウ		基金事業 キキンジギョウ

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								29,666										26,050										25,805														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）																																						２６予算額 ヨサンガク		14821		11002		25823

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						19,890										17,757										18,001														・ゲートキーパーが増え、自殺の危険性の高い人を早期に支援できるようになる。
・自殺未遂者の再企図や既遂が減少する。
・自死遺族が精神疾患に罹患することや自殺の発生が防がれる。
・若年層、児童・生徒への自殺予防に資する教育が推進される。 キトキスイ																																						当初予算の特定財源 トウショヨサントクテイザイゲン		7006		11002		18008

										一般財源 イッパンザイゲン						9,776										8,293										7,804

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				ゲートキーパー養成講座の参加者数 ヨウセイコウザサンカシャスウ										目標 モクヒョウ				500						1,000						1,000						年度 ネンド																																																ゲートキーパー養成講座の２６年度実績は立石係長に聴き取り ヨウセイコウザネンドジッセキタテイシカカリチョウキト

																		実績 ジッセキ				1,005						688

																		達成率 タッセイリツ				201.0%						68.8%

								教職員に対する関連研修の実施回数 キョウショクインタイカンレンケンシュウジッシカイスウ										目標 モクヒョウ				2						6						6						年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ				6						5																						・市全体の自殺者数が減少する。

																		達成率 タッセイリツ				300.0%						83.3%

				成果の指標 セイカシヒョウ				福岡市の自殺者数 フクオカシジサツシャスウ										目標 モクヒョウ				256						256						256						28年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				326						296												256

																		達成率 タッセイリツ				127.3%						115.6%

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						0.0%



行政のコントロール要素

外的な要因

小

大

大

小

行政のコントロール要素

外的な要因

小

大

活動
の
指標

大

小

　　　　成果の指標

　　　　　　施策成果指標



特定健診

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								健康医療部 ケンコウイリョウブ								健康増進課 ケンコウゾウシンカ

				事業名 ジギョウメイ												特定健診事業																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-3-1						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成２０年度 ヘイセイネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												高齢者の医療の確保に関する法律																														施策 シサク						一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ																																										事業群 ジギョウグン						こころとからだの健康づくり

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		○特定健診実施率（Ｈ29：40%）
○特定保健指導実施率（Ｈ29：40%） トクテイケンシンジッシリツトクテイホケンシドウジッシリツ

						国の医療制度改革に伴い，平成２０年度より開始となった特定健診を円滑に実施し，市民の健康向上を支援するための事業を行うもの。 クニイリョウセイドカイカクトモナヘイセイネンドカイシトクテイケンシンエンカツジッシシミンケンコウコウジョウシエンジギョウオコナ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				40～74歳の福岡市国民健康保険被保険者 サイフクオカシコクミンケンコウホケンヒホケンシャ																メタボリックシンドロームの要因となっている生活習慣の改善に向けた支援を行うことにより，生活習慣病の発症を予防する。 ヨウインセイカツシュウカンカイゼンムシエンオコナセイカツシュウカンビョウハッショウヨボウ																														特定健診を実施する。 トクテイケンシンジッシ

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				生活習慣病予防のための健康診査である特定健診を実施。
メタボリックシンドロームに着目し，その他該当者及び予備群を減少させるための「特定保健指導」を必要とする人を的確に抽出することを目的とする。 セイカツシュウカンビョウヨボウケンコウシンサトクテイケンシンジッシチャクモクタガイトウシャオヨヨビグンゲンショウトクテイホケンシドウヒツヨウヒトテキカクチュウシュツモクテキ

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		健診結果で生活習慣の改善が必要な人に対し，結果に応じた保健指導を実施する ケンシンケッカセイカツシュウカンカイゼンヒツヨウヒトタイケッカオウホケンシドウジッシ

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								518,244										516,295										565,204														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						278,375										393,134										203,962														健診受診者が生活習慣改善・治療に結びつくことで，生活習慣病の重症化予防ができる。 ケンシンジュシンシャセイカツシュウカンカイゼンチリョウムスセイカツシュウカンビョウジュウショウカヨボウ

										一般財源 イッパンザイゲン						239,869										123,161										361,242

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				特定健診の受診率 トクテイケンシンジュシンリツ										目標 モクヒョウ				28%						31%						34%						29年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				22.1%						集計中 シュウケイチュウ												40%

																		達成率 タッセイリツ				78.9%						-

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ																																生活習慣病予備群が減少する。
医療費の適正化が図られる。
健康寿命の延伸が図られる。 セイカツシュウカンビョウヨビグンゲンショウイリョウヒテキセイカハカケンコウジュミョウエンシンハカ

																		達成率 タッセイリツ

				成果の指標 セイカシヒョウ														目標 モクヒョウ																						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ

																		達成率 タッセイリツ

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ

																		達成率 タッセイリツ
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外的な要因

小

大
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の
指標

大

小

　　　　成果の指標

　　　　　　施策成果指標



特定保健

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								健康医療部 ケンコウイリョウブ								健康増進課 ケンコウゾウシンカ

				事業名 ジギョウメイ												特定保健指導事業																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-3-1						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成２０年度 ヘイセイネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												高齢者の医療の確保に関する法律																														施策 シサク						一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ																																										事業群 ジギョウグン						こころとからだの健康づくり

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		○特定健診実施率Ｈ29：40%
○特定保健指導実施率Ｈ29：40% トクテイケンシンジッシリツトクテイホケンシドウジッシリツ

						国の医療制度改革に伴い，平成２０年度より開始となった特定保健指導を円滑に実施し，市民の健康向上を支援するための事業を行うもの。 クニイリョウセイドカイカクトモナヘイセイネンドカイシトクテイホケンシドウエンカツジッシシミンケンコウコウジョウシエンジギョウオコナ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				40～74歳の福岡市国民健康保険被保険者 サイフクオカシコクミンケンコウホケンヒホケンシャ																メタボリックシンドロームの要因となっている生活習慣の改善に向けた支援を行うことにより生活習慣病の発症を予防する。 ヨウインセイカツシュウカンカイゼンムシエンオコナセイカツシュウカンビョウシュビョウハッショウヨボウ																														特定健診を実施する。 トクテイケンシン

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				特定健康診査の結果，健康の保持に努める必要があるものに対して行った。内臓脂肪型肥満に着目し，その要因となっている生活習慣を改善するための保健指導を行うことにより，生活習慣病を予防する。 トクテイケンコウシンサケッカケンコウホジツトヒツヨウタイオコナナイゾウシボウガタヒマンチャクモクヨウインセイカツシュウカンカイゼンホケンシドウオコナセイカツシュウカンビョウヨボウ

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		健診結果で生活習慣の改善が必要な人に対し，結果に応じた保健指導を実施する ケンシンケッカセイカツシュウカンカイゼンヒツヨウヒトタイケッカオウホケンシドウジッシ

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								71,332										113,794										104,730														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						4,007										29,797										22,544														健診受診者が生活習慣改善・治療に結びつくことで，生活習慣病の重症化予防ができる。

										一般財源 イッパンザイゲン						67,325										83,997										82,186

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				特定保健指導の実施率 トクテイホケンシドウジッシリツ										目標 モクヒョウ				36%						37%						38%						29年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				38.5%						集計中 シュウケイチュウ												40%

																		達成率 タッセイリツ				106.9%						-

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ																																生活習慣病予備群が減少する。
医療費の適正化が図られる。
健康寿命の延伸が図られる。 ハカ

																		達成率 タッセイリツ

				成果の指標 セイカシヒョウ														目標 モクヒョウ																						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ

																		達成率 タッセイリツ

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ

																		達成率 タッセイリツ



行政のコントロール要素

外的な要因

小

大

大

小
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福岡型地域包括ケア

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								高齢社会部 コウレイシャカイブ								地域包括ケア推進課 チイキホウカツスイシンカ

				事業名 ジギョウメイ												福岡型地域包括ケアシステム推進事業 フクオカガタチイキホウカツスイシンジギョウ																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-6-1						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成24年度 ヘイセイネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												介護保険法第5条第3項 カイゴホケンホウダイジョウダイコウ																														施策 シサク						すべての人が安心して暮らせる福祉の充実

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ												福岡市保健福祉総合計画，高齢者保健福祉計画 フクオカシホケンフクシソウゴウケイカクコウレイシャホケンフクシケイカク																														事業群 ジギョウグン						地域における総合的な福祉サービスの構築

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		福祉の充実に対する満足度（H28:50%）
障がいのある人が暮らしやすいまちだと感じている市民の割合（H28:45%） フクシジュウジツタイマンゾクドショウヒトクカンシミンワリアイ

						　平成23年6月改正の介護保険法に地域包括ケアの理念が規定されたことを受け，本市においても地域包括ケアシステムの構築に取り組むよう第5期（平成24～26年度）介護保険事業計画（高齢者保健福祉計画）に位置づけされたため。 ヘイセイネンガツカイセイカイゴホケンホウチイキホウカツリネンキテイウホンシチイキホウカツコウチクトクダイキヘイセイネンドカイゴホケンジギョウケイカクコウレイシャホケンフクシケイカクイチ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				高齢者 コウレイシャ																　高齢者の要介護度が重度になっても住み慣れた地域で自立した生活を安心して続けることができるよう「保健（予防）」，「医療」，「介護」，「生活支援」，「住まい」の5つのサービスが一体的に切れ目なく提供されることを目指す。 コウレイシャヨウカイゴドジュウドスナチイキジリツセイカツアンシンツヅホケンヨボウイリョウカイゴセイカツシエンスイッタイテキキメテイキョウメザ																														・地域包括ケアシステム検討会議（27年度～地域包括ケアシステム推進会議）の開催
・同会議専門部会の開催
・市民向けシンポジウムの開催 チイキホウカツケントウカイギネンドチイキホウカツスイシンカイギカイサイドウカイギセンモンブカイカイサイシミンムカイサイ

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				○福岡市地域包括ケアシステム検討会議の開催　3回/年
○同会議専門部会の開催（アクションプラン作成のため合同開催）
　・合同専門部会　2回/年　　　・専門部会ワーキング　3回/年
○代表者調整会議　5回/年　
○モデル事業の実施（７区）
　・医療介護の連携強化モデル事業
　　　病院の退院時支援の状況についてヒアリング調査　62病院
　　　「福岡市退院時連携の基本的な進め方の手引き（暫定版）」の周知・改良点
  　　についてのアンケート調査
　　　各区で医療介護連携強化のための課題解決に向けた検討を実施
　・高齢者地域支援モデル事業
　　　地域で高齢者を支える仕組みづくりの検討を市内19校区で開始
○地域包括ケアセミナーの開催　1回/年 フクオカシチイキホウカツケントウカイギカイサイカイネンドウカイギセンモンブカイカイサイサクセイゴウドウカイサイゴウドウセンモンブカイカイネンセンモンブカイカイネンダイヒョウシャチョウセイカイギカイネンジギョウジッシクイリョウカイゴキョウカフクオカシタイインジレンケイキホンテキススカタテビザンテイバンシュウチカイリョウテンチョウサカククイリョウカイゴレンケイキョウカカダイカイケツムケントウジッシシャササシクシナイチイキホウカツカイサイカイネン

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		・検討会議（27年度～推進会議），専門部会で必要な取り組みや解決策が議論される。
・関係機関，団体が，地域包括ケア実現に向けた，主体的な取り組みの必要性を理解する。
・市民がシンポジウムに参加し，高齢社会に向けた備えの必要性を理解する。 ケントウカイギネンドスイシンカイギセンモンブカイヒツヨウトクカイケツサクギロンカンケイキカンダンタイチイキホウカツジツゲンムシュタイテキトクヒツヨウセイリカイシミンサンカコウレイシャカイムソナヒツヨウセイリカイ

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								18,919										39,077										47,891														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						6,036										-										30,157														・関係機関・団体，市民，行政がそれぞれ地域包括ケア実現に向けた取り組みを実践する。
・多職種連携の取り組みが実践され，連携強化が図られる。 カンケイキカンダンタイシミンギョウセイチイキホウカツジツゲンムトクジッセンタショクシュレンケイトクジッセンレンケイキョウカハカ

										一般財源 イッパンザイゲン						12,883										-										17,734

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				検討会議(27年度～推進会議)，専門部会の開催回数 ケントウカイギネンドスイシンカイギセンモンブカイカイサイカイスウ										目標 モクヒョウ				15						7						10						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				21						8

																		達成率 タッセイリツ				140.0%						114.3%

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ																																・地域包括ケアが実現し，高齢者が要介護度が重度になっても可能な限り住み慣れた地域で安心して生活を続けることができる。 チイキホウカツジツゲンコウレイシャヨウカイゴドジュウドカノウカギスナチイキアンシンセイカツツヅ

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						0.0%

				成果の指標 セイカシヒョウ				高齢者地域支援会議実施校区数 コウレイシャチイキシエンカイギジッシコウクスウ										目標 モクヒョウ				2						14						61						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				4						19

																		達成率 タッセイリツ				200.0%						135.7%

								多職種連携の取組み回数 タショクシュレンケイトリクカイスウ										目標 モクヒョウ				-						14						15						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				11						15

																		達成率 タッセイリツ				0.0%						107.1%
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いきいきセンター

				平成26年度事業実施分　内部点検対象事業（個票） ヘイセイネンドジギョウジッシブンナイブテンケンタイショウジギョウコヒョウ																																																																新規／継続 シンキケイゾク								継続

																																												所管課名 ショカンカメイ								保健福祉局 ホケンフクシキョク								高齢社会部 コウレイシャカイブ								地域包括ケア推進課 カメイ

				事業名 ジギョウメイ												いきいきセンターふくおか運営等経費 ウンエイトウケイヒ																												基本計画 キホンケイカク		施策コード セサク						主 シュ		1-6-1						再 サイ

				事業開始年度 ジギョウカイシネンド												平成18年度 ヘイセイネンド																														分野別目標 ブンヤベツモクヒョウ						一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている

				根拠法令 コンキョホウレイ												介護保険法第１１５条の４６ カイゴホケンホウダイジョウ																														施策 シサク						すべての人が安心して暮らせる福祉の充実

				行政計画上の位置づけ ギョウセイケイカクジョウイチ												福岡市高齢者保健福祉計画 フクオカシコウレイシャホケンフクシケイカク																														事業群 ジギョウグン						地域における総合的な福祉サービスの構築

				背景 ハイケイ		事業を始めた理由（きっかけ）は何か　　※できるだけ具体的に グタイテキ																																						施策成果指標 セサクセイカシヒョウ		○福祉の充実に対する満足度（H28：50％）
○障がいのある人が暮らしやすいまちだと感じている市民の割合（Ｈ28：45％）
 フクシジュウジツタイマンゾクドショウヒトクカンシミンワリアイ

						介護保険法の改正（平成１８年度）により，市町村は地域包括支援センターを設置することができるとされたため。 カイゴホケンホウカイセイヘイセイネンドシチョウソンチイキホウカツシエンセッチ

				【事業概要】 ジギョウガイヨウ																																												ロジックモデル作成用のテーブル サクセイヨウ

				対　　象 タイゾウ																目　　的 メマト																												　最終的な成果に到達するまでの行程を書き出してみよう サイシュウテキセイカトウタツコウテイカダ

				誰(何)を対象として行なうのか ナニ																対象をどのような状態にしたいのか																														①活動ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（どんな活動を行なうのか） カツドウカツドウオコ

				高齢者およびその家族ならびに介護，保健，福祉，医療等の関係者 コウレイシャカゾクカイゴホケンフクシイリョウトウカンケイシャ																高齢者が住み慣れた地域で安心して暮らし続けることができる状態。 コウレイシャスナチイキアンシンクツヅジョウタイ																														高齢者の相談を実施 コウレイシャソウダンジッシ

				26年度事業実施内容 （手段）目的達成に向けてどのような方法で何を行ったのか

				実施手法						■		委託含む イタクフク								□		補助金含む ホジョキンフク										□		負担金含む フタンキンフク

				○平成２７年度から現在市内３９箇所のセンターを５７箇所に増設するとともに，土曜日の開設を開始するための準備をすすめた。
○平成２７年度より，一部センターに介護予防専任職員をモデル配置することを決定。
○センター業務内容（運営を４法人に委託）
・総合相談支援業務：高齢者からの相談を受け，その方に適したアドバイス等を実施。
・介護予防ケアマネジメント業務：要介護状態になるおそれがある高齢者が要介護状態になることを予防するため，介護予防ケアプランを作成し，介護予防に取り組むことができるよう支援する。
・権利擁護業務：虐待や消費者被害等に対する支援を行い，高齢者の権利や財産を守る。
・包括的・継続的ケアマネジメント支援業務：介護支援専門員や医療機関と連携して，高齢者の支援を行う。 ヘイセイネンドゲンザイシナイカショカショゾウセツドヨウビカイセツカイシジュンビヘイセイネンドイチブカイゴヨボウセンニンショクインハイチケッテイギョウムナイヨウウンエイホウジンイタクソウゴウソウダンシエンギョウムコウレイシャソウダンウカタテキトウジッシカイゴヨボウギョウムヨウカイゴジョウタイコウレイシャヨウカイゴジョウタイヨボウカイゴヨボウサクセイカイゴヨボウトクシエンケンリヨウゴギョウムギャクタイショウヒシャヒガイトウタイシエンオコナコウレイシャケンリザイサンマモホウカツテキケイゾクテキシエンギョウムカイゴシエンイリョウキカンレンケイコウレイシャシエンオコナ

																																																		②結果ｱｳﾄﾌﾟｯﾄ（活動の結果、どうなるのか）

																																																		訪問などを通じ，高齢者のニーズを把握し，関係機関と連携した支援を行う。 ホウモンツウコウレイシャハアクカンケイキカンレンケイシエンオコナ

				(千円)
事業費 センエン				年度 ネンド								２５年度決算額 ネンドケッサンガク										２６年度決算見込額 ネンドケッサンミコガク										２７年度予算額 ネンドヨサンガク

								歳出合計 サイシュツゴウケイ								997,581										1,026,609										1,224,619														③中間ｱｳﾄｶﾑ（その結果、対象はどうなるのか）

								歳入 サイニュウ		特定財源 トクテイザイゲン						791,305																				986,521														日常生活機能の低下が軽度な段階での早期発見・早期対応が可能となり，また権利や財産が守られることで地域で安心して暮らし続けることができるようになる。 ニチジョウセイカツキノウテイカケイドダンカイソウキハッケンソウキタイオウカノウケンリザイサンマモチイキアンシンクツヅ

										一般財源 イッパンザイゲン						206,276																				238,098

				【活動・成果指標の達成度】 カツドウセイカシヒョウタッセイド

				区分 クブン				指標の内容 シヒョウナイヨウ										実　　績 ジツツムギ																目　　標 メヒョウ

																						２５年度 ネンド						２６年度 ネンド						２７年度 ネンド						最終年度 サイシュウネンド

				活動の指標 カツドウシヒョウ				高齢者の相談件数（人） コウレイシャソウダンケンスウニン										目標 モクヒョウ				29,546						29,000						29,500						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				27,941						27,686

																		達成率 タッセイリツ				94.6%						95.5%

								高齢者のニーズ等を把握し，関係機関と連携した支援を行う。（件） コウレイシャトウハアクカンケイキカンレンケイシエンオコナケン										目標 モクヒョウ				126,975						123,000						123,500						年度 ネンド										④最終ｱｳﾄｶﾑ（その結果、市としてどうなるのか）

																		実績 ジッセキ				121,966						119,526																						住み慣れた地域で安心して暮らし続けることができる高齢者が増える。 スナチイキアンシンクツヅコウレイシャフ

																		達成率 タッセイリツ				96.1%						97.2%

				成果の指標 セイカシヒョウ				福祉の充実に対する満足度（％） フクシジュウジツタイマンゾクド										目標 モクヒョウ				－						52												年度 ネンド

																		実績 ジッセキ				48.9

																		達成率 タッセイリツ				0.0%

																		目標 モクヒョウ																						年度 ネンド

																		実績 ジッセキ

																		達成率 タッセイリツ
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施策コード

		

						目標 モクヒョウ				施策 セサク				事業群 ジギョウグン

		1-1-1		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		1		ユニバーサルデザインの理念によるまちづくり		1		ユニバーサル都市・福岡の推進 トシフクオカスイシン

		1-2-1		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		2		すべての人の人権が尊重されるまちづくりと男女共同参画の推進		1		人権尊重のまちづくり ジンケンソンチョウ

		1-2-2		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		2		すべての人の人権が尊重されるまちづくりと男女共同参画の推進		2		男女共同参画意識の浸透

		1-3-1		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		3		一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり		1		こころとからだの健康づくり ケンコウ

		1-3-2		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		3		一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり		2		医療体制の充実

		1-3-3		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		3		一人ひとりが健康で、生涯元気に活躍できる社会づくり		3		アクティブエイジングの推進

		1-4-1		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		4		心豊かに文化芸術を楽しむまちづくり		1		未来の担い手である子ども達への重点的な取組み ミライニナテコタチジュウテンテキトク

		1-4-2		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		4		心豊かに文化芸術を楽しむまちづくり		2		にぎわいの街としての文化芸術の振興

		1-4-3		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		4		心豊かに文化芸術を楽しむまちづくり		3		文化施設の有効活用と整備

		1-5-1		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		5		スポーツ・レクリエーションの振興		1		スポーツ・レクリエーション活動の促進 カツドウソクシン

		1-5-2		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		5		スポーツ・レクリエーションの振興		2		スポーツ施設の整備・活用

		1-6-1		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		6		すべての人が安心して暮らせる福祉の充実		1		地域における総合的な福祉サービスの構築 チイキソウゴウテキフクシコウチク

		1-6-2		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		6		すべての人が安心して暮らせる福祉の充実		2		高齢者の健康と福祉の向上 ケンコウフクシコウジョウ

		1-6-3		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		6		すべての人が安心して暮らせる福祉の充実		3		障がい者の自立と社会参加の支援

		1-6-4		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		6		すべての人が安心して暮らせる福祉の充実		4		生活の安定の確保など

		1-7-1		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		7		子どもが健やかに育ち、安心して生み育てられる社会づくり		1		子どもの権利の尊重 コケンリソンチョウ

		1-7-2		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		7		子どもが健やかに育ち、安心して生み育てられる社会づくり		2		安心して生み育てられる環境づくり

		1-7-3		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		7		子どもが健やかに育ち、安心して生み育てられる社会づくり		3		地域における子育ての支援

		1-8-1		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		8		自ら考え、学び、行動する子ども・若者の育成		1		知・徳・体の調和のとれた「生きる力」を持った子どもの育成 チトクタイチョウワイチカラモコイクセイ

		1-8-2		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		8		自ら考え、学び、行動する子ども・若者の育成		2		国際教育の推進

		1-8-3		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		8		自ら考え、学び、行動する子ども・若者の育成		3		いじめ・不登校等対策の充実 フトウコウナドタイサク

		1-8-4		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		8		自ら考え、学び、行動する子ども・若者の育成		4		子ども・若者の健全育成の取組み コワカモノケンゼンイクセイトリク

		1-8-5		1		一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている ヒトリココロユタクゲンキカガヤ		8		自ら考え、学び、行動する子ども・若者の育成		5		教育・健全育成環境の整備 キョウイクケンゼンイクセイカンキョウセイビ

		2-1-1		2		さまざまな支え合いとつながりができている		1		支え合いの基盤となる地域コミュニティの活性化		1		地域コミュニティの基盤強化 チイキキバンキョウカ

		2-1-2		2		さまざまな支え合いとつながりができている		1		支え合いの基盤となる地域コミュニティの活性化		2		地域コミュニティの活性化、地域人材の発掘・活用 チイキカッセイカチイキジンザイハックツカツヨウ

		2-2-1		2		さまざまな支え合いとつながりができている		2		公民館などを活用した活動の場づくり		1		公民館の機能強化 コウミンカンキノウキョウカ

		2-2-2		2		さまざまな支え合いとつながりができている		2		公民館などを活用した活動の場づくり		2		活動の場づくり カツドウバ

		2-3-1		2		さまざまな支え合いとつながりができている		3		支え合いや助け合いによる地域福祉の推進		1		見守り・支え合いの仕組みづくり ミマモササアシク

		2-4-1		2		さまざまな支え合いとつながりができている		4		ＮＰＯ、ボランティア活動の活性化		1		ＮＰＯ、ボランティア活動の支援 カツドウシエン

		2-4-2		2		さまざまな支え合いとつながりができている		4		ＮＰＯ、ボランティア活動の活性化		2		共働の推進 トモハタラキスイシン

		2-5-1		2		さまざまな支え合いとつながりができている		5		ソーシャルビジネスなど多様な手法やつながりによる社会課題解決の推進		1		ソーシャルビジネスの普及・促進 フキュウソクシン

		3-1-1		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		1		災害に強いまちづくり		1		防災・危機管理体制の強化 ボウサイキキカンリタイセイキョウカ

		3-1-2		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		1		災害に強いまちづくり		2		地域防災力の強化 チイキボウサイリョクキョウカ

		3-1-3		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		1		災害に強いまちづくり		3		消防・救急体制の充実・強化 ショウボウキュウキュウタイセイジュウジツキョウカ

		3-1-4		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		1		災害に強いまちづくり		4		災害に強い都市基盤整備 サイガイツヨトシキバンセイビ

		3-2-1		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		2		安全で快適な生活基盤の整備		1		安全で快適な道路環境づくり アンゼンカイテキドウロカンキョウ

		3-2-2		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		2		安全で快適な生活基盤の整備		2		総合治水対策の推進 ソウゴウチスイタイサクスイシン

		3-2-3		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		2		安全で快適な生活基盤の整備		3		施設の計画的な維持更新（アセットマネジメント） シセツケイカクテキイジコウシン

		3-3-1		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		3		良質な住宅・住環境の形成		1		良質な住宅、住環境形成の推進 リョウシツジュウタクジュウカンキョウケイセイスイシン

		3-3-2		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		3		良質な住宅・住環境の形成		2		安心して住み続けられる住宅供給の促進 アンシンスツヅジュウタクキョウキュウソクシン

		3-4-1		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		4		ルールが守られ、人にやさしい安全なまちづくり		1		安全で適正な自転車利用

		3-4-2		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		4		ルールが守られ、人にやさしい安全なまちづくり		2		モラル・マナーの向上 コウジョウ

		3-4-3		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		4		ルールが守られ、人にやさしい安全なまちづくり		3		ごみの不法投棄の防止 フホウトウキボウシ

		3-4-4		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		4		ルールが守られ、人にやさしい安全なまちづくり		4		屋外・路上広告物の適正化 オクガイロジョウコウコクブツテキセイカ

		3-5-1		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		5		犯罪のない安全で住みよいまちづくり		1		市民の防犯意識の向上と地域の防犯力の強化 シミンボウハンイシキコウジョウチイキボウハンリョクキョウカ

		3-5-2		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		5		犯罪のない安全で住みよいまちづくり		2		犯罪が発生しにくい環境づくり ハンザイハッセイカンキョウ

		3-5-3		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		5		犯罪のない安全で住みよいまちづくり		3		暴力団排除対策の推進 ボウリョクダンハイジョタイサクスイシン

		3-5-4		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		5		犯罪のない安全で住みよいまちづくり		4		飲酒運転撲滅への取組み インシュウンテンボクメツトリク

		3-6-1		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		6		安全で良質な水の安定供給		1		水の安定供給 ミズアンテイキョウキュウ

		3-6-2		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		6		安全で良質な水の安定供給		2		節水型都市づくり セッスイガタトシ

		3-6-3		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		6		安全で良質な水の安定供給		3		安全で良質な水道水の供給 アンゼンリョウシツスイドウミズキョウキュウ

		3-6-4		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		6		安全で良質な水の安定供給		4		水源地域・流域との連携・協力 スイゲンチイキリュウイキレンケイキョウリョク

		3-7-1		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		7		日常生活の安全・安心の確保		1		大気環境などの保全 タイキカンキョウホゼン

		3-7-2		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		7		日常生活の安全・安心の確保		2		食の安全確保、衛生的な生活環境の向上 ショクアンゼンカクホエイセイテキセイカツカンキョウコウジョウ

		3-7-3		3		安全・安心で良好な生活環境が確保されている		7		日常生活の安全・安心の確保		3		消費者被害の未然防止・救済 ショウヒシャヒガイミゼンボウシキュウサイ

		4-1-1		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		1		地球温暖化対策の推進と自律分散型エネルギー社会の構築		1		再生可能エネルギー等の導入 サイセイカノウトウドウニュウ

		4-1-2		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		1		地球温暖化対策の推進と自律分散型エネルギー社会の構築		2		省エネルギーの推進 ショウスイシン

		4-1-3		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		1		地球温暖化対策の推進と自律分散型エネルギー社会の構築		3		エネルギーのエリアマネジメントの推進 スイシン

		4-2-1		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		2		循環型社会システムの構築		1		３Ｒの推進 スイシン

		4-2-2		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		2		循環型社会システムの構築		2		ごみ処理施設の維持・整備 ショリシセツイジセイビ

		4-3-1		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		3		生物多様性の保全とみどりの創出		1		生物多様性の保全と活用

		4-3-2		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		3		生物多様性の保全とみどりの創出		2		博多湾や干潟の保全・再生

		4-3-3		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		3		生物多様性の保全とみどりの創出		3		緑地、農地等の保全

		4-3-4		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		3		生物多様性の保全とみどりの創出		4		みどりの創出

		4-4-1		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		4		まちと自然が調和した福岡型のコンパクトな都市づくり		1		計画的な市街地整備の推進

		4-4-2		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		4		まちと自然が調和した福岡型のコンパクトな都市づくり		2		公園再整備の推進

		4-4-3		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		4		まちと自然が調和した福岡型のコンパクトな都市づくり		3		農山漁村地域など市街化調整区域の活性化

		4-4-4		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		4		まちと自然が調和した福岡型のコンパクトな都市づくり		4		質の高い都市景観の形成

		4-4-5		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		4		まちと自然が調和した福岡型のコンパクトな都市づくり		5		住民によるまちづくり活動の推進

		4-4-6		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		4		まちと自然が調和した福岡型のコンパクトな都市づくり		6		東京圏バックアップの推進

		4-5-1		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		5		公共交通を主軸とした総合交通体系の構築		1		公共交通ネットワークの充実

		4-5-2		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		5		公共交通を主軸とした総合交通体系の構築		2		交通マネジメントの推進（公共交通機関や自転車利用の促進等）

		4-5-3		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		5		公共交通を主軸とした総合交通体系の構築		3		放射環状型道路ネットワークの整備

		4-5-4		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		5		公共交通を主軸とした総合交通体系の構築		4		生活交通の確保

		4-6-1		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		6		ストックの活用による地区の価値や魅力の向上		1		公共空間の利活用の推進

		4-6-2		4		人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている		6		ストックの活用による地区の価値や魅力の向上		2		エリアマネジメントの推進

		5-1-1		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		1		観光資源となる魅力の再発見と磨き上げ		1		福岡の歴史資源の観光活用

		5-1-2		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		1		観光資源となる魅力の再発見と磨き上げ		2		祭り・食・文化・エンターテインメント魅力の磨き上げ

		5-2-1		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		2		緑と歴史・文化のにぎわい拠点づくり		1		市民の憩いと集客の拠点づくり（大濠公園・舞鶴公園の一体的な活用等）

		5-3-1		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		3		情報アクセスや回遊性など、来街者にやさしいおもてなし環境づくり		1		おもてなしの向上

		5-3-2		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		3		情報アクセスや回遊性など、来街者にやさしいおもてなし環境づくり		2		交通利便性や都心回遊性の向上

		5-4-1		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		4		交流がビジネスを生むＭＩＣＥ拠点の形成		1		ＭＩＣＥ機能の強化

		5-4-2		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		4		交流がビジネスを生むＭＩＣＥ拠点の形成		2		ＭＩＣＥ誘致の推進

		5-5-1		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		5		国際スポーツ大会の誘致やプロスポーツの振興		1		国際スポーツ大会等の開催地・合宿地としての誘致・支援

		5-5-2		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		5		国際スポーツ大会の誘致やプロスポーツの振興		2		プロスポーツの振興

		5-6-1		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		6		国内外への戦略的なプロモーションの推進		1		シティプロモーション、ブランドイメージアップの推進

		5-6-2		5		磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている		6		国内外への戦略的なプロモーションの推進		2		クルーズ客拡大への取組み

		6-1-1		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		1		産学官連携による、知識創造型産業の振興		1		産学官連携の推進

		6-1-2		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		1		産学官連携による、知識創造型産業の振興		2		知識創造型産業の振興

		6-2-1		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		2		成長分野の企業や本社機能の立地の促進		1		企業や本社機能の立地促進

		6-3-1		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		3		地域経済を支える地場中小企業などの競争力強化		1		中小企業の競争力・経営基盤の強化

		6-3-2		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		3		地域経済を支える地場中小企業などの競争力強化		2		商店街の活性化

		6-3-3		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		3		地域経済を支える地場中小企業などの競争力強化		3		伝統産業の振興

		6-4-1		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		4		農林水産業とその関連ビジネスの振興		1		経営の充実強化、新たな担い手づくり

		6-4-2		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		4		農林水産業とその関連ビジネスの振興		2		市場機能の強化

		6-4-3		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		4		農林水産業とその関連ビジネスの振興		3		生産基盤の整備・維持

		6-4-4		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		4		農林水産業とその関連ビジネスの振興		4		市民との交流事

		6-5-1		6		経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている		5		就労支援の充実		1		就労支援の取組み

		7-1-1		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		1		新たな挑戦を応援するスタートアップ都市づくり		1		チャレンジ人材の集積、活躍支援

		7-1-2		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		1		新たな挑戦を応援するスタートアップ都市づくり		2		創業しやすい都市づくり

		7-2-1		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		2		創造的活動の基盤となる文化芸術の振興		1		創造活動を担い、支える人材の育成と活動の支援

		7-3-1		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		3		個人の才能が成長を生む創造産業の振興		1		クリエイティブ関連産業の振興

		7-3-2		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		3		個人の才能が成長を生む創造産業の振興		2		エンターテインメント都市づくり

		7-4-1		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		4		多様な人が集まり交流・対話する創造的な場づくり		1		創造的空間の整備・誘導

		7-5-1		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		5		チャレンジする若者や女性が活躍するまちづくり		1		若者の体験・活動の場や機会づくり

		7-5-2		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		5		チャレンジする若者や女性が活躍するまちづくり		2		女性の活躍の場づくり

		7-5-3		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		5		チャレンジする若者や女性が活躍するまちづくり		3		人材ネットワーク構築・活性化

		7-6-1		7		創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している		6		大学や専門学校などの高等教育機関の機能強化		1		教育・研究機能の充実強化

		8-1-1		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		1		都市の活力を牽引する都心部の機能強化		1		都心部の機能強化と魅力づくり

		8-1-2		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		1		都市の活力を牽引する都心部の機能強化		2		交通アクセス性、回遊性の向上

		8-2-1		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		2		高度な都市機能が集積した活力創造拠点づくり		1		アイランドシティのまちづくり

		8-2-2		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		2		高度な都市機能が集積した活力創造拠点づくり		2		九州大学学術研究都市構想の推進

		8-2-3		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		2		高度な都市機能が集積した活力創造拠点づくり		3		シーサイドももち（SRP地区）の拠点性の維持向上

		8-3-1		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		3		国際的なビジネス交流の促進		1		国際ビジネスの振興

		8-3-2		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		3		国際的なビジネス交流の促進		2		クリエイティブ産業等の海外展開の支援

		8-4-1		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		4		成長を牽引する物流・人流のゲートウェイづくり		1		空港機能の強化、利便性向上

		8-4-2		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		4		成長を牽引する物流・人流のゲートウェイづくり		2		港湾機能の強化、利便性向上

		8-5-1		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		5		グローバル人材の育成と活躍の場づくり		1		日本と世界をつなぐ人材の集積と交流拠点の形成

		8-5-2		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		5		グローバル人材の育成と活躍の場づくり		2		留学生支援・外国人ネットワークの構築

		8-6-1		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		6		アジアの諸都市などへの国際貢献・国際協力の推進		1		国際貢献・国際協力の推進

		8-6-2		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		6		アジアの諸都市などへの国際貢献・国際協力の推進		2		海外諸都市・国際機関等との連携・交流強化

		8-7-1		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		7		釜山広域市との超広域経済圏の形成		1		連携・交流の促進

		8-8-1		8		国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている		8		アジアをはじめ世界の人にも暮らしやすいまちづくり		1		外国人にも住みやすく活動しやすいまちづくり

		11		11		歴史と自然の魅力にあふれ、人が活躍し、活力を創造するまち・東区				東区事業 ヒガシクジギョウ				東区事業 ヒガシクジギョウ

		12		12		お互いが支え合い、安心して人が暮らし、歴史と伝統が息づくまち・博多区				博多区事業 ハカタクジギョウ				博多区事業 ハカタクジギョウ

		13		13		人が集い、人が輝き、人がやさしいまち「中央区」				中央区事業 チュウオウクジギョウ				中央区事業 チュウオウクジギョウ

		14		14		いきいき南区　くらしのまち				南区事業 ミナミクジギョウ				南区事業 ミナミクジギョウ

		15		15		豊かな暮らしがあるまち・城南区				城南区事業 ジョウナンクジギョウ				城南区事業 ジョウナンクジギョウ

		16		16		ひと・みず・みどりが光り輝く「早良区」 ふれあいと交流のあるまち				早良区事業 サワラクジギョウ				早良区事業 サワラクジギョウ

		17		17		自然と大学の知を生かし､安全で安心して､生き生きと暮らせるまち・西区				西区事業 ニシクジギョウ				西区事業 ニシクジギョウ



参照元のデータなので，修正等はしないでください。



