
職員表彰の推薦について（依頼） 
 

福岡市職員表彰規則の規定に基づき、功績等があった団体及び職員の表彰を行います（令和

8 年 10 月 5 日付け総服第 439 号「職員表彰の推薦について（依頼）」参照）。 

なお、今年度も、ＤＸの取組みを推進するため、「改善改革部門」を「ＤＸアワード」として実施しま

す。 積極的な推薦と所属職員への周知をお願いします。 

 

１  表彰対象の団体又は個人について 

⑴  団体 

局、部、課、係及び出先機関（これらに準じるものを含む。） 

⑵  個人 

一般職の全ての職員（会計年度任用職員、外郭団体その他に派遣中の者を含む。） 

 

２  表彰対象となる事案について 

⑴  DX アワード（改善改革部門）  

①  事務の改善、能率化等に努めているものであって、他の模範となるもの（DX に関する 

ものに限る。） 
 

⑵  一般部門  
①  市政に関し特に顕著な功績のあったもの 

②  市政の新たな課題に果敢に挑戦し業績を挙げているものであって、他の模範となる 

もの（DX に関するもの以外の業務効率化等の取組みを含む。） 

③  業務の執行において平素から努力を重ね業績を挙げているものであって、他の模範と 

なるもの 

 

３  提出期限 

令和 8 年 10 月 23 日（金） 

 

 

 

 

令和８年 10 月 13 日 庁議資料 

総務企画局 

【問い合わせ先】  
▼DX アワード（改善改革部門）について 

総務企画局行政部サービスデザイン課  担当：松本、村中 電話：711-4105（内線 2191）  
▼一般部門について 

総務企画局人事部服務課  担当：村上、野口 電話：711-4187（内線 1357） 

R7 年度 職員表彰・DX アワードの様子 
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