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Tel: 092-711-4338
Fax:  092-733-5863
E-mai:jinkensuishin. CAB@city. fukuoka.lg.jp




	１ 企業等・事業所名称
	２ 交流会の参加者について
	３ 事前アンケートについて
	（１） 本交流会において、他の企業等と意見交換してみたいことなどあればお知らせください。
	（２） 貴社における性的マイノリティ支援の取組みについて、特徴的なものなど、 他の企業等にご紹介できる事例があればお知らせください。
	（３） 上記 取組み事例の共有についてご意向をお聞かせください。


