
【小学校】

年　度 平均時間外在校等時間
月100時間以上の教職員数
※年間実人数（延べ人数）

【参考】全体に占める割合
　※年間実人数（延べ人数）

令和４年度 34.4時間 134人（228人） 2.6%（0.4%）

令和５年度 32.1時間  62人（107人） 1.2%（0.2%）

令和６年度 30.5時間 54人（80人） 1.0%（0.1%）

【中学校】

年　度 平均時間外在校等時間
月100時間以上の教職員数
※年間実人数（延べ人数）

【参考】全体に占める割合
　※年間実人数（延べ人数）

令和４年度 42.6時間 429人（1,249人） 15.6%（4.0%）

令和５年度 37.7時間 233人（ 679人）  8.3%（2.1%）

令和６年度 33.7時間 134人（ 300人） 4.6%（0.9%）

【特別支援学校】

年　度 平均時間外在校等時間
月100時間以上の教職員数
※年間実人数（延べ人数）

【参考】全体に占める割合
　※年間実人数（延べ人数）

令和４年度 24.7時間 1人（ 1人） 0.1%（0.0%）

令和５年度 23.6時間 3人（15人） 0.3%（0.1%）

令和６年度 22.6時間 3人（11人） 0.3%（0.1%）

【高等学校】

年　度 平均時間外在校等時間
月100時間以上の教職員数
※年間実人数（延べ人数）

【参考】全体に占める割合
　※年間実人数（延べ人数）

令和４年度 26.3時間 5人（7人） 1.5%（0.2%）

令和５年度 23.5時間 4人（8人） 1.2%（0.3%）

令和６年度 21.0時間 2人（2人） 0.6%（0.1%）

「福岡市立学校における働き方改革推進プログラム」に掲げる数値目標の達成状況
（教職員の時間外在校等時間の状況）

・ 数値目標①「教職員の時間外在校等時間を校種別平均で月４５時間以内にする。」

令和４年度時点で達成できています。

また、令和５年度以降も全校種において平均時間外在校等時間が減少しています。

・ 数値目標②「時間外在校等時間が月１００時間以上の教職員をゼロにする。」

令和６年度時点で未達成であり、特に中学校における月１００時間以上の教職員が多いですが、全体的

に改善しています。


