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バングラデシュ・サイクロン被害　被災者支援のため義援金を募ります 【義援金箱の設置場所】市役所、各区役所・出張所　【設置期間】12月25日（火）まで。月～
金曜日の午前９時～午後５時　e防災・危機管理課☎711－4056Ⓕ733－5861

義
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　国は、平成１８年度から約５０年ぶ
りに、地域における国家公務員給
与の見直しを始めとした給与構造
の抜本的な改革を実施していま
す。
　本市でも、国の改革に合わせ
て、給与構造の基本的見直しを今
年度７月から段階的に実施してい
ます。

　今回掲載した職員給与などの詳
細は、今年度末に市ホームページ 
（www.city.fukuoka.jp）へ掲載予
定です。
　なお、過去の職員給与（平成１７
年度、１８年度分）は、市ホームペ
ージで閲覧できます。
　＜トップページ＞→＜行政情報
＞→＜市の取り組み＞→＜職員給
与＞→＜給与・定員管理の状況＞
の順に進んでください。

　平成１７年〜１９年度の３か年で、
総定員（条例定数と外郭団体等へ
の派遣職員数の合計）を９０人削減
するという目標を掲げていました
が、これを平成１７年度、１８年度の
２か年ですでに前倒しで達成し、
平成１９年度までに計２４０人の減員
を行いました。
　今後も引き続き見直しを行い、

本市の集中改革プランに基づき、
平成１７年度を起点として平成２２年
度までに、マイナス４.６夙、約５００
人の削減に取り組みます。
　【問合せ先】職員給与（表１〜
７）＝労務課（察７１１崖４１３１Ｆ７３３
崖５５５９　メールromu.GAPB＠cit 
y.fukuoka.jp）職員定数（表8）
＝行政改革部（察７１１崖４１３６Ｆ７３３
崖５５５９　メールgyoukaku.GAPB
＠city.fukuoka.jp）

給与構造の基本的見直しに着手 職　員　数

給与・報酬・手当および職員数など

住居手当（平成１９年4月1日現在）
７　職員手当の状況
扶養手当（平成１９年4月1日現在）

手当額扶養親族
１５,０００円イ　配偶者
７,４００円ロ　配偶者以外の扶養親族のうち

１人につき
８,０００円ロのうち扶養親族でない配偶者が

ある職員の扶養親族のうち１人
１２,５００円ロのうち配偶者がない職員の扶養

親族のうち１人
1人につき
５,６００円

満１６歳の年度初めから満２２歳の年
度末までの子に対する加算

手当額区　分
家賃月額から１２,０００
円を控除した額

家賃月額が２３,０００
円以下の場合借

家
・
借
間
居
住
者

家賃月額から２３,０００
円を控除した額の 
1／2を１１,０００円 に
加算した額

家賃月額が２３,０００
円を超える場合

２７,０００円最高支給限度額
９,６００円持家居住者

地域手当・時間外勤務手当・特殊勤務手当（平成１９年4月1日現在）
内　　容名　　称

　民間の賃金水準や物価等に関する事情を考慮して支給される手当で、
支給率は6％（東京事務所は１２％）です。なお、福岡市に勤務する国家
公務員は8％です。（１８年度の職員一人当たり平均支給月額２０,４５３円）

地域手当

　正規の勤務時間以外に勤務した職員に支給される手当です。（１８年度
の職員一人当たり平均支給月額２５,６３６円）

時間外
勤務手当

　危険、不快、不健康または困難な勤務などに従事する職員に支給され
る手当で、危険作業手当、ヘリコプター従事者手当、夜間看護手当など
２９種類があり、本市職員の４５.４％に支給されています。本市の場合、国
における特殊勤務手当のほか、俸給・俸給の調整額・特地勤務手当によ
り給与上の措置がなされているものも含みます。
（１８年度の職員一人当たり平均支給月額４,１８８円）

特殊
勤務手当

退職手当（平成１９年4月1日現在）
参　考（国）福　岡　市区　分 勧奨・定年（月分）自己都合（月分）勧奨・定年（月分）自己都合（月分）

３０.５５２３.５０２７.３０２１.００勤続２０年
４１.３４３３.５０４２.１２３３.７５勤続２５年
５９.２８４７.５０５９.２８４７.５０勤続３５年
５９.２８５９.２８５９.２８５９.２８最高限度

注定年前早期退職の特例
５０〜５９歳で勧奨により退職すると、退職手当の基礎となる給料月額に2〜２０％（国と同
じ）が加算されます。

対前年度増減比職員定数区　分 １９年度１８年度１７年度１９年度１８年度１７年度
０００４２４２４２議会事務局

▲７９▲１７３８６,３８８６,４６７６,４８４市長事務部局
▲３▲６▲１１１,３６６１,３６９１,３７５教育委員会
０００３０３０３０選挙管理委員会事務局
０００２６２６２６監査事務局
０▲１０１６１６１７人事委員会事務局
０▲５０１４１４１９農業委員会事務局
００▲７４０７４０７４０７水道局

▲３▲１▲３５５９９６０２６０３交通局
００３１,０２５１,０２５１,０２５消防局

▲８５▲３０▲１２９,９１３９,９９８１０,０２８合計
（参考）

▲３０▲５２▲３１６５６６８６７３８外郭団体等への派遣職員数
▲１１５▲８２▲４３１０,５６９１０,６８４１０,７６６職員定数との合計

8　職員定数等の状況
ア　任命権者別職員定数の状況 <<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<< （▲は減）

減　員（人）増　員（人）
震災復旧事業の進捗　　　　　　　　　▲１１
アイランドシティ新設校開校準備業務の見直し　▲3
工事補償業務の進捗　　　　　　　　　▲4

次世代育成支援の推進体制の強化　＋１２
医療制度改革への対応　　　　　　＋5
新設校開校に係る体制の整備　　　＋4

イ　平成１９年度の職員定数の主な増減状況

６　特別職の報酬など（平成１９年4月1日現在）
※平成１６年度から、市長は給料の１０％、副市長は給料の5％を減額しています。

期末手当は、年間で基礎給与額の３.３５か月分（平成１８年度支給割合）

報酬月額区　分給料月額（減額後）区　分
１,０６０,０００円議　長

報　酬
１,２１５,０００円市　長

給　料  ９７０,０００円副議長
１,０２６,０００円副市長  ８８０,０００円議　員

５　職員の経験年数別・学歴別平均給料月額（平成１９年4月1日現在）
２０年以上
２５年未満

１５年以上
２０年未満

１０年以上
１５年未満

　　　　　　　　経験年数
区　　分　　　　　　　　　

４０６,１００円３６２,６００円３１４,８００円大学卒
一般行政職

３５４,６００円３０７,３００円２５５,０００円高校卒
３２４,４００円２８３,５００円２３７,９００円高校卒技能労務職

４　職員の初任給（行政職　平成１９年4月1日現在）
参　考（国）福　岡　市採用試験区分

１７９,２００円Ⅰ種
１７２,９００円上　級

（大学卒程度） １７０,２００円Ⅱ種

１３８,４００円１３９,７００円初　級
（高校卒程度）

３　行政職の級別職員数、平均給料月額、平均年齢（平成１９年4月1日現在）
計9級8級7級6級5級4級3級2級1級区　分

局長部長課長総括
係長係長総括

主任主任係員係員標準的な
職務内容

６,４５１人４６人１４４人５２５人１,０４０人１,０４３人１,６１６人９７４人９３０人１３３人職員数

１００％０.７％２.２％８.１％１６.１％１６.２％２５.１％１５.１％１４.４％２.１％構成比

１００％０.８％２.２％８.２％１５.４％１６.９％２４.６％１４.７％１５.０％２.２％1年前
構成比参

考
１００％０.６％２.０％８.０％１２.３％１７.８％２４.３％１４.７％１７.２％３.１％5年前

構成比

　行政職の平均年齢は４３.１歳、平均給料月額は３６３,０６４円です。技能労務職の平均年齢は
４４.９歳、平均給料月額は３６６,６０８円です。
　国の一般行政職の平均年齢は４０.７歳、平均俸給月額は３２５,７２４円で、技能労務職の平均
年齢は４８.８歳、平均俸給月額は２８７,０９４円です。

１人当たり給
与費（B／A）

給　　与　　費
職員数（A）

計（B）期末・勤勉手当職員手当給　　料

　千円
７,５０３

　　　千円
５８,６３４,０３１

　　　千円
１４,６４２,４３９

　　　千円
１０,２９０,２５８

　　　千円
３３,７０１,３３４

　　人
７,８１５

　職員給与費とは、人件費のうち一般職職員の給料および諸手当です。
　職員手当には退職手当は含みません。

２　職員給与費（平成１９年度普通会計予算）

人件費率
（B／A）人件費（B）実質収支歳出額（A）住民基本台帳

人口（年度末）

１１.７％７８,９０８,８２１千円８,３４４,４４３千円６７６,５３６,４７８千円１,３６３,８４１人

１　人件費（平成１８年度普通会計決算） LLLLL （参考）平成１７年度の人件費率　１１．０％

　人件費には、特別職職員の報酬、一般職職員の給料・諸手当のほか共済組合や健康保険
組合に対する事業主負担などの一切の経費を含みます。

通勤手当（平成１９年4月1日現在）
勤　勉期　末区　分

０.７２５（０.９２５）１.３５（１.１５）6月期
０.７２５（０.９２５）１.４ （１.２） １２月期

−０.２５（０.２５）3月期
１.４５ （１.８５） ３.０ （２.６） 計

職制上の段階、職務の級による加算措置あり備　考

期末・勤勉手当（平成１８年度支給割合） LLL （月分）
　通勤距離が片道1㎞以上の職
員に支給（国は片道2㎞ 以
上）。交通機関などの利用者は、
通勤に要する運賃等に相当する
額（1か月当たり５５,０００円を限
度）。自動車などの利用者は、
通勤距離によって1か月当たり
２,０００〜２４,５００円（国と同じ）。

（　　）内は管理職（課長以上）の支給割合。
年間支給割合は国と同じ。

市職員の給与などの状況市職員の給与などの状況


