
ふくおか「働き方改革」推進企業認定制度 認定企業 

三伸機設 株式会社 

 

 

 

 

 

働き方改革の
目標 

1．年次有給休暇の平均取得日数（10日以上） 

・社員が積極的に有給休暇を取得できる環境づくりに取り

組みます。 

 

2.仕事と生活の両立ができる柔軟な働き方の推進 

・男性社員が育児休暇を積極的に取得でき、また復帰率

100％となる職場環境づくりを目指します。 

 

 

 

 

働き方改革の 
主な取組み 

・年次有給休暇の取得の促進に向けて 

①「大型連休プラン」（連続5日間）を導入 

②半日単位での休暇制度を導入 

 

・多様な両立支援の促進に向けて 

①社員が有給休暇を取りやすい職場環境づくりのため、「いーな」・ふ

くおか子ども週間やふくおか女性活躍ＮＥＸＴ企業、子育て応援

宣言、介護応援宣言に登録し、周知、推奨している。 

 

認定番号 23009 新規認定日 令和５年６月１日 

企業概要 

所在地 福岡市南区大楠1丁目7番15号 業種 建設業 

代表者 篠田 岳人 

事業内容 

・上下水道設備工事 

・電気設備工事 

・雨水排水ポンプ設備工事 

・メンテナンス工事、点検 

電話番号 092-526-3331 

ホームページ http://www.sanshinkisetsu.co.jp/home/ 


