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「グローバル創業都市・福岡」のビジョン（素案）について 

 
◆背景  なぜグローバル創業都市を目指すのか 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
◆目的 
  「グローバル創業都市・福岡」の 
   ①目指す姿  ②実現への道筋  ③主要な施策を体系的に整理した政策パッケージ 
 を産学官民で共有 
  
        

１ ビジョン策定の背景と目的 

第２章 グローバル創業都市としての強みと課題 

 
           目指す都市像の実現 2018（平成30）年    

３ ビジョンの目標時期 

２ ビジョンの位置づけ 

 
◆創業に適した環境 
 ①人口増加率が高く若者率が高い           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

１ 福岡市の強み 

 
①新たな挑戦を応援する風土の醸成 
 ・創業にチャレンジする人材や企業を国内外から呼び込むことが必要 
 ・創業者の成長の段階に応じたきめ細やかな支援が必要 
②ビジネスを海外につなぐ仕組みづくり 
 ・企業が持続的に成長するには、国内市場だけでなく新しく市場を海外に求め、海外展開のための 
  ビジネス支援の強化が必要 
 ・MICE誘致における国際競争力の強化、誘致促進、創業支援へのMICEの活用が必要 
③グローバル経済都市の機能整備 
 ・福岡都市圏及び九州全体の経済の牽引のため、福岡市都心部の機能強化が必要 
 ・グローバル人材やその家族が暮らしやすいまちとして、教育や医療、情報アクセスなどの環境 
  づくりが必要 
 ・国内外の人流・物流の増加に対応するため、港湾・空港機能の一層の強化が必要 

２ 福岡市の課題 

福岡市の施策 
特区による規制改革等 民間の取組み ＋ ＋ 

【取組推進のエンジン】 

＝ 政策パッケージ 

福岡市の成功モデルを全国に拡げ，日本の成長へ！ 

国の施策 

第１章 ビジョンの策定にあたって 

生活の質の向上 都市の成長 

1位 福岡市 

人口増加率が高い都市 
（平成22年10月から平成25年12月の増加率） 

2位 仙台市 

3位 さいたま市 

5位 札幌市 

政令市平均 

3位 川崎市 

2.3％ 

1.8％ 
1.7％ 

1.3％ 

0.6％ 

3.1％ 

5倍 
以上！ 

若者率が高い都市 
（若者：15～29歳） 

4位 京都市 

5位 相模原市 

19.2％ 
1位 福岡市 

2位 仙台市 

4位 川崎市 

19.1％ 

18.2％ 

18.0％ 

17.6％ 

②オフィス賃料が安い 

オフィスの平均募集賃料（円/坪・月） 

東京都 

横浜市 

名古屋市 

大阪市 

札幌市 

仙台市 

福岡市 

10,542 

16,367 

11,284 

10,836 

9,108 

8,209 

9,285 

③交通の便が良い 

30 40 50

全国平均 

福岡・北九州都市圏 

広島大都市圏 
仙台大都市圏 
中京大都市圏 
近畿大都市圏 

関東大都市圏 

札幌大都市圏 

通勤・通学時間（平日の片道換算） 

東京駅→羽田空港 

東京駅→成田空港 

名古屋駅→中部空港 

大阪駅→関西空港 

全国の主要都心から最寄り空港までのアクセス 

博多駅→福岡空港 

④住みよいまち 

0 50

⑤成長するアジア市場への好立地 

住みよかったところ 
１ 福岡市 
２ 仙台市 
３ 広島市 
４ 札幌市 
５ 静岡市 

◆早くから創業に取り組んできた成果 
  ①日本の中では高い開業率 
  ②若者の起業者が多い 

起業者のうち若者の割合が高い都市 
（若者：25～34歳） 

1位 福岡市 

2位 相模原市 

3位 広島市 

4位 岡山市 

5位 名古屋市 

12.3％ 

8.7％ 

8.0％ 

7.7％ 

7.3％ 

34.5分 
38.5分 

35分 
35.5分 
36分 

37分 
41.5分 

49分 
5分 

23分 

28分 
50分 

47分 

１位 
全国 

１位 
政令市中 

１位 
政令市中 

１位 
政令市中 

１位 
７大都市圏 
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本ビジョンの政策パッケージの位置づけ

【分野別目標】
目標１：一人ひとりが心豊かに暮らし、元気に輝いている
目標２：さまざまな支え合いとつながりができている
目標３：安全・安心で良好な生活環境が確保されている
目標４：人と地球にやさしい、持続可能な都市が構築されている
目標５：磨かれた魅力に、さまざまな人がひきつけられている
目標６：経済活動が活発で、たくさんの働く場が生まれている
目標７：創造的活動が活発で、多様な人材が新しい価値を生み出している
目標８：国際競争力を有し、アジアのモデル都市となっている

【産学官民が一体となった戦略的取り組み】
・福岡都市圏のMICE拠点及びゲートウェイとしての機能強化
・世界とつながった多様な人材の育成と活躍できる環境づくり
・質の高いまちづくりと、福岡都心に投資を呼び込むための枠組み策定
など

【国家戦略特区として指定を受けたことによる新たな施策】
・国の規制改革事項など

創業 

新しい産業を創出 
新しい商品・サービスを提供 
雇用創出 
多様な働き方の提供 

新たな市場を獲得 

既存企業 
地元が豊かに 

市民 

• 創業企業とのマッチング
により新しいビジネスア
イデアを得る 
例）ベンチャー企業のＩＴ技術   
や新しいビジネスモデルの
活用 

• 創業企業が開拓する新
たなビジネス領域に参入
できる 

• 創業が新たな取引先と
なるチャンスがある 
 
 

• 地元で就職先が増える 
• ライフスタイルに合わせ
て働き方が選べる 

• 女性，高齢者にも活躍
の場が広がる 

• 新しい商品やサービス
で生活が豊かに 
 

ひとりひとりが豊かさを実感 
経済全体の活性化 
既存ビジネスに好影響 
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第３章 福岡市の目指す姿 ～「グローバル創業都市・福岡」の都市像～ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

国内外からチャレンジしたい人と企業が集い、新しい価値を生み続ける都市 

都市像Ⅰ 
 

 創業を促し、再チャレンジを応援する仕組みを持つ都市 

「グローバル創業都市・福岡」のビジョン（素案）について 

都市像Ⅲ 
 

 グローバルビジネスを呼び込む高機能都市 
  

都市像Ⅱ 
 

 ビジネスが世界と容易につながる自由都市 

 
 ○開業率           平成30年度  13.0％  （平成24年度 6.2％） 
  
 ○年間新規雇用者数    平成30年度  20万人 (平成24年度 15万人） 

２ 成果指標 
 
※その他「意識系」の指標を検討 
 （参考） 
  ○起業・創業をしたことがあると答えた人       11.6％（平成25年度 市政に関する意識調査） 
  ○将来、起業・創業したいと答えた人          19.5％（平成25年度 市政に関する意識調査） 
  ○就業機会の多さに対し満足と答えた人       36.1％（平成25年度 市政に関する意識調査） 

①多様な人材・企業のチャレンジを促す、 
     応援コミュニティの機能を高める 

②海外との盛んな交流により、 
       新たな市場を拡大させ続ける 

③グローバル都市に必要な 
高度な機能を整備・更新し続ける 

第４章 福岡市の目指す姿を実現するための道筋 

１ ３つの道筋 

創業検討期 立ち上げ期 成長期

創業を志す 創業する 創業した企業やビジネス
が成長する

チャレンジ・再チャレンジの
機運を高め、裾野を広げる

厚みのある応援コミュニ
ティが創業者を助け、イノ
ベーションを促す

成長企業を大きく育てる

創業の３つの段階への支援

• 事業をスムーズに軌道
にのせる支援を行う

• 企業が成長する機会を
与える

• イノベーションを促す

• 子ども、学生、女性、高
齢者等幅広い人材の創
業への関心を高める

• チャレンジ・再チャレンジ
の機運を高める

• 事業のグローバル展開
を支援する

• 特定分野を重点的に支
援する

グローバル都市に必要な高度な機能の整備と更新

グローバル人材の生活環境

グローバル人材とその家族の生活環境

グローバル企業のビジネス環境

グローバル企業が福岡でビジネスを行う
快適な環境

グローバル人材とその家族が住みやすい
都市機能を実現する

• 在留資格等の法的制度を整える

• 帯同家族の暮らしの利便性、医療環境、
子女の教育環境を整える

• 外国人にも住みやすいまちづくりを進める
• 文化の相互理解の促進に努める

世界で活躍する企業や人材をひきつける
ビジネス環境を実現する

• 都心部での出会いと交流を促す魅力的な
都市空間の創出

• 民間開発の誘導、公共用地の活用、通信
環境の整備等を通じて都市機能を高める

• 空港、港湾等の機能を高める

新たな市場をグローバルに広げる支援

MICEの開催機能の強化

ビジネス機会を創出する

魅力的なMICE開
催の場をつくる

• 多様なMICE会
場を創出する

• 訪問者の移動
を円滑にする

• 都市型観光の
魅力をつくる

海外から福岡市へ
企業・人材の進出

企業と人材を呼び込み
福岡市のグローバルビジ
ネス環境を整える

• 海外企業の戦略的な誘
致を進める

• グローバル人材の福岡
市での創業を促す

福岡市から
海外への展開

チャレンジを海外市場に
も展開させる

地場企業のグローバル化
を加速させる

• 販路の拡大を支援する

• ビジネス支援、人材育
成等を実施する

• プロモーションと国際貢
献・協力を進める

福岡のビジネス市場を
グローバルに拡大する

活発なビジネス交流
を担う人材と組織を
育て、MICEの機会そ
のものを増やす

• ビジネス交流を
担う人材・組織
を育成する

• 市内のおもてな
しを充実させる
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目指す姿 国内外からチャレンジしたい人と企業が集い、新しい価値を生み続ける都市 

Ⅰ創業を促し、再チャレンジを応援する仕組みを持つ都市 Ⅱビジネスが世界と容易につながる自由都市 Ⅲグローバルビジネスを呼び込む高機能都市 

実現の道筋 
 

①多様な人材・企業のチャレンジを促す、 
  応援コミュニティの機能を高める 

②海外との盛んな交流により、新たな市場を拡大させ 
  続ける 

③グローバル都市に必要な高度な機能を整備・ 
  更新し続ける 

政策パッケージ ◆チャレンジ・再チャレンジの機運を高め，裾野を広げる 
  （創業検討期） 
 ・こども、学生のチャレンンジ教育 
 ・女性のチャレンジ支援 
 ・大学生のインターンシップ推進 
 ★スタートアップ奨学金 
 ・ビジネスコンテストの開催 
   

 ＜検討中＞ 
 ・高齢者のチャレンジ支援 
 ・再チャレンジの支援  
 

◆厚みのある応援コミュニティが創業者を助け， 
  イノベーションを促す（立ち上げ期） 
 ・インキュベート施設（インキュベートプラザなど） 
 ・創業時の資金融資 
  （スタートアップ資金・ステップアップ資金） 
 ★スタートアップコミュニティ交流拠点づくり 
  （スタートアップカフェ・雇用労働相談センター【特区】） 
 ★創業準備の円滑化（雇用保険給付【特区】） 
 ★イノベーションを創出する仕組みづくり 
  （イノベーションスタジオ福岡） 
 ・地域における創業支援体制の充実【市・国】 
  （創業者応援団事業、★民間と連携した創業支援事業   
   計画の策定【市・国】など） 
 ・創業に係る登録免許税減税【市・国】 
 ・産学連携の推進 
  

 ＜検討中＞ 
 ・創業ワンストップ窓口【市・特区】 
 ・販路拡大と新たなビジネス機会の創出 
  （随意契約要件の緩和【特区】、 飲食・小売等の開業支援） 
 ・民間ファンドとの連携 
 ・外国人創業者の支援 
 ・ＩＴを活用したものづくり支援 
 ・スタートアップ法人減税ほか【特区】 
 ・創業期の人材確保支援（インターンシップの活用【特区】） 
 ・実証実験の誘致強化 
 ・大学発ベンチャーの創出支援 
 

◆成長企業を大きく育てる（成長期） 
 ★国際的なビジネスプランコンテスト 
 ・重点分野振興 
  （クリエイティブ、ヘルスケア、食、環境・エネルギー） 
 ・新産業振興（有機ＥＬ、ロボット） 
 

 ＜検討中＞ 
 ・新産業振興(Ｅコマース） 
 

◆魅力的なMICE開催の場をつくる 
 ★ユニークベニューの開発 
  （道路占用事業【特区】・歴史的建築物活用【特区】など） 
 ・グローバルMICE戦略都市【国】 
 ・コンベンションゾーンの強化 
 

 ＜検討中＞ 
 ・出入国手続の迅速化・円滑化等【特区】 

 
◆活発なビジネス交流を担う人材と組織を育て、MICEの 
  機会そのものを増やす 
 ★MICE誘致活動・ビジネスコーディネートの強化 
   （Meeting Place Fukuoka） 
 

 ＜検討中＞ 
 ・大学・企業等の国際会議開催促進 
 ・MICE人材の育成、市内のおもてなし充実 

 
◆企業と人材を呼び込み福岡市のグローバル ビジネス 
  環境を整える 
 ・外国企業に対する支援 
 ・海外向けのシティーセールス 
 ・外国経済団体や海外諸都市と連携強化 
  

◆地場企業のグローバル化を加速させる 
 ・新たに海外進出する企業の支援 
 ・商談会・展示会による販路拡大支援 
 ・海外事務所等による支援 
 ・クリエイティブ関連産業の振興（海外展開支援） 
 ・国際貢献を通じた海外ネットワークの構築 
 

 
 
 

◆グローバル人材とその家族が住みやすい都市機能を 
    実現する 
 ・外国人の暮らしの利便性向上 
 ・国際的教育環境の向上 
 

 ＜検討中＞ 
 ・外国人創業人材等の受入れ 
  （在留資格の見直し【特区】） 
 ・外国人向け医療環境の整備 
 ・高度医療の提供（病床増など【特区】） 

 
◆世界で活躍する企業やグローバル人材をひきつける 
   ビジネス環境を実現する 
 ・市内通信環境の改善 
 ・空港機能の強化【国】 
 ・港湾機能の強化【市・国】 
 ・都心部の拠点間相互の連携強化と回遊性の向上【市・国】 
 ・クリエイティブ街区の形成 
  

 ＜検討中＞ 
 ・航空法高さ制限のエリア単位での特例承認【特区】 
 ・旅館業法の特例【特区】 
 ・職住近接型の良質な住宅等の整備促進 
  （容積率の特例【特区】） 
 
 

「グローバル創業都市・福岡」のビジョン（素案）について 

第５章 政策パッケージ（都市の将来像実現に向けた施策体系） 

【参考】今後のスケジュール 
      9月議会     素案報告 
      9月議会以降  ＦＤＣと連携しながら，民間や市民からの意見反映           
      3月議会     完成版報告（ＦＤＣと共同作成） 

（凡例） 
★26年度新規事業 
【特区】国家戦略特別区域会議の検討事項 
【国】  国の施策 
【市】及び無印 市の施策 
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